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CONTEXTUALIZACAO DA IES E DO CURSO

1. CONTEXTO DA INSTITUICAO
1.1 DADOS DA MANTENEDORA

VETIIIGII- CENTRO EDUCACIONAL TRES MARIAS

End.: AVENIDA PRESIDENTE EPITACIO PESSOA n. | 494
Bairro: Torre | CE | 58040-000 | Municipio | Joao UF | PB
P Pessoa
83 3507-3705 / 83 991587064
diretoriaa@faculdadetresmarias.edu.br
www.faculdadetresmarias.edu.br
1.1.1 DADOS DA MANTIDA
FACULDADE TRES MARIAS - CURRAIS NOVOS
: AVENIDA TUGSTENIO n°. | 69A
Bairro: JK | CEP 59380000 | Municipio | Currais | UF RN
Novos
Fone: 83 3507-3705 / 83 991587064
| E-mail: diretoriaa@faculdadetresmarias.edu.br
| Site: tresmariascn.com.br

1.1.2 HISTORICO DA MANTENEDORA

A mantenedora, Pessoa Juridica denominada CENTRO EDUCACIONAL
TRES MARIAS LTDA, estd sediada na cidade de Jodo Pessoa, sendo uma

entidade de Direito Privado, constituida como uma empresa individual de
responsabilidade civil limitada, inscrita no CNPJ sob o n° 14.255.311/0001-06, com

descricédo de atividade na area de Educacdo Superior, amparada pelo dispositivo

e

CURRAIS

FACULDADE

RESMARIAS

NOVOS

\



mailto:diretoriaa@faculdadetresmarias.edu.br
http://www.faculdadetresmarias.edu.br/
mailto:diretoriaa@faculdadetresmarias.edu.br

et/

no inciso Il do Art. 19° e no inciso | do Art. 20° da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (LDB), instituida com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba, na Avenida Epitacio Pessoa, 494, Torre

O Centro Educacional Trés Marias, tem como objetivo exercer suas
atividades na area de ensino e cultura, que, apds varias pesquisas junto aos
diversos setores representativos da comunidade local, resolveu-se criar uma
entidade destinada a viabilizar e tornar realidade os anseios da populacdo
abrangida.

Em 2015, o Centro Educacional Trés Marias teve sua primeira IES, a
Faculdade da Unido de Ensino e Pesquisa Integrada - FUNEPI, credenciada por
meio da Portaria 663, de 01 de julho de 2015, publicada no DOU em 02 de julho de
2015, com sede em Jodo Pessoa. Aa IES foi credenciada para oferta de educacao
presencial, contando com a autorizacdo de dois cursos superiores de tecnologia, a
saber: Negocios Imobilidrios, autorizado por meio da Portaria 540, de 21 de julho
de 2015 e publicada no DOU em 22 de julho de 2015, reconhecido pela portaria n°
491 de 25 de maio de 2021 e Seguranca do Trabalho, autorizado pela Portaria 539,
de 21 de julho de 2015 e publicada no DOU em 22 de julho de 2015, reconhecido
pela portaria n° 661 de 19 de maio de 2022. Efetivamente, as atividades da IES
iniciaram no ano de 2016, com o ingresso dos primeiros alunos nestes dois cursos
de graduacao.

No ambito do ensino presencial, a IES ampliou a oferta dos cursos de
graduacgéo a partir do ano de 2017 quando, por meio da Portaria 940, de 28 de
agosto de 2017 e publicada no DOU em 29 de agosto de 2017, foram autorizados
0S seguintes cursos: Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em Ciéncias
Contabeis, Bacharelado em Educacao Fisica, Bacharelado em Engenharia Civil e
CST em Gestdo de Recursos Humanos. Ainda no ano de 2017, refletindo um
processo de mudanca advinda desde os quadros dirigentes da mantenedora, a IES
passou a se chamar FACULDADE TRES MARIAS, ap6s deliberacdo do Conselho
de Administracéo Superior — CONSU em reunido de 21 de julho daquele ano. A IES
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foi recredenciada por meio da Portaria 468, de 07 de maio de 2020, publicada no
DOU em 11 de maio de 2020.

Em 2018, foi autorizado o curso de Licenciatura em Pedagogia pela Portaria
195, de 22 de marco de 2018 e publicada no DOU em 23 de marco de 2018,
reconhecido pela portaria 282 de 02 de agosto de 2023. Em seguida o curso de
Bacharelado em Direito foi autorizado pela Portaria 796, de 09 de novembro de
2018 e publicada no DOU em 12 de novembro de 2018. Ja no ano de 2019, foi
autorizado o curso de Bacharelado em Nutricdo através da Portaria 101, de 22 de
fevereiro de 2019 e publicada no DOU em 25 de fevereiro de 2019 e o curso de
Bacharelado em Farmacia, por meio da Portaria 243, de 29 de maio de 2019 e
publicada no DOU em 31 de maio de 2019. No ano de 2022, foi autorizado o curso
de Bacharelado em Enfermagem e Odontologia através da Portaria 566, de 31 do
margo de 2022 e publicada no DOU em 01 de abril de 2022. Atualmente a IES conta
com dezessete cursos de graduacao na modalidade presencial.

No caso da educacdo a distancia, a IES recebeu o credenciamento EAD
provisorio por meio da Portaria 370, de 20 de abril de 2018, publicada no DOU em
23 de abril de 2018. Por esta mesma portaria foi emitida a autorizagao provisoria
dos cursos de Licenciatura em Pedagogia, CST em Gestédo de Recursos Humanos,
Bacharelado em Administracdo e Bacharelado em Ciéncias Contabeis. Mais tarde,
a IES recebeu o credenciamento definitivo para atuar na modalidade EAD por meio
da Portaria 674, de 22 de marco de 2019, publicada no DOU em 25 de marco de
2019. Desse modo, foram emitidas a Portaria 161, de 01 de abril de 2019 e
publicada no DOU em 02 de abri de 2019, que trata da autorizagdo vinculada a
credenciamento dos cursos EAD de Licenciatura em Pedagogia, CST em Gestéo
de Recursos Humanos, Bacharelado em Administracdo e Bacharelado em Ciéncias
Contabeis. No ano de 2021, foram autorizados 0s cursos de Servigo Social,
autorizado pela portaria n® 1156 de 16 de outubro de 2021. Letras, autorizado pela
portaria n° 850 de 12 de agosto de 2021 e Gastronomia, autorizado pela portaria
1101 de 29 de setembro de 2021. Em 2022, foi autorizado o curso de Educacao
Fisica, autorizado pela portaria n° 462 de 06 de fevereiro de 2022. Bacharelado em
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Biomedicina, autorizado pela portaria n° 1096 de 20 de dezembro de 2022.
Tecnblogo em Estética e Cosmética, Gestdo Comercial, Gestdo de Turismo,
Gestao Financeira, autorizados pela portaria n® 1116, DE 23 de dezembro de 2022,
Gestdao Ambiental, Logistica, Processos Gerenciais, Teologia, autorizados pela
portaria n® 1104, DE 21 de dezembro de 2022, Licenciatura em Matemética, Gestao
Plblica, autorizados pela portaria n°® 1044, de 08 de dezembro de 2022 e
Bacharelado em Nutricdo, autorizado pela portaria n°® 1096 de 20 de dezembro de
2022 . Em 2023, foi autorizado o curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas,
autorizado pela portaria n°® 1158, de 30 de dezembro de 2022, Gestdo do
agronegocio e Bacharelado em Jornalismo, autorizados pela portaria n® 17 de
novembro de 2023. No ano de 2024 foi autorizado o curso de Bacharelado em
Engenharia Civil pela portaria n°® 318 de 05 de julho de 2024. Atualmente a IES
conta com 23 cursos de graduacdo na modalidade a distancia.

Voltando um pouco no tempo, o Centro Educacional Trés Marias, em 2017,
por meio da Portaria 886, de 25 de julho de 2017, publicada no DOU em 26 de julho
de 2017, credenciou sua segunda IES, a Escola de Ensino Superior do Agreste
Paraibano — EESAP, para oferta de cursos presenciais, com sede na cidade de
Guarabira, Paraiba. A IES iniciou as atividades académicas com a autorizacao de
trés cursos superiores, a saber: Bacharelado em Administracdo, Reconhedico pela
portaria n° 232 de 25 de julho de 2023. Educacéo Fisica, Reconhecido pela portaria
n°® 120 de 04 de abril de 2024 e Enfermagem, Reconhecido pela portaria n°® 120 de
04 de abril de 2024. Efetivamente, as atividades da IES iniciaram ainda no segundo
semestre de 2017, com o ingresso dos primeiros alunos no curso de Enfermagem.
A IES ampliou a oferta dos cursos de graduacao a partir do ano de 2018 quando
foram autorizados os seguintes cursos: Bacharelado em Psicologia, autorizado pela
Portaria 903, de 24 de dezembro de 2018, publicada no DOU em 26 de dezembro
de 2018; Bacharelado em Direito, autorizado pela Portaria 125, de 20 de marco de
2019, publicada no DOU em 22 de mar¢o de 2019; Bacharelado em Ciéncias
Contabeis e Engenharia Civil, ambos autorizados pela Portaria 209, de 29 de abril
de 2019, publicada no DOU em 30 de abril de 2019; Bacharelado em Farmacia,
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autorizado pela Portaria 243, de 29 de maio de 2019, publicada no DOU em 31 de
maio de 2019; Bacharelado em Nutricdo, autorizado pela Portaria 428, de 10 de
setembro de 2019, publicada no DOU em 11 de setembro de 2019; Bacharelado
em Fisioterapia, autorizado pela Portaria 2010, de 30 de dezembro de 2021,
publicada no DOU de 31 de dezembro de 2021; Bacharelado em Odontologia,
autorizado pela Portaria 2012, de 30 de dezembro de 2021, publicada no DOU de
31 de dezembro de 2021. Dessa forma, a IES possui atualmente o total de 11
cursos presenciais que atendem a populacdo de Guarabira e regiéo.

Com esse pensamento surgiu a Faculdade Trés Marias - Currais Novos —
Currais Novos — FTM-CN. Instituicdo de Ensino Superior, cujos objetivos sociais
constantes em seu Contrato Social visam a prestacéo de servigos educacionais em
nivel superior, de especializacdo e aperfeicoamento, através de cursos regulares
nos diversos niveis de ensino, de treinamento e de desenvolvimento, por ela
organizados e mantidos, bem como difundir a cultura, de acordo com as normas
legais vigentes e as exigéncias dos sistemas de ensino Estadual e Federal.

Sabe-se que numa economia de mercado a palavra oportunidade reveste-
se em termos concretos na medida e propor¢cdo com que O empreendedor
estabelece a analise das for¢cas que atuam contra e a favor na fase inicial da criacdo
de uma organizacgdo. A realidade desse mercado geralmente é competitiva, visto
gue s6 sobrevivem as organizacfes que estejam verdadeiramente voltadas para o
cliente maior - a sociedade — vivendo visceralmente a sua relagdo de negécios com
gualidade técnica, comprometimento, responsabilidade, ética e probidade dentre
outros valores.

Considerando esse cenario de crescimento, o Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI foi elaborado na perspectiva da construcdo de uma instituicao
superior, voltada para atuacdo no ensino e na extensdo nas areas de ciéncias
biolégicas, salude, engenharia e ciéncias exatas, ciéncias sociais aplicadas e
ciéncias humanas.

O PDI consolida o planejamento estratégico do desenvolvimento académico

da instituicao, reafirmando os principais compromissos com a educacao, 0s quais
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nortearam sua fundacdo e orientam as a¢Bes académicas e pedagdgicas que
dizem respeito a individualidade da instituicdo. Dentre os principios que a orientam,
podemos destacar: O compromisso com o desenvolvimento, a producdo e a
democratizacdo do conhecimento; A adequacgéao ao desenvolvimento econdmico e
social do pais; O comprometimento com a democracia; Respeito a ética; A busca
de ensino de qualidade; Empregabilidade; Responsabilidade Social; Compromisso
com o desenvolvimento do pais; Insercdo dos cursos na realidade social; O
desenvolvimento humano por meio das habilidades e competéncias técnicas,
cognitivas e comportamentais.

Além dos compromissos gerais estabelecidos nestes principios, a FTM-CN-
CN buscara desenvolver elementos proprios que a diferenciem e que contribuam
para a formacdo de um perfil institucional Unico, fundado nas seguintes
caracteristicas:

Compromisso com as inovacdes tecnoldgicas, pedagdgicas, metodoldgicas
e cientificas; Compromisso com a educac¢ao continuada, notadamente no incentivo
aos professores, alunos, egressos e funcionarios técnico-administrativos, por meio
da oferta de cursos de extensdo e aperfeicoamento profissional; Atencdo a
gualidade académica de seus cursos e a formacéo profissional de seus alunos,
expressa na selecdo do corpo docente, nas instalagbes e servigcos oferecidos, na
elaboracdo dos projetos pedagdgicos dos cursos, na gestdo dos curriculos, em

especial, o desenvolvimento humano, entre outros.

1.2 PERFIL INSTITUCIONAL
1.2.1 MISSAO INSTITUCIONAL

A missédo da FTM - CN traduz-se num projeto de ensino capaz de oferecer
acesso aos conhecimentos cientificos e tecnologicos de forma democrética,
compreendendo o0 espaco universitario como um ambiente de transformacao social
e de difusédo de valores humanos — como o pluralismo cultural e o pensamento livre

— levando em conta que na atual sociedade informacional, as questbes da
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homogeneizacdo e do consequente empobrecimento da diversidade cultural tém
sido permanentemente colocadas em pauta.

A IES entende que o ensino superior deve primar pelo multiculturalismo,
estando atento aos fatores locais e globais. Assim, ela busca um permanente
dialogo com os sistemas produtivos, com as transformacgdes tecnolégicas e com as
necessidades profissionais. Incentiva a formacdo permanente que pressupdem
constante aperfeicoamento e atualizacéo, exigindo uma educacéao que, prezando a
pratica profissional e habilidades soco emocionais, faz do egresso o sujeito de sua
propria formagéo e ascenséo profissional

Pautado pelas questdes acima expostas, a FTM — CN tem como misséao:

e Formar profissionais que atuem de forma autbnoma, capazes de atender a
demanda do mercado de trabalho e sobretudo as necessidades da
sociedade em geral. Profissionais éticos e que empreguem a cultura
empreendedora e da inovacgao nos seus espacos de atuagao desenvolvendo
desta forma, habilidades técnico-comportamentais para 0 exercicio

profissional de exceléncia

1.2.2 VISAO E VALORES

A IES possui como visao:

e Buscar continua e permanentemente a exceléncia académica e pedagogica
de seus cursos e programas de formagéo para fomentar o desenvolvimento
humano e, consequentemente, o desenvolvimento loco regional na qual esta

inserida.

Os valores definidos para a IES por sua vez se expressam n0 COMpPromisso
ético com a responsabilidade social, o respeito, a inclusédo, qualidade no ensino,

tudo em consonancia com os preceitos basicos de cidadania e humanismo, com
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liberdade de expressdo, com os sentimentos de solidariedade, com a cultura da
inovacdo e do empreendedorismo, com ideias fixas na sustentabilidade ambiental

e no respeito as diversidades.

1.2.3 1.2.3 METAS

A FTM - CN tem como meta o cumprimento de sua missao e seus objetivos,
bem como, a implantac&o integral de seu Plano de Desenvolvimento Institucional,
fixado para o periodo de 2024 a 2028 e consolidado numa politica de criacao,

implantacdo e avaliacdo de suas acdes prioritarias abaixo descritas.

Quadro 1: Metas prioritarias para o desenvolvimento institucional

CRONOGRAMA DE
METAS ACOES
Fortalecer a identidade da Instituicao perante a Permanente
Comunidade
Aprimorar 0os documentos institucionais 2024 - 2028
(Regimento Geral, PDI/PPI, Projetos
Pedagogicos e Regulamentos internos)
Apoiar a implantacdo e a consolidacdo de Permanente
Programas de Pos-Graduacao
Promover investimento, atualizagc&o, inovacao, 2024 - 2028
padronizacao e expansao da biblioteca.
Ofertar programas de bolsas aos discentes 2024 - 2028
Apoiar a qualificacdo/capacitacdo Docente e 2024 - 2028
Técnico-administrativa
Intensificar o desenvolvimento e utilizacdo de 2024 - 2028
TIC’s na oferta educacional
Atualizar os laboratorios Anualmlerjte, de acordp ,
com previsao orcamentaria
Ampliar a oferta de novos cursos Apo6s pesquisa de mercado
Fortalecer as  politicas de inclusao,
necessidades especiais educacionais e 2024 - 2028
acessibilidade
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Protocolo entre metade do
prazo previsto para a
Reconhecer os cursos autorizados integralizagao de sua carga
horaria e setenta e cinco
por cento desse prazo.

Fomentar mecanismos de interagdo com a

. 2024 - 2028
sociedade
Procedimentos para a Avaliacdo Institucional Semestralmente
Divulgacédo dos relatérios da CPA g de rgr?ggo de cada

Anualmente, de acordo

Reforma e expansao da estrutura fisica da IES | com previsdo orgcamentaria

e necessidades detectadas
Dentro do periodo de

Solicitar o Recredenciamento da IES vigéncia do ato de
Credenciamento

Projetar o controle orcamentario da IES Anualmente
Processo seletivo Semestralmente
Aplicar politicas de acompanhamento dos

Permanentemente
egressos
Ofertar mecanismos de nivelamento aos alunos Permanentemente
Oferta cursos técnicos de nivel médio A partir de 2025

1.2.4 OBJETIVOS

Para dar conta da sua misséo institucional e atingir as metas propostas na

visdo institucional, a FTM - CN ter4 como objetivo geral:
» Ofertar, na modalidade presencial, cursos nas diversas areas de
conhecimentos, que oferecam estreita articulacdo com o setor produtivo, e

desenvolver extensdo nas suas areas de atuacéao.

Para consolidar o objetivo geral, a FTM — CN, tem como objetivo especifico:
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I.  Estimular, promover e divulgar a cultura e o conhecimento cientifico nos
varios campos de saber, por meio de ensino superior de qualidade e de
atividades de extensdo socialmente relevantes;

II.  Promover e incentivar, por meio de investimentos e politicas internas, as
inovacbes tecnoldgicas, pedagdgicas, metodoldgicas e cientificas que
garantam exceléncia;

lll. Participar ativamente de praticas e processos que promovam a
democratizacdo da cultura, do conhecimento cientifico e da educacéo
superior na sociedade brasileira;

IV. Desenvolver projetos que possam ajudar a transformar a realidade social,
tanto local como regional e nacional, por meio de praticas equilibradas entre
0 homem e 0 meio ambiente;

V. Formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacado no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua;

VI. Desenvolver valores humanos nas mais diversas areas do conhecimento,
propiciando a comunidade participacdo ativa no progresso da sociedade
brasileira, incentivando ado¢do de postura critica por parte dos alunos e
professores diante da realidade;

VII.  Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do

ensino, de publicacbes ou de outras formas de comunicacao.

1.1. CONTEXTO EDUCACIONAL — AREA DE INFLUENCIA DO CURSO

A area de abrangéncia direta da FTM - CN encontra-se nas terras onde hoje
se ergue 0 municipio de Currais Novos (RN), a regido ja foi habitada pelos indios
Cariris, que deixaram uma marca indelével em sua histéria. A cidade tem suas
raizes entrelacadas com o periodo conhecido como Ciclo do Gado, 14 pelo século

XVIII, cuja origem se da ha um homem conhecido como Coronel Cipriano Lopes
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Galvéo, vindo de Igarassu, Pernambuco, fixou-se nessa regiao junto com a sua
esposa, Adriana de Holanda e Vasconcelos, em um local conhecido como "data do
Totoro" por referéncia ao rio de mesmo nome (1755). Segundo a narrativa dos
mais antigos moradores da regido e registrada no site da Prefeitura, conta que a
chegada do Coronel Cipriano Lopes Galvéo a regido teve o intuito de instalar sua
criagdo de gado, que Ihe concedeu influéncia e reconhecimento até a regido de
"S&o Bento"

Em 1760, na confluéncia dos rios Totoro e Maxinaré, construiu uma casa e
trés "novos currais" (0 que mais tarde, daria nome a cidade) de pau-a-pique,
utilizando troncos de aroeira para gerenciar a criacdo, compra e venda do gado.
Seu legado continuou por meio de seus seis filhos, com destaque para o
primogénito, o Capitdo-Mor Cipriano Lopes Galvao, que ergueu uma capela em
honra a Sant'Ana no Sitio Sdo Bento, conforme desejo de seu pai. Essa capela,
situada na ponta da Serra do Catunda, marcou o inicio de um povoado.

Devido ao crescimento demografico, a capela original se tornou inadequada
para acomodar todos os fiéis. Por conseguinte, em outubro de 1889, foi iniciado o
processo de demolicdo da estrutura antiga, com o intuito de dar lugar a edificacao
de uma nova igreja, que atualmente é reconhecida como Matriz de Sant'Ana.

Em 1808, em virtude do desenvolvimento agricola e pecuéario da regido,
ocorreu um aumento significativo no nimero de familias colonizadoras que se
estabeleceram, resultando na consolidacdo do povoado. Em 26 de julho deste
mesmo ano, apos a finalizacdo da construcdo da capela, realizou-se a primeira
procissdo com a imagem de Sant'Ana, trazida do Recife, sendo liderada pelo
Capitdo-Mor, sua familia, servos e associados, do local denominado Totoré até a
capela.

Até o0 ano de 1890, Currais Novos permaneceu subordinado como Distrito
de Paz ao municipio de Acari. Contudo, em 15 de outubro do mesmo ano, foi
promovido ao status de municipio autbnomo, e sua sede foi elevada a categoria de
vila, sendo oficialmente estabelecido em 6 de fevereiro de 1891. Posteriormente,

em 29 de novembro de 1920, a vila foi novamente promovida, desta vez ao status
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de cidade, marcando um novo estagio na trajetdria histérica da comunidade.
Currais Novos é conhecida como a 92 cidade mais populosa do Rio Grande do
Norte. Sua populacao, segundo o IBGE (2022) é de Populacéo (IBGE 2022) 42.934
habitantes. Sua area compreende 864,34 km?, equivalente a 1,67% da superficie
estadual. A altitude da Sede é de 341 metros. A distancia em relacdo a Capital,
Natal, & de 172 km.

O municipio de Currais Novos — RN, possui 82,2% dos domicilios equipados
com esgotamento sanitario adequado (IBGE, 2010). Destaca-se positivamente em
comparac¢ao com outros municipios do estado e do pais, ocupando a posicéo 2 de
167 em nivel estadual e a posi¢éo 847 de 5570 em ambito nacional. Essa métrica
€ essencial para avaliar a qualidade do saneamento basico e sua contribuicdo para
a saude publica e o bem-estar da populacdo, destacando a importancia de
investimentos continuos nessa area.

Uma economia diversificada, sustentada por diferentes atividades
econbmicas. Uma dessas atividades € a Mineracao e Extracao Mineral, na qual se
destacam as minas de calcario, gipsita e marmore. Esses recursos minerais
desempenham um papel crucial na industria da construcao civil, sendo utilizados
na fabricagdo de cimento e outros materiais essenciais para infraestrutura.

Outro setor relevante é a Industria Téxtil e de Confecgdes, que conta com
diversas fabricas de roupas, confec¢cdes e malharias. Essa inddstria € uma
importante fonte de empregos na cidade e contribui significativamente para a
economia local, além de influenciar a moda e o estilo na regido

Na Agricultura e Pecuéria, a regido ao redor de Currais Novos apresenta
condicOes favoraveis para o cultivo de feijdo, milho, frutas citricas e hortalicas, além
da criacao de gado bovino, caprino e ovino. Essas atividades agricolas e pecuarias
séo pilares fundamentais da economia local, garantindo a producéo de alimentos e
0 abastecimento da regido

O Comércio e Servigos também desempenham um papel vital na economia

de Currais Novos, com uma variedade de lojas, mercados, restaurantes e
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prestadores de servigos que contribuem para a atividade econémica da cidade,
além de proporcionar conforto e conveniéncia para a populacéo

Por fim, os setores de Educacdo e Saude sao essenciais para o
desenvolvimento humano e social da cidade. A presenca de escolas, universidades
e hospitais ndo s6 emprega profissionais como também atende as necessidades
educacionais e de saude da populacdo local, promovendo o bem-estar e o
desenvolvimento sustentavel da regido. Em sintese, a diversidade dessas
atividades econémicas contribui para o crescimento e a sustentabilidade de Currais
Novos

Diante do quadro apresentado no ultimo censo, e os dados divulgados pela
Prefeitura de Currais Novos, temos a seguinte analise da educacdo no municipio:
Taxa de Escolarizacéo de 6 a 14 anos de Idade em 2010:

A taxa de escolarizacdo de 97,8% indica que quase todas as criancas nessa
faixa etaria estavam matriculadas na escola. Isso € um indicativo positivo do acesso
a educacdo na regido em 2010. IDEB (indice de Desenvolvimento da Educac&o
Basica) em 2021: Para os anos iniciais do ensino fundamental (5,2) e anos finais
(4,5) na rede publica.

O IDEB é uma métrica que combina informacgfes sobre o desempenho dos
estudantes em avaliagGes padronizadas com taxas de aprovacdo. Um IDEB maior
indica melhor qualidade da educacéo. Os resultados de 5,2 e 4,5 para anos iniciais
e finais, respectivamente, sugerem que a qualidade da educacao basica na rede
publica do municipio € razoavel, embora haja espaco para melhorias,
especialmente nos anos finais.

Em relacdo as matriculas no Ensino Fundamental e Médio em 2021: Havia
5.218 matriculas no ensino fundamental e 2.091 no ensino médio em 2021. Esses
nameros indicam a quantidade de alunos matriculados em cada nivel de ensino.
S&o dados importantes para entender a demanda educacional da regido. E possivel
constatar que ha um volume consideravel de egressos do ensino médio que serdo

beneficiados com a oferta local de ensino superior presencial, que, entre outros
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aspectos, fomentam a economia da regido, visto que, ndo havera necessidade de

deslocamento para outra cidades e/ou regido em busca da graduacao.

1.3. CONTEXTO DO CURSO

1.2.4 1.3.1. DADOS GERAIS

Denominacéo do Curso: Bacharelado em Farméacia
Modalidade: PRESENCIAL
N. de Vagas anuais
solicitadas: —
Turno: Matutino/Noturno
Regime de Matricula: SEMESTRAL
~ , Carga Horaria | Tempo Minimo Tempo Maximo
Duracgéo do Curso: 4.120 horas | 10 | 20

1.2.5 1.3.2. BREVE HISTORICO DO CURSO

O projeto pedagdgico do curso de Bacharelado em Farmécia valoriza
processos capazes de desenvolverem no estudante a cultura investigativa e o
conhecimento técnico. Para tanto, apoia-se na busca da integracdo do ensino com
a extensao por meio dos programas e projetos, de pratica profissional e programas
especificos de aprimoramento discente. Além de explicitar objetivos, perfil de
egressos, competéncias e habilidades, considera a inser¢do do curso no contexto
da instituicdo, a fim de atender as demandas sociais e as necessidades de
desenvolvimento da regido. O curso foi concebido com o compromisso de oferecer
formacéo técnica ao lado de uma formacao ética e humanistica. Com isso, busca-
se preparar o estudante para enfrentar os desafios das rapidas transformacdes da
sociedade, do mercado de trabalho e das condi¢des de exercicio profissional.

O projeto pedagdgico da instituicdo busca mais do que enfatizar a qualidade
como instrumento de comprometimento com a formacédo e a qualificacdo do

Farmacéutico enquanto profissional eficaz e competente. Trata igualmente do

19

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS

\




compromisso com a formacédo de massa critica capaz de pensar a regido em todas
as suas potencialidades no processo de desenvolvimento, comercializagdo e
fortalecimento da economia.

O projeto politico pedagogico da instituicdo busca enfatizar a qualidade
como instrumento de comprometimento com a formacédo e a qualificacdo do
Farmacéutico enquanto profissional eficaz e competente. Trata igualmente do
compromisso com a formacdo de massa critica capaz de pensar a regidao em todas
as suas potencialidades no processo de desenvolvimento, comercializacdo e
fortalecimento da economia.

Assim, a concepg¢do do Curso de Bacharelado em Farméacia da Faculdade
Trés Marias — Currais Novos esta embasada no principio de que a formacao de
profissionais se faz possivel com o modelo pedagdgico em que a diversidade
sustente as atividades de ensino, precisamente porque é ela o sustentaculo do
conhecimento e do desenvolvimento de um profissional apto e capaz de
desempenhar atividades nos mais diversos ramos da psicologia.

Vale destacar ainda que a concepcéao de Bacharelado em Farmacia esta em
total sintonia com o Projeto Institucional da FTM - CN, constituindo, dessa forma,
uma condicdo determinante para formar um farmacéutico com soélida formacéao
tedrica e técnica, além de pleno desenvolvimento de suas habilidades

interpessoais.

1.2.6 1.3.3. CORRELACAO ENTRE VAGAS, CORPO DOCENTE E
INFRAESTRUTURA

No planejamento do curso definiu-se um total de 100 vagas totais anuais,
levando em conta as necessidades levantadas no mercado de trabalho, associadas
as condi¢cdes de oferta quanto a infraestrutura fisica, recursos tecnologicos e corpo
docente.

Para tanto, constituiu-se um corpo docente com formacgado e titulacao

adequada para ministrar as disciplinas e desenvolver as demais atividades
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inerentes ao curso com perfeita aderéncia aos conhecimentos sob suas
responsabilidades. A este definiu-se também um regime de trabalho de acordo com
as necessidades das atividades a serem empreendidas e ao numero de vagas.

Quanto as instalacdes destinadas ao curso, a IES disponibiliza todos os
ambientes necessarios, de acordo com as prescricdes de atendimento as ementas
contidas na organizacgéo curricular, prevendo as salas de aula, laboratorios, salas
de reunides, salas para os docentes, para 0 NDE, e demais espacos necessarios
ao bom desempenho das atividades do curso. Todos os espagos contém o0s
requisitos de iluminacgdo, ventilacdo, acustica, limpeza, mobilidrio e equipamentos
em excelentes condi¢cfes, compativeis ao niumero de usuarios e para os tipos de
atividades, e oferecem infraestrutura de seguranca, manutencdo, condicbes de
acesso para pessoas com Deficiéncia (PCD) conforme a legislacdo pertinente.

O atendimento académico ainda dispde da secretaria, da biblioteca, praca
de alimentacédo, reprografia e outros ambientes destinados as necessidades do
curso, para o desenvolvimento de seu projeto pedagdgico. Todos 0s espacos
contém os requisitos de iluminacado, ventilagdo, acustica, limpeza, mobiliario e
equipamentos em excelentes condi¢cdes, compativeis ao numero de usuarios e para
os tipos de atividades, e oferecem infraestrutura de seguranca, manutencao,
condicbes de acesso aos portadores de necessidades especiais conforme a

legislacao pertinente.

1.2.7 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

A Faculdade Trés Marias — Currais Novos, no intuito de promover uma
gestao integrada, congrega suas propostas direcionadoras de forma articulada e
sistémica, registrando-as em seus documentos oficiais, alinhadas com a visao e

principios da entidade mantenedora. Dentre os documentos principais cita-se o
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Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Regimento Geral e os Projetos
Pedagdgicos de Cursos (PPC).

Assim, as politicas académicas institucionais contidas no PDI ganham
materialidade no Curso de Bacharelado em Farmacia sendo referenciais para as
acOes e decisdes do curso em articulagdo com a especificidade de sua area de
conhecimento, direcionando para 0os mesmos objetivos no que diz respeito a
execucao das praticas consolidadas e institucionalizadas.

Todas as politicas definidas para a IES serao inseridas no contexto do curso,
considerando suas especificidades, inclusive no que diz respeito as acbes de
formas transversais definidas nos diversos itens do projeto pedagdgico. A seguir,

apresentam-se as politicas institucionais que serdo aplicam ao curso.

2.1.1 POLITICAS DE ENSINO

As politicas de ensino conferem estimulo a um processo permanente de
avaliacdo do trabalho pedagdgico, académico e politico, adequados as
necessidades locais e regionais, levando a IES a assumir o compromisso com a
formacdo da consciéncia critica da sociedade e sua efetiva participacdo na
realidade concreta, seus impasses e alternativas. Por seu intermédio sao
preservadas a liberdade e a autonomia escolar dos diversos segmentos, visando a
solucéo, a valorizacao de temas e teorias pertinentes a uma qualificacéo do ensino.
Dessa forma, a proposta pedagogica do Curso insere a politica de ensino

institucional buscando:

» Adocgao de metodologias identificadas com a

instituicdo para o desenvolvimento didatico-pedagogico;
> Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade, visando a articulacao de acfes

na busca de objetivos comuns;
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Atualizacéo de curriculos e programas de ensino, adequando-os a evolugao
da ciéncia, as necessidades dos alunos e professores, a realidade
conjuntural, da politica e da vida social;

Desenvolvimento loco regional por meio da interagdo do curso com a
sociedade civil e demais instituicdes publicas e privada dos mais diversos
setores da economia;

Aprimoramento do processo avaliativo;

Entrosamento dos corpos docente, discente e técnico-administrativo,
visando a ampliar a participagéo académica;

Valorizacdo dos recursos humanos na perspectiva de mudangca para o
exercicio de atividades dentro e fora do contexto académico;

Manutencéo e ampliacdo constante de infraestrutura adequada;

Integracdo com a pos-graduacao;

Aperfeicoamento e qualificagdo docente em exercicio na propria instituicao,
preocupando-se com a contratacdo de docentes de competéncia
comprovada,

Atendimento aos anseios regionais em graus de aperfeicoamento, extensao
e especializacdo e apoio aos profissionais principalmente da regido onde se
instala a faculdade, com treinamento profissional avancado;
Desenvolvimento de monitorias e sistemas de incentivo aos alunos para a

pesquisa e pos-graduacao.

2.1.2 POLITICAS DE EXTENSAO

A IES reafirma seu empenho na continuidade de sua ag&o, como instituicéo

comprometida com a comunidade loco regional, com seus problemas e

necessidades, cumprindo seu papel de difusora do conhecimento e da expresséo

cultural local e regional, bem como com vistas a otimizag&o do ensino, contribuindo,
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desse modo, para o desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida da
populagao.

O estreitamento da relacdo Faculdade/Comunidade sera concretizado
mediante programas onde a cultura seja difundida, havendo entrelacamento da
cultura popular e académica. Os programas de extenséo privilegiam as acdes
interdisciplinares, que reinem areas diferentes em torno de objetivos comuns.

O Curso integrard os programas institucionais de extensdo e, a0 mesmo
tempo, desenvolvera programas especificos, de conformidade com o planejamento
desenvolvido por sua comunidade académica para atender as necessidades da
regido, que serdo discutidas direto com a comunidade e com 6rgdo competentes.

Os servicos serdo realizados sob a forma de:

» Cursos: acbes pedagogicas, te6ricas ou praticas, com carga horéria
estabelecida e processo de avaliagcao;

» Promocéo de atividades artisticas e culturais;

» Divulgacdo de conhecimentos e técnicas de trabalho;

» Atendimento a comunidade, diretamente ou as instituicdbes publicas e
particulares (incluindo a¢des do Nucleo de Praticas Juridicas e da Clinica de
Direitos Humanos);

» Participacdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;

» Producdo académica: producao de publicacGes para difusdo e divulgacéo
cultural, cientifica ou tecnoldgica, feitas a partir das acées de extensdo, como
por exemplo, livros, manuais e relatérios;

» Eventos: acOes que apresentam conhecimentos ou produtos culturais,
cientificos e tecnolégicos, desenvolvidos pela IES, como congressos,
seminarios, palestras, ciclo de debates, exposi¢cdes, espetaculos, eventos

esportivos, festivais, campanhas, entre outros.

A atividade de extensdo é de fundamental importancia para a integracéo

entre a Instituicdo e a comunidade regional. Além de ser uma atividade capaz de
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imprimir um rumo mais produtivo & sociedade regional, contribuindo
significativamente para o desenvolvimento da comunidade em que esta inserida.

Através dos programas de extenséo, a partir das disciplinas de graduacao,
ligando teoria e pratica, o professor e o aluno da IES fardo intervencdes na
comunidade, ao trazer a realidade social para a sala de aula, promovendo a
interacdo e realimentando o processo ensino-aprendizagem. E a forma de dialogo
com a populacao promovendo a democratizacdo do saber produzido.

Sendo assim, as politicas de extensdo da IES se materializardo no ambito
do curso a partir dos objetivos tracados:

» Articular o ensino de acordo com as demandas da sociedade, buscando o
comprometimento da comunidade estudantii com seus interesses e
necessidades sociais;

» Contribuir para o fortalecimento das relagbes do ensino superior com a
comunidade;

» Contribuir para o desenvolvimento econémico, social e cultural priorizando
especificidades regionais;

» Incentivar a pratica académica de forma que contribua para o
desenvolvimento da cidadania e melhoria da qualidade de vida;

> Estabelecer mecanismos de integracdo entre o saber cientifico e o senso
comum, visando a geracao de novos conhecimentos;

» Melhorar o processo de democratiza¢gédo do conhecimento académico;

» Contribuir para reformulacdes de concepcdes e praticas curriculares da

Instituicdo bem como para a sistematizagdo do conhecimento produzido.

Por meio da portaria n® 1.350, Resolucdo n® 7/2018, a extensdo estara
presente dentro da estrutura curricular, com um percentual de 10% da carga horaria
total do curso, possibilitando que o discente tenha contato continuo com a
comunidade, dentro de sua area e areas afins, considerando a interdisciplinaridade.

A implementacdo desta portaria tera inicio a partir do inicio do curso da IES,
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conforme documento registrado em ata, elaborado pelo Nucleo Docente do Curso

e aprovado pelo Colegiado.

1.2.8 POLITICAS DE GESTAO

Referendado pela politica de gestédo da Instituicdo, o curso introduza 0s
principios da filosofia de acdo participativa, adotada nas pessoas que compdem a
organizacéao, nos alunos a quem a Instituicdo atende e na responsabilidade social.
Assim, seu projeto pedagogico agrega o desenvolvimento planejado quanto a
infraestrutura fisica, aos conteudos, programas curriculares, materiais e
equipamentos didaticos, recursos humanos e financeiros. Some-se a isso a
legislacdo pertinente e ao conjunto de normas e regulamentos fundamentais para
a organizacéao e o funcionamento da IES.

Da mesma forma, o curso integrara o sistema de autoavaliacdo da
Instituicdo, sob a responsabilidade da — CPA, propondo-se ao cumprimento das
metas e acOes desenvolvidas a partir dos resultados encontrados. A partir do
principio de gestédo integradora, a Faculdade enumera as propostas a seguir, que
incidem também ao curso em questao:

» Qualificacdo docente;
Qualificacdo do quadro técnico e administrativo;
Gestao da responsabilidade social externa;

Coeréncia com o perfil do egresso definido para a faculdade;

YV V VYV VY

Adequacéo qualitativa da infraestrutura necessaria ao curso.

Além da avaliacao realizada pela CPA, o colegiado do curso desenvolvera
sua propria autoavaliagdo continua como meio de acelerar a resolucdo de questdes
relacionadas ao curso e, também, implementar acdes de melhoria continua dentro

do curso.
2.1.4 POLITICAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
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A responsabilidade social da IES traduz-se pela busca da compreenséao das
reais necessidades e potencialidades da regido, assim como dos caminhos para
gue seu desenvolvimento ocorra. A Instituicdo prima pela inclusdo social de seus
alunos e egressos, desenvolvendo atividades educacionais de nivel superior
condizentes com 0 que se espera de uma Instituicdo cujos principios, embora
sélidos, a permitam responder com prontiddo e eficiéncia aos muitos desafios de
uma sociedade em constante transformacao.

Em outras palavras, busca-se a exceléncia educacional e a melhoria
continua, tendo como foco o aluno e o desenvolvimento da regido. Em suas
relacbes com a comunidade, especialmente quando esta se materializa na forma
de associacdes de classe, empresas, instituicbes financeiras, organizacdes sem
fins lucrativos etc., a IES tem como responsabilidade, entre outras:

» Atuar junto a essas entidades, construindo uma imagem favoravel de si

mesma,;

> Promover seminarios e cursos de interesse da comunidade e da Instituicao,

seja por iniciativa prépria ou em parceria e apoio com outras instituicoes;

» ldentificar na comunidade académica e empresarial professores e outros
profissionais que tenham potencial para prestar servicos relevantes a

Instituicéao;

> ldentificar necessidades nao satisfeitas no mercado e viabiliza-las em cursos

de graduacéo, extensao e pos-graduacao

» Atuar junto a escolas e entidades carentes, ministrando cursos sem qualquer

remuneracao financeira; e

» Avaliar semestralmente seu proprio desempenho, principalmente no tocante

aos seus cursos de graduacdo e, quando houver, poés-graduacdo e
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extensédo, por meio do Plano de Autoavaliagéo Institucional, desenvolvido de

acordo com os principios estabelecidos na Lei do SINAES.

» Atuar sob a perspectiva da transversalidade durante todo o curso, entre
outros temas, abordando as politicas de sustentabilidade sécio ambiental,
direitos humanos, relagdes éticos-raciais e politicas de inclusdo, seja pelo

aspecto fisico ou cognitivo.

Esse intercambio com a comunidade contribui para o desenvolvimento da
regido, gerando mais empregos, capacitando profissionais para atender as
necessidades das empresas e da comunidade em geral e formando cidad&os
dotados de principios éticos e responsabilidade social.

A Instituicdo ird desenvolver também uma politica de apoio aos alunos
carentes através da oferta de Bolsas Académicas. Esta oferta das Bolsas

Académicas objetiva:

» Possibilitar, mediante recursos proprios, a concessao de Bolsas de Estudos
a alunos de comprovada caréncia socioecondomica, matriculados nesta
Instituicdo, visando o incentivo aos estudos e possibilitando o ingresso na
carreira profissional,

> Incentivar a participacdo dos alunos em atividades que possibilitem a
complementacdo da aprendizagem, através do engajamento em projetos
especificos; e

» Proporcionar ao aluno bolsista atividades que possibilitem o seu crescimento
pessoal e profissional, estimulando o desenvolvimento de competéncias e
habilidades voltadas para o0 mundo do trabalho e da pesquisa.

1.2.9 Nosso Plano de Atendimento as Pessoas com Deficiéncia reforca
N0OSso Compromisso pelo cumprimento de nossas

responsabilidades sociais.

1.3.5. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO DE
FARMACIA
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A FTM-CN conta com cursos de graduagdo e pos-graduacdo, com
perspectivas e abordagens diversas, mas que compartilham uma viséao integradora,
interdisciplinar e complexa. Os cursos da area de humanas, compreendem o
contexto como um todo, complementando e fomentando a producéo de saberes e
praticas. Ndo havendo hierarquia entre os saberes. Cada prética, técnica e
abordagem, tem sua contribuicdo na construcdo de conhecimentos cientificos,
afetivos e aplicados ao cotidiano académico e profissional dos alunos, professores,
gestores e comunidades. Nesse sentido, Ensino e Extensdo tanto no ambito da
Faculdade Trés Marias — Currais Novos quanto no Curso de Farmacia, se tornam
integrados e complementares aos processos de ensino e aprendizagem da IES.

A aprendizagem que resulta desse processo implica a apropriacdo critica
dos saberes pelos alunos. Isso esta associado a métodos nos quais a construcao
dos saberes envolve uma dimensao politica que diz respeito aos interesses da
sociedade ou de um grupo da mesma e que venha a se beneficiar desse saber.

A associacdo do Ensino e Extenséo, possibilitam a visédo holistica do aluno
guanto ao contexto em que esta inserido, o contexto da sua profisséo e as
possibilidades de mudanca que as acdes embasadas de conhecimentos técnicos
conseguem fazer para uma sociedade, regido ou pais. Assim, a articulacdo entre
ensino e extensdo permite que o discente compreenda que o saber ndo é
indiferente, que gera mudanca, seja de pensamento, de paradigmas ou estruturais,
no individuo e/ou na sociedade.

A extensdo, como parte do conjunto pedagdgico, sugere a pratica como
componente curricular, desenvolvida ao longo do curso, através da producao
contextualizada do conhecimento, desenvolvida em diferentes formas de atividades
praticas vinculadas a teorias (acdo/reflexdo/acao), estagios curriculares, atuacao
em projetos extensionistas, grupos de estudo ou em ndcleos comunitarios
institucionais e outras atividades. Esses projetos e nucleos possuem fungéo
pedagdgica, uma vez que servem ao ensino com extensdo, na area profissional

para a qual o aluno esta sendo formado; porém, através de sua funcao pedagogica,
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relacionada com o exercicio profissional atendem, também, a responsabilidade
social da educacéo superior.

O ensino com extensdo também é oportunizado por meio da flexibilizacdo
curricular. Essa foi obtida pela educacédo superior, quando da passagem da
exigéncia de “curriculos minimos” para as “diretrizes curriculares nacionais”. A
flexibilizacdo dos curriculos permitiu o desenvolvimento de atividades
complementares de integralizacdo curricular que podem ser oportunizadas por
atividades de ensino e de extensdo, embora, via de regra, ocorram pela extenséo.

O ensino é flexibilizado e apresenta a sua dimensao tedrico/pratica garantida
via extensao e, ao mesmo tempo, nutre atividades no curso com o desenvolvimento
gue assegura a vocacao definida para ele. A ado¢éo do principio pedagodgico da
indissociabilidade entre ensino e extensao em cada Curso de Graduacao e de Pos-
Graduacdo, de acordo com o Ministério da Educacdo, requer uma gestdo
pedagdgica em que cada docente se reconheca como parte de um todo maior de
curso. A estrutura curricular de um curso € um todo, que é muito maior do que a
soma das partes.

Vale ratificar que, no ambito institucional do ensino e da extensdo, enquanto
atividades fim exigem-se:

v Politicas institucionais que regulamentem o ensino e a extensao e que se
articulem entre si;

v Acédo educativa desenvolvida sob o paradigma conceitual da Instituicéo,
comprometida com a acdo coletiva, coerente com 0s principios de
participacéo ativa;

v Estrutura interna articulada e integradora.

Atendidos os aspectos acima citados, a indissociabilidade entre o ensino e
a extensao, no ambito institucional, concretiza-se na forma como séo estabelecidas
as suas interfaces.

O ensino é desenvolvido com base na vocagdo do Curso de Farmécia.
Assim, com ela da origem a sua estrutura curricular, ela gera as suas linhas de
atuacao que, por sua vez, déo origem aos grupos que as desenvolvem. A extenséo,

com seus programas de educacdo continuada, de relacbes comunitarias e de
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7

parcerias interinstitucionais, é alimentada pelo desenvolvimento da vocagédo do
Curso de Psicologia, pelo conhecimento construido e disseminado e possui

reforcada a articulacdo das duas outras atividades-fim com a comunidade regional.

1.3.6. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO E EXTENSAO NO CURSO
DE FARMACIA

A realizagéo da indissociabilidade entre Ensino e Extens&o, no ambito do
Curso de Farmacia da FTM -CN se efetivara através de uma série de projetos e
acOes. Entre eles, destacam-se eventos anuais da instituicdo, tais como: Jornada
Académica Integrada — JAI; Atualiza FTM; Semana de Farmécia; Open Door;
Programa de Capacitagdo Externa — PROCAP e grupos de estudo. Além dos
eventos anuais, semestralmente ocorrerdo outros eventos como workshop,
meeting, seminarios, auldes, entre outros, nos quais alunos e professores se
reunirdo para discutir e pensar novas ac¢lOes inovadoras com enfoque
interdisciplinar.

Tendo em vista a concepcdo de Extenséo, destacam-se alguns de seus
principios norteadores conforme o Regulamento Institucional da Extensao:

v Democratizacdo do conhecimento produzido e acumulado, disponibilizando-
0 a sociedade organizada, através da interacédo continua;

v Interpretacdo da extensdo como um espaco para a instrumentalizacdo da

integracdo entre teoria e pratica em uma perspectiva interdisciplinar e como

processo educativo, cultural e ou cientifico, 0 que denota toda a gama de

possibilidades de a¢cdes extensionistas;

Promocao de acdes académicas junto a sociedade;

Disseminacao do conhecimento e da formacéo profissional de nivel superior

desenvolvida pelo ensino. Isto é uma funcao da extensao, por intermédio de

Seus cursos que, contribuindo para a superacgéo da seletividade, estendem

os beneficios do conhecimento a toda comunidade;

v Compromisso com o principio de “formacéao continuada” como indispensavel
a rapidez das mudancas do nosso tempo;

v Enfase no papel de vital importancia da extensdo na flexibilizagdo dos
curriculos de graduacéo ja que interage com o ensino no oferecimento de

AN
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“‘Atividades Complementares de integralizagdo curricular” (AC),
indispenséaveis para solidificar ainda mais a formacao inicial.

Para articular projetos e acdes vinculadas as diferentes politicas
institucionais constantes no Projeto de Desenvolvimento Institucional - PDI e
desenvolvidas no ambito dos cursos, o Conselho de Ensino e Extensédo (CEE)
serdo criados os Programas Institucionais de Extensao, vinculados a Diretoria
Académica.

O Curso de Farméacia participara ativamente de atividades de extensédo em
conjunto com os demais cursos da FTM-CN, uma vez que se considera a extenséo
uma importante atividade para o desenvolvimento da educacao interprofissional, o
exercicio da responsabilidade social e da pratica colaborativa. Além disso,
atividades de extensdo serdo desenvolvidas nas unidades curriculares
evidenciando o papel do profissional da Farmacia junto & comunidade na qual esta
inserido.

A participacao dos alunos do Curso de Farmécia em atividades de extensao
se dard por meio de convénios e parcerias publico e privada, com 0 mapeamento
de demandas e necessidades da regido, fornecendo assim um diagndstico
institucional e mapeamento detalhado.

E de responsabilidade do colegiado do curso de Farmécia, em consonancia
com as diretrizes emanadas do Conselho de Ensino e Extensdo, desenvolver os
projetos que serdo ofertados a comunidade académica e consequentemente a
sociedade civil. Os projetos deverao ser apresentados a Diretoria Académica para
aprovacdo e em seguida implementados sob a supervisdo de um professor
juntamente com a coordenacao do curso. A selecao para participagdo discente sera
mediante inscricdo de acordo com o periodo do curso e perfil do projeto.

Por meio de projetos de extenséao, professores e alunos terdo contato com a
realidade concreta das comunidades alvo, com vistas a diagnosticar problemas e
pensar em suas solu¢des, bem como a producéo de servigcos especificos de cada
area envolvida, reconhecendo as circunstancias em que vivem 0s sujeitos e a

imperativa articulacdo entre conhecimento e setores.
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Nesse sentido, permitiremos que a comunidade académica vivencie a
pratica necessaria a complementacdo do ensino promovido em sala de aula,
proporcionando a percepcdo da relevancia das unidades curriculares estudadas
para a resolucdo de problemas concretos. Ao mesmo tempo pertimiremos as
organizagbes envolvidas e as comunidades externas por estas atendidas a
complementacdo e/ou a melhoria de servicos e a geragdo de novas alternativas
para resolucdo de questdes vivenciadas cotidianamente, prestados e pensadas
para suas realidades, concretizando a acéo transformadora da sociedade que uma
instituicdo de ensino superior deve implementar nos locais em que se encontra.

Trata-se, com efeito, de ferramenta apta a permitir a maior aproximagao de
todos os cursos da instituicdo dos entornos da sua localidade, a partir de uma linha
diretriz, a insercdo comunitaria, para orientar num sentido coeso e efetivo as acées
de extens&o a serem promovidas pela instituicdo e pelo curso.

O Curso de Farméacia da FTM-CN promovera semestralmente uma série de
atividades, classificadas como Cursos de Extensao com participacao ativa dos seus
discentes em todos os processos de execuc¢do, desde a organizacdo, producao,
implementacéo a andlise do evento. Os discentes também participardo na condi¢cao
de ouvinte ou participantes, assim com a sociedade civil. Estes cursos tém como
objetivo principal o aprofundamento de temas relevantes e atuais na area da
Farmacia, promovendo momentos de discussdo, atualizacdo e educacao

continuada.
2.1.8 CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

O curso de bacharelado em Farméacia da Faculdade Trés Marias — Currais
Novos ofertard Programas, Projetos e atividades de extensdo que visem a
integralizacdo de 10% da carga horéaria total do curso, o equivalente a 412h
(quatrocentos e doze), sendo tais contetdos essenciais no processo de formacao
pessoal e profissional do discente. Curricularizar a extensao € inseri-la dentro da

proposta de curso, atrelando-a ao ensino e a pesquisa, bem como inserindo-a nos
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componentes curriculares obrigatorios. A carga horaria total a ser integralizada esta
inserida na propria carga horéaria regular das disciplinas constantes na matriz
curricular do curso.

No curso de bacharelado em Farmécia da Faculdade Trés Marias — Currais
Novos, as atividades obrigatérias de extensdo serdo desenvolvidas de forma
integrada com as disciplinas do semestre em que o discente estiver regularmente
matriculado, e contara com avaliagdo prépria correspondente a carga horaria
reservada para integralizacédo na disciplina e pelas competéncias desenvolvidas em
cada projeto pelos discentes.

A participagdo nas atividades extensionistas € obrigatoria por parte dos
discentes, e as acdes realizadas serdo comprovadas e avaliadas por meio de
relatério semestral, incluindo neste os instrumentos de avaliagcdo por parte do
publico-alvo das acdes. A carga horaria integralizada constard no histérico
curricular do discente.

A coordenacdo definird as areas dos programas, projetos e acdes de
extensado que serdo desenvolvidos, se podem ser em outros cursos e até em outras
instituicdes (nacionais e estrangeiras), bem como a carga horaria minima e maxima
de cada uma das atividades. As atividades extensionistas se inserem nas seguintes

modalidades:

Programas;
Projetos;
Cursos e oficinas;

Eventos;

YV V V VYV V

Prestacéo de servico

Entende-se por Programa um conjunto articulado de projetos e outras agoes
de extensdo, preferencialmente de carater multidisciplinar e integrado a atividades
de pesquisa e de ensino, de modo orgéanico institucional, com clareza de diretrizes

e orientacdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo,
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registrado institucionalmente. Entende-se por Projeto a agcdo processual e continua,
de carater educativo, social, cultural, cientifico ou tecnologico, com objetivo
especifico e prazo determinado, registrado institucionalmente.

Entende-se por cursos um conjunto articulado de atividades pedagdgicas,
de carater teorico/ou pratico, na modalidade presencial, seja para a formacao
continuada, aperfeicoamento ou disseminacdo de conhecimento, planejada,
organizada e avaliada de modo sistematico, com carga horaria minima e maxima
de 2 a 8 horas, respectivamente.

Entende-se por oficinas um conjunto articulado de atividades pedagdgicas,
de carater prético, nas modalidades presencial, seja para a formacéo continuada,
aperfeicoamento ou disseminacdo de conhecimento, planejada, organizada e
avaliada de modo sistematico, com carga horaria e critérios de avaliacdo a ser
definido;

Entende-se por eventos a acao de curta duragcdo que implica na
apresentacdo e/ou exibicdo publica, livre ou com clientela especifica do
conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e tecnoldgico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade;

Entende-se por prestacao de servigcos o estudo e solucao de problemas dos
meios profissional ou social e ao desenvolvimento de novas abordagens
pedagogicas e de pesquisa bem como a transferéncia de conhecimento e
tecnologia a sociedade.

Os tramites de abertura de processo e aprovacdo das atividades de
extensao curricular a serem executadas, bem como a forma de apresentacéo dos
relatérios de avaliacao, registro académico e certificacdo das atividades, constarao

em regulamento préprio.
2.1.9 CURSOS DE EXTENSAO NO AMBITO DO CURSO

O perfil do egresso idealizado pela FTM-CN para o Curso de Farmacia

possibilitara a formacdo do profissional que tenha como valores e pressupostos
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essenciais em um perfil generalista, critico, reflexivo, propositivo, humanistico e
dindmico, apto a agir eticamente, diagnosticando os ambientes externo e interno,
para a tomada de decisdo e do estabelecimento de estratégias e objetivos, a fim de
investigar inovacdes e implementa-las nos processos estruturados, atuando com
postura socialmente responsavel. Nesse sentido esse egresso podera desenvolver
habilidades e capacidade para conduzir atividades referentes a compreensao da
realidade social, cultural e econémica do meio em que esta inserido, direcionando
suas acdes para a transformacao da realidade e para o desenvolvimento social e
da qualidade de vida.
Além disto, € um momento que oportuniza a aproximagao dos alunos com
profissionais de diversas areas e professores de outras instituicdes de ensino,

proporcionando o intercambio de experiéncias e a flexibilizacdo curricular

Séo exemplos de Cursos de Extensao que serao ofertados pelo Curso

de Farmacia:

TITULO DO PROJETO

Uso de plantas medicinais como instrumento de promocéo a saude e

gualidade de vida.

Descricao: A fitoterapia tradicional ocorre quando o uso de plantas é enraizado na
cultura de uma populacdo com identidade e longa tradicdo proprias. Mesmo com 0s
avancos cientificos da fitoterapia, as plantas continuam sendo muitas vezes usadas
com base na cultura popular para a promoc¢ao e recuperagéo da saude das pessoas.
Nesse sentido, a promoc¢ao da saude por meio da fitoterapia envolve o resgate de
valores culturais, ao mesmo tempo que estimula ac¢fes intersetoriais, facilitando o
vinculo ensino-comunidade, a aproximacao entre profissionais e usuarios, o cuidado

autdbnomo, o desenvolvimento local, a intersetorialidade e a participagdo comunitaria.

Objetivo: Incentivar acdes de fitoterapia para a populacédo, de forma racional e
segura, contribuindo com o conhecimento da populacdo acerca das plantas
medicinais (indicacoes, efeitos indesejaveis e formas de uso).

Pablico-alvo: Comunidade da cidade de Currais Novos e regides vizinhas

36

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




Coordenador(a): Francisco Hugo Cipriano Alves

Docentes: Profa. Sarah Rebeca Dantas Ferreira

TITULO DO PROJETO

Medidas de planejamento e gestdo em salde para o fortalecimento e

desenvolvimento comunitario.

Descricdo: A educacdo em saude é um processo politico-pedagdgico, que
desenvolve um pensamento critico-reflexivo no contexto real, permitindo propor agcées
transformadoras que provoque o individuo a autonomia e emancipacdo como sujeito
histérico e social, capaz de deliberar decis6es de salde coletivas e individuais. Sendo
assim, o discente do curso de Farmacia que fizer parte desse projeto ter& como papel
principal estimular os espacos de problematizacdes e reflexfes, com o uso de acdes
comunitarias como estratégia que ajude as discussbes e proposicdes sobre as
necessidades de salde advindas do espaco local, contribuindo para o

desenvolvimento da comunidade.

Objetivo: Oferecer aos profissionais da salde, lideres comunitarios e outros, um
servico de orientacdo e planejamento de atividades no @&mbito do planejamento e
gestdo em saude, em especial, na inclusdo do componente educativo, no
planejamento das acBes de promocdo, prevencdo e recuperacao da saude no

Sistema Unico de Satide na comunidade de Currais novos e das regides vizinhas.

Pablico-alvo: Comunidade da cidade de Guarabira e regides vizinhas

Coordenador(a): Francisco Hugo Cipriano Alves

Docentes: Prof. Lucas Nobrega de Oliveira

TITULO DO PROJETO

Consultério Farmacéutico: promovendo o uso racional de medicamentos.

Descricao: A farmacia clinica é a area da farmécia voltada a ciéncia e pratica do uso
racional de medicamentos, na qual os farmacéuticos prestam cuidado ao paciente,
de forma a otimizar a farmacoterapia, promover salde e bem-estar e prevenir

doencgas.
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Objetivo: Oferecer a comunidade um espac¢o de promocao a saude, tendo em vista
as necessidades da populagédo. O espaco contard com atividades individuais e/ou
coletivas na perspectiva de valorizagdo da pessoa e do autocuidade, estimulando o
uso racional de medicamentos, além de contribuir com a formagédo académica do

discente.

Publico-alvo: Comunidade da cidade de Currais Novos e regiées vizinhas

Coordenador(a): Francisco Hugo Cipriano Alves

Docentes: Prof. Lucas Nobrega de Oliveira

TITULO DO PROJETO

Parasitologia em foco: aplicacdo de recursos técnico-educativos para a
prevencdo, diagndstico e tratamento de parasitoses intestinais na area de
abrangéncia de duas Unidades Béasicas de Saude do municipio de Currais

Novos, Rio Grande do Norte, Brasil.

Descricdo: As parasitoses intestinais constituem um sério problema de salde
publica, principalmente em paises em desenvolvimento. A educacdo em saude
apresenta uma eficicia de prevencgdo das parasitoses comparada ao saneamento
basico e superior ao tratamento em massa a longo prazo. Portanto, torna-se
importante além de determinar a prevaléncia das enteroparasitoses associando as
condicbes higiénico-sanitarias, aplicar medidas de prevencdo e controle nas
comunidades, através da deteccdo de possiveis focos de infec¢cdo e promocado de

estratégias em educacgdo em saude.

Objetivo: Expandir a educacédo popular e a aplicacdo de agdes extensionistas
atreladas a faculdade, desmistificando a barreira entre a instituicdo universitaria e a
populacdo, e assim corroborando para criacdo de vinculo entre futuros profissionais
e populacéo adstrita. Além disso, determinar a prevaléncia de parasitoses intestinais,
realizar um inquérito epidemiolégico e promover estratégias de educacdo em saude

em residentes do municipio de Currais Novos, Rio Grande do Norte, Brasil.

Publico-alvo: Duas Unidades Basicas de Salde do municipio de Guarabira

Coordenador(a): Francisco Hugo Cipriano Alves

exDocentes: Francisco Hugo Cipriano Alves
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E importante ressaltar que os projetos citados acima serdo avaliados
semestralmente quanto a permanéncia da oferta, alteracdo ou substituicdo dele, e
ofertados de acordo com a evolucéo do curso. Outros projetos também podem ser

acrescentados ao curso conforme aprovacéo do colegiado.

1.3.7. POLITICAS DE GESTAO

Tendo como referéncia sua missédo, a FTM-CN estabelece como objetivo
principal da politica de gestdo de pessoas proporcionar a devida clareza dos
papéis, diretos e deveres dos colaboradores, de forma a obter altos indices de
produtividade e qualidade nos servigcos prestados, apoiando-se numa politica que
procura estabelecer a melhor relacdo entre colaboradores e a Instituic&o.

O Conselho de Administracdo Superior - CONSU, em conjunto como a
Diretoria Geral, tem a responsabilidade de assegurar que a IES tenha uma Gestao
de Pessoas efetiva, por meio da aprovacao e controle das politicas pertinentes,
bem como das movimentagdes funcionais, admissdo, demisséo, transferéncias,
promocdes, aumentos de salarios, licencas, férias, orcamento de pessoal e outros
procedimentos relacionados ao quadro de colaboradores.

Referendado pela politica de gestdo da Instituicdo, o curso introduzira os
principios da filosofia de ac&o participativa adotada, nas pessoas que compdem a
organizacao, nos alunos a quem a Instituicdo atende e na responsabilidade social.
Importante ressaltar que instancias como NDE e o Colegiado de Curso, que
trataremos mais detalhadamente em secdo especifica constituem espacos
privilegiados de gestao participativa, tanto pela natureza de suas atribuicbes como
pela pluralidade de suas composicoes.

Assim, seu projeto pedagdgico agrega o desenvolvimento planejado quanto
a infraestrutura fisica, aos conteudos, programas curriculares, materiais e
equipamentos didaticos, recursos humanos e financeiros. Some-se a isso a
legislacdo pertinente e ao conjunto de normas e regulamentos fundamentais para

a organizacéo e o funcionamento da Instituigcéo.
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Da mesma forma, o curso integrara o sistema de autoavaliagdo da
Instituicdo, sob a responsabilidade da Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA,
propondo-se ao cumprimento das metas e acOes desenvolvidas a partir dos
resultados encontrados.

A partir do principio de gestao integradora, a FTM enumera as propostas a
seguir, que incidiram também ao curso em questao.

» qualificagao docente;

» qualificacao do quadro técnico e administrativo;

* gestao da responsabilidade social externa;

* coeréncia com o perfil do egresso definido para a faculdade;
» adequacao qualitativa da infraestrutura necessaria ao curso.

1.3.8. POLITICAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

A responsabilidade social € um dos vetores que orienta as politicas e acbes
da FTM-CN. Ao entender a educagao como um direito de todo cidadao, a instituigéo
abre a possibilidade de utlizd-la na fundamentacdo de sua politica de
responsabilidade social, fazendo a fusdo da formacao técnica, ética e humana e da
oferta de um ensino de qualidade a todos, com principios como a inclusao social e
a diversidade étnica e cultural, sem distin¢cao de classe, género, etnia, regido ou de
qualguer ordem.

A IES compreende que o0 conceito de responsabilidade social deve
considerar uma forma de participacdo mais direta nas acdes comunitarias da regiao
em que se insere, aliando a isso outras atitudes, como o investimento no bem-estar
de seus funcionarios, incentivos a preservacdo do meio ambiente e fomento as
acOes que visem a reducdo dos abismos econbmicos e sociais existentes nos
niveis regional e nacional. E para atuar também nesses canais, e ndo apenas na
profissionalizagéo de seus alunos, que as instituicdes de ensino superior tém sido
permanentemente convocadas.

A FTM-CN, buscando corresponder a essas expectativas, propicia a

abertura de um espaco para o dialogo, a critica e a reflexdo, incentivando a pratica
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da democracia em todas as instancias da sociedade; com isso, o conhecimento
produzido extravasa o seu ambiente e chega a comunidade externa.

Existe uma preocupacdo de se incrementar a qualidade da relacdo entre
instituicdo educacional e sociedade - visando uma vida mais integrada e produtiva
com base em valores de cidadania - como aponta GRIESSE?, ao se referir ao Plano
Nacional de Educag&o. Em relagdo ao documento, o autor destaca que nele existe
a priorizacdo de questdes como a necessidade de se promover uma “formacgéao
socialmente significativa para o exercicio da cidadania responsavel e consciente”’,
a possibilidade de uma educagédo onde a pessoa “possa usufruir do patrimoénio
cultural da sociedade moderna”, e reconheca a “necessidade de desenvolvimento
permanente de aptiddes para a vida produtiva e integrada”. (GRIESSE, 2002,
p.188). Portanto, a atuacdo com responsabilidade social vai muito além de acdes
de filantropia; implica em uma visdo ampla do que ocorre no macro ambiente, além
de existir o dever da instituicdo de estar sintonizada com a evolug&do dos processos
pedagogicos, comunicacionais e tecnolégicos, como se pode perceber no
documento resultante do Seminario Internacional Universidade XXI?, ocorrido em

Brasilia, novembro de 2003, segundo o qual

As universidades tém sido convocadas, e devem dar uma
resposta, para colaborar na reducdo das diferencas
econdmicas e sociais que ameagcam a convivéncia entre 0s
povos, bem como formular processos de desenvolvimento
regionais e nacionais. Para bem desempenhar essa funcéao,
as instituicbes de ensino superior necessitam incorporar
novas tecnologias de informacao e comunicagao ao processo
pedagogico, de modo a responder a crescente exigéncia por
qualificacéo, por novas habilidades e competéncias.

Nesse sentido, a FTM-CN tem como proposta incorporar as novas

tecnologias da informagao e da comunicacgdo, as quais vém sendo aplicadas nos

1 GRIESSE, Margaret Ann. Politicas publicas, educag&o e cidadania: um modelo da teoria critica e
suas implicagbes para a educacao brasileira. Revista Brasileira de Politica e Administracdo da
Educagéo — RBPAE, Sé&o Bernardo do Campo, v. 18, n.2. jul/dez 2002.

2 www.mec.gov.br/acs/asp/noticias.
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processos pedagogicos do ensino a distancia, mas também sé&o utilizadas no
cotidiano da educacdo presencial, seja por meio da oferta de componentes
curriculares que tratam desta tematica ou ainda pelo uso dessas ferramentas pelos
docentes durante a oferta das aulas.

Essa forma de ensino diminui as distancias entre as pessoas - que gostariam
de estar bem qualificadas e ndo tém a opcao do ensino adequado em sua prépria
regido — e a instituicdo que oferta o ensino, concretiza a inclusdo social por meio
do acesso a educacao. A partir da analise da situacao socioeconémica dos alunos
da regiao de atuacédo da FTM-CN, pode-se observar a necessidade da criacao de
acOes, contendo atividades de aprimoramento profissional e cultural, como forma
de trabalhar a inclus&o social.

Essas atividades sdo um esforco no sentido de possibilitar o acesso
democréatico a conhecimentos essenciais para o desenvolvimento profissional e
pessoal dos alunos. Elas tém o objetivo de concretizar a responsabilidade social
proposta pela Instituicdo e se desenvolvem em duas areas especificas: inclusao
digital e incluséo cultura.

Atualmente recebendo grande atencao das politicas educacionais no Brasil
e no mundo, a incluséo digital também é uma das preocupacfes da FTM-CN, que
desenvolve pequenos projetos que objetivam viabilizar o acesso democratico a
esse tipo de conhecimento.

Além do desenvolvimento profissional, espera-se trabalhar com
conhecimentos complementares que venham a contribuir para o desenvolvimento
cultural dos alunos. Espera-se tornar uma pratica a realizacdo de atividades
culturais e de prética esportiva que incluam os alunos e a comunidade em geral.

A responsabilidade social da Instituicdo traduz-se pela busca da
compreensao das reais necessidades e potencialidades da regiao, assim como dos
caminhos para que seu desenvolvimento ocorra. Em outras palavras, busca-se a
exceléncia educacional e a melhoria continua, tendo como foco o aluno e o
desenvolvimento da regido. Em suas relacdes com a comunidade, especialmente

guando esta se materializa na forma de associacdes de classe, empresas,
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instituicoes financeiras, organizagdes sem fins lucrativos etc., a FTM-CN tem como

responsabilidade, entre outras:

>

>

atuar junto a essas entidades, construindo uma imagem favoravel de
Si mesma;

promover seminarios e cursos de interesse da comunidade e da
Instituicdo, seja por iniciativa propria ou em parceria € apoio com
outras instituigoes;

identificar na comunidade académica e empresarial professores e
outros profissionais que tenham potencial para prestar servigos
relevantes a Instituicao;

identificar necessidades nédo satisfeitas no mercado e viabiliza-las em
cursos de graduacao, extensao e pés-graduacao;

atuar junto a escolas e entidades carentes, ministrando cursos sem
gualquer remuneracéo financeira; e

avaliar semestralmente seu proprio desempenho, principalmente no
tocante aos seus cursos de graduacdo e, quando houver, pos-
graduacdo e extensdo, por meio do Plano de Autoavaliagao
Institucional, desenvolvido de acordo com os principios estabelecidos
na Lei do SINAES.

Esse intercambio com a comunidade contribui para o desenvolvimento da

regido, gerando mais empregos, capacitando profissionais para atender as

necessidades das empresas e da comunidade em geral e formando cidadaos

dotados de principios éticos e responsabilidade social.

A Instituicdo desenvolvera também uma politica de apoio aos alunos

carentes através da oferta de Bolsas Académicas. Esta oferta das Bolsas

Académicas objetiva:

>

possibilitar, mediante recursos préprios, a concessdo de Bolsas de
Estudos a alunos de comprovada caréncia socioecondmica,
matriculados nesta Instituicdo, visando o incentivo aos estudos e
possibilitando o ingresso na carreira profissional;

incentivar a participacao dos alunos em atividades que possibilitem a
complementacdo da aprendizagem, através do engajamento em
projetos especificos; e

proporcionar ao aluno bolsista atividades que possibilitem o seu
crescimento pessoal e profissional, estimulando o desenvolvimento
de competéncias e habilidades voltadas para o mundo do trabalho.
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As acdes envolvem também a aplicacdo do Plano de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais que reforga nosso
compromisso pelo cumprimento de nossas responsabilidades sociais de forma

periodica e com acdes especificas para atender demandas extraordinarias.
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Il ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2. CONCEPCAO E JUSTIFICATIVA DO CURSO

A justificativa para o curso de Bacharelado em Farmacia corresponde as
necessidades do curso na cidade de Currais Novos. No tocante a dados e
perspectivasregionais, destaca-se que Currais Novos € uma cidade no interior do
estado do Rio Grande do Norte, localizada a 172km da capital estadual, Natal, que
se encontra na regido do Seridd, na regido central do estado junto a divisa com o
estado da Paraiba. Considerada um centro sub-regional, suas principais atividades
econdmicas sao a agricultura, pecuaria e a extragao mineral.

Apresenta uma economia pujante, na qual, em 2021, o PIB per capita era
de R$ 17.863,07. Na comparacdo com outros municipios do estado, ficava nas
posicdes 43 de 167 entre os municipios do estado e na 3388 de 5570 entre todos
0S municipios. em relacdo ao numero de habitante e densidade, currais novos
ocupa as posicdes 11 e 63 de 167. A cidade apresenta um cenéario de grande
favorecimento por sua organizagdo social e por ser uma cidade em pleno
desenvolvimento, que além do perfil econémico ja citado, aponta como destaque
na producdo de energia edlica com um espaco de 323,64 hectares entre o0s
municipios de Currais Novos e Acari para funcionamento do Complexo Edlico
Chapecari, aquecendo significativamente a economia da cidade e regidao. Desta
forma, se observa a necessidade da criacdo e efetividades de politicas
governamentais e o incentivo de empresas privadas.

O Municipio de Currais Novos apresenta ainda um cendrio de constante
desenvolvimento por estar localizada em uma regido privilegiada do seridd
favorecendo o fluxo de profissionais e novos empreendimentos. Além disso, conta
com uma grande area de mineracao e energia renovavel.

Para tanto, a Faculdade Trés Marias - Currais Novos investe em uma
formacéo diferenciada dosacadémicos do Curso de Direito, apresentado profissionais
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comprometidos com a formacéo na area de farmécia,mas, acima de tudo com a
formacdo humanistica e social, investidos de uma nova cultura que precisa,
efetivamente, ser pensada e reproduzida visando construir no presente um futuro
caracterizado pela harmonia entre o meio e a presenca sempre transformadora do
homem. Todavia, isso se da por meio de um profissional com uma visédo
inter/multi/transdisciplinar, apto a contribuir ndo apenas com o desenvolvimento
econdmico e social da Regido, mas, principalmente, capacitado a exercer o papel
para o qual foi chamado na realidade social.

Tendo em vista 0 seu compromisso institucional de capacitar e qualificar
profissionais nas diversas areas, a IES, em consonancia com pesquisas, estudos e
auscultacdo do mercado de trabalho local e regional, por meio de um estudo de
prospeccdo de demanda de cursos realizados na regido, decidiu solicitar a
autorizacdopara implantacao do Curso de Farmacia, apds constatar que é visivel o
crescimento do setor de servigcos na oferta de trabalho no Estado do Rio Grande do
Norte, notadamente na regido de Currais Novos, como resultado dos avangos
tecnolégicos que vém transformando os processos produtivos no Estado e na
regiao.

Importante destacar que para a implantacdo deste curso, a instituicdo
preocupou-se em constituir um corpo docente de alto nivel académico, o qual é
composto em sua maioria por doutores e mestres com projecao nacional em termos
de producdo de conhecimento, atuando em projetos de pesquisa, de forma que
possamos articular o ensino ofertado ao compromisso de articular a producao de
conhecimentos ao aperfeicoamento de servigos e de recursos humanos na area.

Dessa forma, a IES objetiva estar em constante e permanente interacdo com
a comunidade, colocando a sua disposicdo 0s inUMeros Servicos e recursos
humanos dos diferentes campos de atuagdo. Para tanto, a IES investird em uma
formacdo diferenciada dos académicos do Curso de Farmacia, formando
profissionais comprometidos com a formacao na area de saude.

Currais Novos conta com area do municipio de 864,349 km2 de éarea

territorial e 42.930 hab. Com uma economia aquecida, em especial com a
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et/

apresentacao dos dados de 2023 pelo IBGE: em 2023, o total de receitas realizadas
foi de R$ 158.226.108,47 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$
144.096.286,9 (x1000). Isso deixa o municipio nas posi¢coes 13 e 14 de 167 entre
0s municipios do estado e na 1143 e 1203 de 5570 entre todos 0s municipios. O
turismo vem se destacando entre outros, em decorréncia do Geoparque por ser um
grandegerador de empregos e renda, juntamente com o comercio que soma para a
economiada cidade.

Com relacdo a infraestrutura apresenta 82,2% de domicilios com
esgotamento sanitario adequado, 60,6% de domicilios urbanos em vias publicas
com arborizacdo e 4,7% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagéo
adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacdo e meio-fio). Quando
comparado com o0s outros municipios do estado, fica na posicao 2 de 167, 129 de
167 e 49 de 167, respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do
Brasil, sua posicéo é 847 de 5570, 3645 de 5570 e 3540 de 5570, respectivamente.

Além disso, somos sabedores de que o0 crescimento populacional
desencadeia, frequentemente, problemas relacionados a varios aspectos, tais
comode natureza comportamental, em saude coletiva, imobiliarias, no ensino-
aprendizagem, no campo da saude, bem como nos relacionamentos humanos e
étnico-raciais.

Assim, o curso de Bacharelado em Farmacia da FTM-CN foi proposto para
preencher possiveis e eventuais lacunas existentes no que diz respeito a formacéao
de profissionais de Farmacia, a partir de uma sélida construcdo de conhecimentos
e habilidades inerentes as novas demandas da profissdo impostas por uma

sociedade em constante mudanca e evolucgao.

2.1. OBJETIVOS DO CURSO

2.1.1. OBJETIVO GERAL
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Formar farmacéuticos generalistas, qualificados para o exercicio das
Ciéncias Farmacéuticas, através de uma perspectiva humanistica, critica e
reflexiva, empreendedora e inovadora, aptos a reconhecer e intervir sobre 0s
problemas/situacées associadas as analises clinicas, aos alimentos e aos
medicamentos, sendo capacitados a atuar com senso de responsabilidade social e
compromisso com a cidadania, agindo como promotores da saude.

2.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do curso de Farmacia da FTM-CN se propde a
formar profissionais para:

» Manipular e garantir a qualidade de insumos farmacéuticos e medicamentos
magistrais, oficinais e homeopaticos, utilizando as Boas Praticas de
Manipulacdo em Farmacia, de acordo com a legislacao vigente;

» Exercer sua profissdo de forma articulada com todos os segmentos da
sociedade, contribuindo para a integralidade da assisténcia de servicos
preventivos e curativos;

> Analisar e interpretar as prescricoes de medicamentos de todos o0s
profissionais da area de saude;

» Atuar na dispensacdo de medicamentos, orientando 0S usuarios quanto a

conservacgao, ao preparo e a utilizacdo dos mesmos;
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» Interpretar, controlar e avaliar as interagbes medicamento/medicamento,
medicamento/alimento, além de medicamentos/analises laboratoriais, entre
outras;

» Conhecer os mecanismos de controle de gerenciamento, armazenamento e
distribuicdo de medicamentos;Preparar, controlar e dispensar preparagdes
de nutricao parenteral, enteral e de quimioterapia,

» Administrar e responder tecnicamente pelas funcdes especializadas em
estabelecimentos farmacéuticos;

» Realizar pericias técnico-legais e elaborar laudos técnicos relacionados com
produtos, formulas, processos ou métodos farmacéuticos;

» Conhecer e analisar criticamente o funcionamento de industrias,
laboratérios de andlises clinicas e toxicoldgicas, farméacias hospitalares
além de outros estabelecimentos relacionados ao ambito profissional;

» Estimular a integracdo com equipe multidisciplinar de saude, observando
atitudes e os valores éticos, para resolucdo de problemas no campo da
saude.

» Estudar os fendbmenos de massa, a evolugédo da sociedade brasileira e seus
anseios, a fim de poder aplicar o conhecimento de forma efetiva e adequada
a realidade social local e regional.

» Direionar a formacao do aluno para a cultura empreendedora e de inovacéo.

2.2. PERFIL DO EGRESSO DO CURSO

O Curso de Bacharelado em Farmacia da FTM-CN preparara um profissional
com formacao generalista, humanista e critica, para atuar em todos os niveis de
atencao a saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Capacitado ao exercicio
de atividades referentes aos farmacos e aos medicamentos, as andlises clinicas e

toxicologicas e ao controle, producéo e andlise de alimentos, pautado em principios
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éticos e na compreensdo da realidade social, cultural e econémica do seu meio,
dirigindo sua atuacdo para a transformacdo da realidade em beneficio da
sociedade. Dessa forma, este profissional ira contribuir para a melhoria da
gualidade de vida, pautado em principios éticos, com reflexdo sobre a realidade
econdmica, politica, social e cultural baseadas nos principios instituidos pelas

Diretrizes Curriculares Nacionais.

2.2.1. COMPETENCIAS E HABILIDADES

A formacdo do Farmacéutico tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para 0 exercicio das seguintes competéncias e
habilidades gerais:

> Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito

profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de prevencédo, promocao,
protecdo e reabilitagdo da saude tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada
profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solucdes para
0s mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos
padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencéo a saude ndo se encerra com o ato técnico, mas sim,
com a resolucdo do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo.
Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia
e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais

adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;
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> Comunicacdo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e

devem manter a confidencialidade das informagdes a eles confiadas, na interacao
com outros profissionais de saude e o publico em geral. A comunicagdo envolve
comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de,
pelo menos, uma lingua estrange ira e de tecnologias de comunicacdo e
informacéao;

> Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais
de saude deverdo estar aptos a assumirem posi¢oes de lideranca, sempre tendo
em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacao e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

> Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar
aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administracao tanto da forca de
trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informag&o, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou
liderancas na equipe de saude;

> Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de

aprender continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na sua pratica. Desta
forma, os profissionais de salude devem aprender a aprender e ter responsabilidade
e compromisso com a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geracoes
de profissionais, mas proporcionando condicfes para que haja beneficio matuo
entre os futuros profissionais e os profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando
e desenvolvendo a mobilidade académico-profissional, a formagé&o e a cooperacao
através de redes nacionais e internacionais.

A formacdo do Farmacéutico tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para 0 exercicio das seguintes competéncias e

habilidades especificas:

> Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;
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> Atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em
programas de promog¢ao, manutencdo, prevencao, protecdo e recuperacdo da
saude, sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e
valorizando-o;

> Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e
transdisciplinarmente com extrema produtividade na promocéo da saude baseado
na convicgao cientifica, de cidadania e de ética;

> Reconhecer a saude como direito e condi¢fes dignas de vida e atuar
de forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto
articulado e continuo das acdes e servigos preventivos e curativos, individuais e

coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

> Exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social,
entendendo-a como uma forma de participacao e contribuicao social,

> Conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de
trabalhos académicos e cientificos;

> Desenvolver assisténcia farmacéutica individual e coletiva;

> Atuar no desenvolvimento, selecdo, manipulacdo, producéao,
armazenamento e controle de qualidade de insumos, farmacos, sintéticos,
recombinantes e naturais, medicamentos, cosmeéticos, saneantes e
domissaneantes e correlatos;

> Atuar em orgaos de regulamentacdo e fiscalizacdo do exercicio
profissional e de aprovacéo, registro e controle de medicamentos, cosméticos,
saneantes, domissaneantes e correlatos;

> Atuar na avaliagdo toxicologica de medicamentos, cosméticos,
saneantes, domissaneantes, correlatos e alimentos;

> Realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se
tecnicamente por analises clinico-laboratoriais, incluindo o0os exames

hematolégicos, citoldgicos, citopatolégicos e histoquimicos, biologia molecular,
52
FACULDADE

')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




bem como andlises toxicoldgicas, dentro dos padrdes de qualidade e normas de
seguranca,;

> Realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de
analises laboratoriais e toxicolégicas;

> Avaliar a interferéncia de medicamentos, alimentos e outros
interferentes em exames laboratoriais;

> Avaliar as interacOes medicamento/medicamento e
alimento/medicamento;

> Exercer a farmacoepidemiologia;

> Exercer a dispensacdo e administracdo de nutracéuticos e de
alimentos de uso integral e parenteral;

> Atuar no planejamento, administracdo e gestdo de servigos
farmacéuticos, incluindo registro, autorizacdo de producdo, distribuicdo e
comercializacdo de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e

correlatos;
> Atuar no desenvolvimento e operacédo de sistemas de informacao

farmacologica e toxicologica para pacientes, equipes de saude, instituicbes e

comunidades;

> Interpretar e avaliar prescri¢oes;
> Atuar na dispensacgédo de medicamentos e correlatos;

> Participar na formulacdo das politicas de medicamentos e de
assisténcia farmacéutica; formular e produzir medicamentos e cosméticos em
qualquer escala;

> Atuar na promocdo e gerenciamento do uso correto e racional de
medicamentos, em todos os niveis do sistema de saude, tanto no ambito do setor
publico como do privado;

> Desenvolver atividades de garantia da qualidade de medicamentos,

cosmeticos, processos e servigcos onde atue o farmacéutico;
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> Realizar, interpretar, avaliar, emitir laudos e pareceres e

responsabilizar-se tecnicamente por analises de alimentos, de nutracéuticos, de
alimentos de uso enteral e parenteral, suplementos alimentares, desde a obtencao

das matérias primas até o consumo;

> Atuar no desenvolvimento, selecéo, producéo e controle de qualidade
de produtos obtidos por biotecnologia;

> Realizar andlises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para
0 saneamento do meio ambiente, incluidas as analises de agua, ar e esgoto;

> Atuar no desenvolvimento, selecéo, producéo e controle de qualidade
de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacdo, interpretacéo de
exames e responsabilidade técnica de servicos de hemoterapia;

> Exercer atencdo farmacéutica individual e coletiva na area das
analises clinicas e toxicoldgicas;

> Gerenciar laboratorios de analises clinicas e toxicoldgicas;

> Atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de

metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos.

2.5. CONTEUDOS CURRICULARES - TEMAS TRANSVERSAIS
PRESENTES NO PROJETO DO CURSO

1.2.10 DIRETRIZES PARA A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

A sociedade contemporanea exige uma formacao profissional ampla de
todos os individuos independentemente do nivel de formacao. Quando se trata do
ensino superior, é preciso ter em mente de que se trata de um periodo de formacao
de sujeitos que irdo intervir diretamente na realidade que os circunda por meio da
profissdo escolhida. Assim, tendo em vista a realidade atual em que se prega o
respeito ao outro, as diferencas de todas as ordens, faz-se necessario o empenho

das mais diferentes areas em prol da educacéo em direitos humanos, caracterizada
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pelo uso de préticas educativas fundadas nos processos de promocgdo, protecao,
defesa e aplicacéo dos Direitos Humanos na vida de cidaddos enquanto sujeitos
dotados de direitos e de responsabilidades individuais e coletivas.

A FTM-CN trata a questdo da Educacdo em Direitos Humanos de maneira
mista, combinando transversalidade e disciplinaridade. De forma transversal,
permeia toda a pratica educativa, exigindo de todo o corpo de profissionais da IES
um trabalho sistemético, continuo, abrangente e integrado no decorrer de todo o
percurso formativo do aluno, de maneira que seus objetivos e conteldos devam
estar inseridos em diferentes momentos de disciplinas diversas, sendo trabalhados
em uma e em outra, de diferentes modos.

O tema da Educacédo em Direitos Humanos recebe especial aten¢éo da IES,
desenvolvendo sua pratica pedagdgica de maneira integrada por meio de
programas educacionais que se materializardo em préaticas como:

» Oferecimento de formagdo complementar para os docentes da IES com o
propoésito de atender adequadamente ao cumprimento dos principios e
objetivos das Diretrizes Nacionais para a Educacao dos Direitos Humanos;

» Estimulo as acbes de extensdo voltadas para a promocao de Direitos
Humanos, em didlogo com os diferentes segmentos sociais em situacao de
exclusao social e violagdo de direitos, assim como com 0S movimentos
sociais e a gestado publica;

» Valorizacdo da compreensédo integrada dos direitos humanos em suas
multiplas e complexas relacoes;

» Inclusdo de pessoas em condi¢des de vulnerabilidade social nos programas
de bolsas da IES;

» Participacdo em grupos de estudos sobre a tematica;

» Criacdo de campanhas de conscientizacdo, tendo como publico-alvo a
comunidade interna e externa a IES;

» Producdo e/ou divulgacdo de material educativo sobre a teméatica dos

Direitos Humanos;
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> Incorporacdo da temética, de forma integrada aos demais programas
educacionais, campanhas publicitarias e outros eventos institucionais;

» Realizacdo de palestras e cursos de extensdo com a tematica dos direitos
humanos, na sua integralidade ou nos seus componentes como os direitos
civis, politicos, sociais, culturais e ambientais, nas formas individuais,

coletivas ou difusas.

2.5.1. DIRETRIZES PARA EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

A Educacdo Ambiental surge no cenario mundial como uma dimensao da
educacao necessaria a formacéao de cidadaos conscientes da sua responsabilidade
com o futuro da vida no planeta. Nesse sentido, deve ser vista como uma atividade
intencional promovida em diferentes niveis do processo de escolarizacdo que
possibilita o desenvolvimento individual em sintonia com o meio ambiente e o0s
outros seres humanos. Por meio da Educacdo Ambiental é possivel promover a
construcdo de valores sociais, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para
a sustentabilidade e, dessa forma, tomando o meio ambiente como um bem a todos
0s seres humanos.

Dada a especificidade e importancia da Educacdo Ambiental no processo
formativo dos individuos, deve ser trabalhada com enfoque humanistico, holistico,
democréatico e participativo. Desse modo, este tema transversal recebe da
Instituic@o, na sua prética pedagogica, especial atencdo, de maneira integrada aos
programas educacionais desenvolvidos, que se materializa em acdes praticas

como.

> Incluséo do tema da Educacado Ambiental e Sustentabilidade nos contetdos
de disciplinas e atividades curriculares dos cursos da Instituicdo como forma
subsidiaria de trata-los;

» Oferecimento de formacédo complementar na area da Educacdo Ambiental e

Sustentabilidade para os docentes da IES com o propésito de atender
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2.5.2.

adequadamente ao cumprimento dos principios e objetivos da Politica
Nacional de Educacgéo Ambiental,

Valorizacdo da compreenséo do meio ambiente integrado em suas multiplas
e complexas relagoes;

Participacdo em grupos de estudos sobre a tematica;

Criacdo de campanhas de conscientizagdo, tendo como publico-alvo a
comunidade interna e externa a IES;

Producdo e/ou divulgacdo de material educativo sobre a tematica da
Educacdo Ambiental e Sustentabilidade;

Incorporacdo da tematica, de forma integrada aos demais programas
educacionais, campanhas publicitarias e outros eventos institucionais;
Realizacdo de palestras e cursos de extensdo em que sejam tratadas
guestdes pertinentes a temética ambiental, ao fortalecimento da cidadania,
da autodeterminacéo dos povos e da solidariedade como fundamentos para

o futuro da humanidade.

DIRETRIZES PARA EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS
PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA,
AFRICANA E INDIGENA

A realidade brasileira é plural em muitos aspectos, como resultado do

processo de ocupagdo do territério nacional. Assim, o povo brasileiro é formado a

partir da interacdo entre diversas matrizes sociais e culturais, sobretudo a europeia

e a africana. Desse modo, a educacdao das relacdes étnico-raciais responde a uma

necessidade real de discutir e conscientizar a populacdo para a promocao de

atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade étnico-

racial.

Por meio dessas praticas torna-se possivel preparar o cidaddo para a ndo

propagacao do preconceito da discriminacdo étnico-racial, tornando-os capazes de

interagir e de negociar objetivos comuns que garantam o respeito aos direitos legais

e valorizacdo da identidade, na busca da consolidagdo da democracia brasileira.
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Nesse sentido, este tema transversal recebe da Instituicdo, na sua pratica

pedagdgica, especial atencéo, que se materializa em ac¢des praticas como:

» Valorizacao da oralidade, corporeidade e da arte;

» Utilizacdo das datas significativas para cada cultura como momentos de
reflexd@o, discusséo e promoc¢ao da educacado das relagbes étnico-raciais;

» Inclusdo dos temas relacionados a educacéo das relacdes étnico-raciais nos
conteudos de disciplinas e atividades curriculares;

» Inclusé@o dos temas transversais nos conteudos de documentos normativos
e no planejamento da Instituicao;

» Oferecimento de formacdo complementar para os docentes da IES com o
proposito de atender adequadamente ao cumprimento dos principios e
objetivos da Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, do Ensino de Historia
da Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

» Realizacdo de palestras e cursos de extensdao em que sejam tratadas
guestdes voltadas para o didlogo com segmentos sociais em situacao de
exclusdo social e violagdo de direitos, assim como com 0S movimentos

sociais e a gestao publica.

2.5.3. DIRETRIZES PARA O ENSINO DE LIBRAS

Como ja apontamos, a realidade brasileira € plural em muitos aspectos,
sobretudo quando se pensa na vastidao do territorio nacional e nas manifestacées
culturais do povo. Assim, a Lingua Brasileira de Sinais foi reconhecida como idioma
oficial do pais, atendendo aos anseios por reconhecimento e visibilidade da
comunidade surda.

Desse modo, esse PPC oferta a disciplina de Libras em carater optativo para
discentes do curso de Farmacia, de modo a garantir que os discentes possuam
esse componente na sua formacdo, bem como prover formacdo para a

comunicacao eficiente com essa parcela da populacéo brasileira.
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1.2.11 ORGANIZACAO CURRICULAR: FORMACAO

Os conteudos curriculares estéo relacionados com os fundamentos da area
de Farmacia. Distribuidos ao longo de 10 semestres, organiza-se em
conhecimentos interdisciplinares e de formagédo de base para o prosseguimento
das competéncias oportunizadas ao longo da formacdo. Assim, cada
periodo/semestre define um modulo conduz a aquisicdo de conhecimentos,
competéncias e habilidades respectivas.

As ementas das disciplinas as quais estdo agregadas as oportunidades de
vivéncia profissional, por meio do estagio supervisionado, e definicdo de perfil
individual de formacao nas atividades complementares, foram elaboradas em um
processo construtivo ao longo das reunides realizadas pelo NDE do Curso, em
prospeccédo as necessidades de perfil que o mercado profissional do municipio e
regido apontam, integradas as propostas contidas na Diretriz Curricular Nacional
(DCN).

Dessa forma, o curso esta estruturado, obedecendo ao artigo 5° das
Resolugdo CNE/CES n° 6, de 19 de outubro de 2017, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Farmacia e da outras
providéncias, nos eixos Cuidado em Saude, Tecnologia e Inovacdo em Saude e
Gestado em Saude. O favorecimento das praticas e vivéncias ocorrem ao longo de
todo o processo formativo, de acordo com os planos de ensino e o modelo
pedagdgico da EESAP, que prevé acles de interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade por meio, que favorecem a flexibilizagdo e a0 mesmo tempo
congregam o exercicio das competéncias sociais de cidadania, dentre elas os
aspectos das relacdes étnico-raciais, diversidades, ambientais, de direitos
humanos, em coeréncia com as politicas institucionais da Faculdade. O curso
contempla um corpo docente de exceléncia e possui infraestrutura sélida, com
salas de aula, laboratérios e biblioteca atendendo aos critérios de exceléncia dos
processos avaliativos.

Além disso, levou-se em consideracao a legislacéo pertinente, tais como:
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et/

- DECRETO N° 20.377, DE 8 DE SETEMBRO DE 1931 que aprova a
regulamentacgéo do exercicio da profissdo farmacéutica no Brasil.

Il- Resolucdo CNE/CES n° 6, de 19 de outubro de 2017 - Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagcdo em Farmacia
e da outras providéncias.

- Resolucdo CNE/CES N° 2, de 18 de junho de 2007, que dispbe sobre
carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e
duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade
presencial.

IV. Resolucdo CNE/CES N° 7, de 18 de dezembro de 2018, que Estabelece
as Diretrizes para a Extensao na Educacao Superior Brasileira.

V. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-raciais e para o ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, fundamentada nos termos
da Lei n®9.394/96, com a redacao dada pelas leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008
e Parecer CNE/CP n° 3, de 10 de marco de 2004.

VI. Resolucdo CNE/CP N° 2, de 15 de junho de 2012, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Ambiental, fundamentada na lei
9.795/99 e no decreto 4.281/2002.

VII. Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a oferta
da disciplina de Libras.

I. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012, que institui as
Diretrizes Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos.

1.2.12 ESTRUTURA CURRICULAR

\

1° SEMESTRE CARGA HORARIA

DISCIPLINA C. H. T | P |EXTENSAO
TOTAL

ANATOMIA HUMANA 80 50 | 20 10

CITOLOGIA E HISTOLOGIA 80 50 | 20 10
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QUIMICA GERAL E INORGANICA 80 50 | 20 10
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO 60 50 | - 10
LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL 60 50 | - 10
TOTAL 360 250| 60 50
2° SEMESTRE

glé)l\ll_gﬁg DO DESENVOLVIMENTO E 80 50 | 20 10
BIOQUIMICA ESTRUTURAL 40 30| 5 5

MICROBIOLOGIA 40 30| 5 5

PATOLOGIA 40 30| 5 5

BIOFISICA 40 35| - 5

QUIMICA ANALITICA 80 50 | 20 10
QUIMICA ORGANICA | 80 50 | 20 10
TOTAL 400 275| 75 50
3° SEMESTRE

FISIOLOGIA HUMANA 80 50 | 20 10
PARASITOLOGIA 40 30| 5 5

IMUNOLOGIA 40 35 | - 5

BIOQUIMICA METABOLICA 60 50 | - 10
FiSICO-QUIMICA 80 50 | 20 10
QUIMICA ORGANICA I 80 50 | 20 10
ESTAGIO I: VIVENCIA EM DROGARIA 80 - | 80 -

TOTAL 460 265 | 145 50
4° SEMESTRE

FARMACOLOGIA BASICA 60 50 | - 10
E:R(’-)III\:IEII?PAIAOA% IiE FARMACOCINETICA E - 50 | 3 .

FARMACOTECNICA | 80 50 | 20 10
FITOTERAPIA 40 20 | 10 10
ETICA E LEGISLACAO FARMACEUTICA 40 - - -

BIOESTATISTICA E EPIDEMIOLOGIA 60 50 | - 10
QUIMICA MEDICINAL 40 30 | - 10
TOTAL 380 250 | 33 57
5° SEMESTRE

FARMACOLOGIA AVANCADA 80 70 | - 10
ATENCAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA 60 40 | 10 10
FARMACOTECNICA II 60 30 | 20 10
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FARMACOGNOSIA 80 60 | 10 10
GESTAO FARMACEUTICA 40 30 | - 10
SAUDE COLETIVA 60 - | - -

TOTAL 380 230| 40 50
6° SEMESTRE

FARMACOTERAPIA 70 60 | - 10
Egmgggg:g E FARMA('ZOTECNICA 40 20 | 30 10
© |w|w| 1w
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 40 30 | - 10
é’;ﬁh}ﬁﬁf TOXICOLOGICAS E PERICIA o 50 | 10 10
QUIMICA ANALITICA INSTRUMENTAL 40 30| 5 5

ESTAGIO II: VIVENCIA EM ATENCAO A SAUDE 80 - |80 -

TOTAL 420 230|135 55
7° SEMESTRE

COSMETOLOGIA 40 20 | 10 10
TECNOLOGIA DE MEDICAMENTOS 70 50 | 10 10
e M— o [solw|

BROMATOLOGIA 40 30 | 10 -

FARMACIA HOSPITALAR 50 50 | - -

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE 40 - | - -

TOTAL 310 200| 50 20
8° SEMESTRE

PARASITOLOGIA CLINICA 80 40 | 30 10
BIOQUIMICA CLINICA 80 40 | 30 10
IMUNOLOGIA CLINICA 80 50 | 20 10
MICROBIOLOGIA CLINICA 80 40 | 30 10
ESTAGIO SUPERVISIONADO: FARMACIA 200 ~ 1200 ]

HOSPITALAR

OPTATIVA 20 20 | - -

TOTAL 540 190|310 40
9° SEMESTRE

HEMATOLOGIA CLINICA 40 10 | 10 10
MICOLOGIA CLINICA 40 20 | 10 10
SEMINARIOS DE ESTUDOS INTEGRADOS 40 30 | - 10
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | 40 40 | - -
ESTAGIO SUPERVISIONADO: INDUSTRIA 210 - 210 i
FARMACEUTICA OU FARMACIA MAGISTRAL

OPTATIVA 40 40 - -
TOTAL 410 140|230 30
10° SEMESTRE

CITOLOGIA CLINICA 40 20 | 10 10
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I 40 - | 40 -
ESTAGIO SUPERVISIONADO: ANALISES

CLINICAS 28 - | 260 i
TOTAL 340 20 | 310 10
TOTAL 4000

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 120

TOTAL GERAL 4120

| - Cuidado em Saude 1580 horas relégio

Il - Tecnologia e Inovacdo em Salde 320 horas relégio

Il - Gestao em Saude. 1280 horas relégio
ESTAGIOS 830 horas relogio
CARGA HORARIA DE EXTENSAO 412 horas (10%) horas relégio
CARGA HORARIA DE ATIVIDADES , .
COMPLEMENTARES 120 horas relogio
CARGA HORARIA TOTAL 4120 horas relégio

Disciplinas optativas:

Direitos Humanos — 60 horas

Lingua Brasileira de Sinais — 60 horas
Meio Ambiente e Sustentabilidade — 60
horasRelacBes Etnico-raciais — 60 horas
Cultura, Saude e Sociedade - 60 horas
Biosseguranca - 40 horas

Fundamentos Sociais - 60 horas

EMENTAS
1° SEMESTRE
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ANATOMIA HUMANA

Contextualiza o estudo da Anatomia Humana, onde serdo contemplados os temas:
nomenclatura, planos e eixos, posi¢cdo anatbmica, principios de construcdo e
estudo teorico-pratico dos sistemas nervoso, esquelético, muscular, cardiovascular,
respiratorio, digestério, urinario e reprodutor (masculino e feminino).
BIBLIOGRAFIA BASICA:

RUIZ, Cristiane Regina (org.). Anatomia humana basica: para estudantes da
area de saude. 5. ed. Santo André, SP: Difusdo, 2023. [Livro eletrénico]

RUIZ, Cristiane Regina; XYLARAS, Beatriz Duarte Palma. Anatomia e fisiologia
humanas: perguntas e respostas. 1. ed. Santo André, SP: Difusao, 2023. [Livro
eletrénico]

NUNES, Fernanda Bordignon et al. (org.). Anatomia humana aplicada. 1. ed.
Porto Alegre: ediPUCRS, 2022. [Livro eletronico]

BECKER, R. O.; PEREIRA, G. A. M.; PAVANI, K. K. G. Anatomia humana. Porto
Alegre: Sagah, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RUIZ, Cristiane Regina; PEREIRA, Valdemir Rodrigues. Anatomia humana. 1. ed.
Santo André, SP: Difusao, 2023. [Livro eletrbénico]

ANDRADE, Sergio Luiz Ferreira. Anatomia humana. 1. ed. Curitiba: Intersaberes,
2019. [Livro eletrdnico]

SALES, Willian Barbosa. Anatomia humana. 1. ed. S&o Paulo: Contentus, 2021.
[Livro eletrdnico]

ZIERI, Rodrigo (org.). Anatomia humana. S&o Paulo: Pearson, 2014. [Livro
eletrénico]

TORTORA, G. J.; DERRICKSON, B. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. [Livro eletrénico]

CITOLOGIA E HISTOLOGIA
Organizacao, estrutura e funcionamento celular. Mecanismos de transporte celular.

Controle genético e bioenergética. Ciclo Celular. Diferenciacdo celular. Introducao
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ao estudo dos tecidos. Morfologia dos tecidos epitelial, conjuntivo, muscular,

nervoso. Histofisiologia dos Sistemas nervoso, cardiovascular, respiratério, renal,
reprodutor, enddcrino, linfatico, tegumentar e sensorial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GODEFROID, R. S. Biologia celular e histologia. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro
eletrénico]

AURELIO, Cecilia Juliani. Citologia e histologia descomplicada. 2. ed. Rio de
Janeiro, RJ: Freitas Bastos, 2024. [Livro eletrénico]

AURELIO, Cecilia Juliani. Citologia descomplicada. 1. ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2022. [Livro eletronico]

KUNZLER, A.; et al. Citologia, histologia e genética. Porto Alegre: Sagah, 2018.
[Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORDEIRO, Clarice Foster. Fundamentos de biologia molecular e celular.
Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro eletrénico]

PAOLI, Severo de (org.). Citologia e embriologia. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2014. [Livro eletrbnico]

NEIVA, Gentileza Santos Martins (org.). Histologia. S&o Paulo: Pearson, 2015.
[Livro eletrénico]

SILVA, Douglas Fernandes; FOGGIATO, Augusto Alberto. Manual tedrico e
prético de histologia. Sado Paulo, SP: Blucher, 2019. [Livro eletrénico]

GODOY, Alessandra Eifler Guerra; LITVIN, Isnard EIman. Caderno de histologia.
1. ed. Porto Alegre: Educs, 2014. [Livro eletronico]

QUIMICA GERAL E INORGANICA

Estrutura Atdbmica e Eletronica da Matéria; Propriedades Periddicas e Ligacbes
Quimicas; Céalculos Quimicos e Fungbes Inorgéanicas; Interacdes Quimicas
Intermoleculares; Eletroquimica: Reac¢des de oxirreducdo; Pilhas; Eletrolise;
Reatividade

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BOTH, J. Quimica geral e inorganica. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

CHANG, R.; GOLDSBY, K. Quimica. 11. ed. Porto Alegre: AMGH, Bookman, 2013.
[Livro eletrbnico]

WELLER, M. et al. Quimica inorgénica de Shriver e Atkins. 6. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2017. [Livro eletronico]

ROSENBERG, J. L.; EPSTEIN, L. M.; KRIEGER, P. J. Quimica geral. 9. ed. Porto

Alegre: Bookman, 2013. [Livro eletronico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILVA, R. B.; COELHO, F. L. Fundamentos de quimica organica e inorganica.
Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro eletronico]

GARCIA, Amanda Carvalho. Quimica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro
eletronico]

BROWN, T. L. et al. Quimica: a ciéncia central. 13. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson,
2016. [Livro eletrénico].

ATKINS, P.; JONES, L.; LAVERMAN, L. Principios de quimica: questionando a
vida moderna e o meio ambiente. 7. ed. Porto Alegre: Bookman, 2018. [Livro
eletrénico]]

CHRISTOFF, Paulo. Quimica geral. Curitiba: InterSaberes, 2015. [Livro eletrénico]

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Introducdo a metodologia cientifica, tipologia dos modelos (modelo experimental,
modelo animal, modelo humano), tipos de pesquisa (Quantitativa, qualitativa e
mista), técnicas de coletas de dados, Leitura e redacao cientifica, Base de dados
em Saude, Etapas de realizacdo uma pesquisa cientifica: selecdo do tema,
pesquisa bibliogréfica, estabelecimento do problema e justificativa, definicdo de

hipoteses, instrumentos de coleta de dados, representacdo e andlise dos dados
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obtidos. Normas técnicas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e

Vancouver para citacdes, artigos cientificos e referéncias bibliogréaficas.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Clara Maria Cavalcante Brum de; TOMAINO, Bianca; MELLO, Cleyson
de Moraes; MARTINS, Vanderlei (coord.). Metodologia cientifica: fundamentos,
meétodos e técnicas. 1. ed. Rio de Janeiro, RJ: Freitas Bastos, 2022. [Livro
eletronico]

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de (org.). Construindo o saber:
metodologia cientifica - fundamentos e técnicas. 1. ed. Campinas: Papirus,
2022. [Livro eletrdnico]

ALEXANDRE, Agripa Faria. Metodologia cientifica: principios e fundamentos.
3. ed. Sao Paulo: Blucher, 2021. [Livro eletronico]

OLIVEIRA, Ana Paula Weinfurter Lima Coimbra de. Metodologia cientifica. 1. ed.

Sao Paulo: Contentus, 2021. [Livro eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Como produzir textos académicos e
cientificos. Sdo Paulo: Contexto, 2021. [Livro eletrénico]

MASCARENHAS, Sidnei Augusto (org.). Metodologia cientifica. 2. ed. Sdo Paulo,
SP: Pearson, 2018. [Livro eletronico]

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoriadaciéncia
e iniciacdo a pesquisa. 34. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2016. [Livro eletrénico]
MARTINS, Vanderlei. Metodologia cientifica: fundamentos, métodos e
técnicas. 1. ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2016. [Livro eletrénico]

LOZADA, G.; NUNES, K. S. Metodologia cientifica. Porto Alegre: Sagah, 2019.

[Livro eletrénico]
LEITURA E PRODUCAO TEXTUAL
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Noc0Oes sobre as tipologias textuais. Sensibilizacdo a pratica da leitura. Oficinas de
producdo textual. Diferenca: texto X discurso. Compreender os caminhos para
alcancar um bom processo de leitura e producdo de texto, articular ideias para a
construcdo de um texto que seja coerente, coeso e dentro das normas cultas da
lingua portuguesa e entender a importancia da comunicacdo, da escrita e da
producéo textual como um aparato importante para a construgao do conhecimento

€ No enriquecimento nos processos formativos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, Anne Caroline de Morais; DIAS, Silvana Moreli Vicente. Leitura e
producao de textos académicos. 1. ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2023.
[Livro eletrbnico]

DIAS, Juliana de Freitas. Leitura e producédo de textos. 1. ed. S&o Paulo:
Contexto, 2023. [Livro eletronico]

COELHO, Féabio André; PALOMANES, Roza. Ensino de producdo textual. 1. ed.
Sao Paulo: Contexto, 2016. [Livro eletrdnico]

FERRO, Jeferson. Producéao textual. Sdo Paulo, SP: Contentus, 2021. [Livro
eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KOCHE, Vanilda Salton. Ler, escrever e analisar a lingua a partir de géneros
textuais. 1. ed. Sdo Paulo: Vozes, 2017. [Livro eletrdnico]

KOCHE, Vanilda Salton. Leitura e producgéo textual. 6. ed. Sdo Paulo: Vozes,
2014. [Livro eletronico]

ERNANI, Terra Da. leitura literaria a producéo de textos. Sao Paulo: Contexto,
2018. [Livro eletronico]

CASTRO, N. S. E.; etal. Leitura e escrita académicas. Porto Alegre: Sagah, 2019.
[Livro eletrdnico]

SILVA, Paulo Ricardo Moura da. Préticas escolares de letramento literario:
sugestdes para leitura literaria e producao textual. 1. ed. Sdo Paulo: Vozes,

2022. [Livro eletronico]
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2° SEMESTRE

BIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E GENETICA

Introducdo ao estudo do desenvolvimento normal do embrido humano.
Mecanismos morfofuncionais que participam da formacdo dos Sistemas.
Gametogénese. Fecundagdo e segmentacdo da célula-ovo. Implantagdo do
embrido e formacado do disco embrionério. Desenvolvimento do disco embrionario.
Anexos embrionarios. Desenvolvimento dos sistemas embrionarios. Nocodes
basicas de genética humana. Natureza do material genético. Leis de
hereditariedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GODEFROID, Rodrigo Santiago. Biologia celular e histologia. S&o Paulo:
Contentus, 2020. [Livro eletronico]

SANTOS, Ivonete Aparecida dos; SILVA, Narali Marques da. Fundamentos da
biologia. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2021. [Livro eletronico]

MACHADO, Elaine Ferreira; NADAL, Thaisa Maria. Fundamentos da biologia. 1.
ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro eletrénico]

SCHWAMBACH, Cornélio; CARDOSO SOBRINHO, Geraldo. Biologia. 1. ed.
Curitiba: Intersaberes, 2017. [Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORDEIRO, Silmara Terezinha Pires. Evolucao biologica: atualiza¢des na linha do
tempo da teoria da evolugéo. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020.

GOMES, Jessica de Oliveira Lima. Introducdo a genética: conceitos e processos.
Curitiba: InterSaberes, 2022. [Livro eletrbnico].

GILBERT, S. F.; BARRESI, M. J. F. Biologia do desenvolvimento. 11. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2018. [Livro eletronico].

CORDEIRO, Clarice Foster. Fundamentos de Biologia Molecular e Celular. Curitiba:
InterSaberes, 2020. [Livro eletrénico]

ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular. 4. ed. Porto Alegre: Artmed,

2017. [Livro eletronico]
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BIOQUIMICA ESTRUTURAL:

Introducdo a Bioquimica, Bioquimica como Ciéncia. Biomoléculas e bioelementos.
Carboidratos: Estudo dos monossacarideos, Estudo dos oligossacarideos, Estudo
dos polissacarideos e Glicoconjugados. Lipidios: Estudo dos éacidos graxos,
Formacdo de micelas, Estudos dos lipidios apolares estrutura, funcdo e
propriedades. Agua e Sais minerais. Sistema Tamp&o e Equilibrio acido-basico.
Aminoacidos. Peptideos. Proteinas. Nucleotideos. Acidos nucléicos. Vitaminas.
Enzimas. Estrutura de Hormoénios. Bioenergética.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOHN, Jeferson Machado Batista; LIMA, Cristina Peitz de; SILVA FILHO, Benisio
Ferreira da. Bioquimica geral: moléculas, reacdes e processos quimicos na
manutencdo do organismo. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2022. [Livro
eletronico]

CARVALHO, T. G.; et al. Bioguimica humana. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

Souza, D. G. Braghirolli, D. 1., Schneider, A. P. H. & Schneider, A. P. H. (2018).
Bioquimica Aplicada. Sagah. [Livro eletronico]

VIEIRA, A. D. C. et al. Bioquimica clinica: liquidos corporais. Porto Alegre: SAGAH,
2021. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERRIER, D. Bioquimica ilustrada. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018. [Livro
eletrdnico]

RODWELL, V. W. et al. Bioguimica ilustrada de Harper. 31. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2021. [Livro eletronico]

NELSON, D. L.; COX, M. M.; HOSKINS, A. A. Principios de bioquimica de
Lehringer.8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. [Livro eletronico]

GALANTE. F; ARAUJO. V. F. Principios da bioquimica. S&o Paulo: Rideel, 2018.
[Livro eletrénico]

LUCENA, Malson Neisoln. Bioquimica experimental. Sado Paulo: Interciéncia, 2019.

[Livro eletrbnico]
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MICROBIOLOGIA

Estudo de bactérias e fungos em geral. Conceitos de colonizacdo, infec¢cdo ou

doenca, com abordagem em morfologia e fisiologia de microrganismos, fatores de
viruléncia, patogénese e tratamento. Acdo dos agentes fisicos, quimicos e dos
antimicrobianos sob 0s microrganismos. Aspectos gerais de microrganismos para
obtencao de bioprodutos. Técnicas de coloracao utilizada na rotina microbiolégica,
isolamento. Noc¢des gerais de virus.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERNARDI, G. Microbiologia clinica. 12 Edicdo, Editora Contentus, 2020. [Livro
eletrénico]

GRANATO, L. M.; GALDEANO, D. M. Microbiologia, Parasitologia e Imunologia. 12
Edicdo, Editora Intersaberes, 2020. [Livro eletrénico]

OLIVEIRA, A. P. W. L. C.; BERNARDI, G. A. Microbiologia para profissionais de
saude: bacteriologia, virologia, micologia e parasitologia. Editora InterSaberes; 12
edicao, 2022. [Livro eletrbnico]

BARBOSA, Heloiza Ramos; GOMEZ, José Gregorio Cabrera; TORRES, Bayardo
Baptista. Microbiologia basica: bacteriologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TRABULSI, Luiz Rachid; ALTERTHUM, Flavio (ed.). Microbiologia. 6. ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2015. [Livro eletronico]

RIEDEL, S. et al. Microbiologia médica de Jawetz, Melnick &amp; Adelberg. Porto
Alegre: AMGH, 2022. [Livro eletrénico]

TORTORA, G. J.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 12. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017. [Livro eletrénico]

LEVINSON, W. et al. Microbiologia médica e imunologia: um manual clinico para
doencas infecciosas. 15. ed. Porto Alegre: AMGH, 2022. [Livro eletronico]
BARBOSA, Heloiza Ramos; GOMEZ, José Gregorio Cabrera; TORRES, Bayardo
Baptista. Microbiologia béasica: bacteriologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018.

[Livro eletrénico]
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PATOLOGIA

Generalidades sobre patologia. Abordagem sobre o processo saude/doencga a nivel

conceitual. Introducdo ao estudo dos processos moérbidos: lesGes celulares por
agressores de natureza diversa, processo inflamatorio e reparativo, processos
degenerativos e morte celular, distarbios dos pigmentos e do calcio, disturbios
circulatorios e vasculares, distarbios do crescimento e da diferenciagéo celular.
Imunodeficiencia. Cicatrizacdo e reparo. Doencas da nutricdo e metabolismo.
Nocdes gerais de oncogénese e de teratogénese.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

REISNER, H. M. Patologia: uma abordagem por estudos de casos. Porto Alegre:
AMGH, 2016. [Livro eletronico]

FAVRETTO, Giane. Patologia geral. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro
eletronico]

FRANCO, M. et al. Patologia: processos gerais. 6. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.
[Livro eletrénico]

ANGELO, Isabele da Costa (org.). Patologia geral. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson,
2016. [Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ROCHA, A. Patologia. Editora Rideel, 22 edicédo, 2011. [Livro Eletrbnico]

PETRY, F. S.; et al. Processos patoldgicos. Porto Alegre: SAGAH, 2022. [Livro
eletrénico]

BECKER, Alice Scalzilli. As trés principais patologias de cada especialidade clinica.
Vol 1. Caxias do Sul: EdiPuc,2022. [Livro eletrénico]

DUARTE, M. I. S. et al. (org.). Doencas infecciosas: viséo integrada da patologia,
clinica e mecanismos patogénicos. [S&o Paulo]: Editora dos Editores; Porto Alegre:
Artmed, 2024. [Livro eletr6nico]

MOREIRA, Lucyana de Miranda. Fisiopatologia das doencas metabdlicas na

infancia e na adolescéncia. Curitiba, PR: Intersaberes, 2024. [Livro eletrénico]
BIOFISICA
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Introducdo a Biofisica. Difusdo, Osmose e Tonus. Biofisica da Conducéo Elétrica.
Biofisica do Sistema Circulatorio. Biofisica da Respiracdo. Biofisica Renal. Biofisica
da Audicdo. Biofisica da Visdo. Biofisica das Radiacfes. Radiobiologia.
Radiofarméacia. Radioprotecao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERREIRA, Eliana Lopes. Descomplicando a biofisica: uma introdugcdo aos
conceitos da area. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2020. [Livro eletrbnico]
OLIVEIRA, Jarbas Rodrigues de. Biofisica: para ciéncias biomédicas. 4. ed.
Porto Alegre: ediPUCRS, 2016. [Livro eletronico]

SGUAZZARDI, Monica Midori Marcon Uchida (org.). Biofisica. Sao Paulo:
Pearson, 2016. [Livro eletrénico]

DURAN, J. E. R. Biofisica: conceitos e aplicacfes. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2011. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SALZANO, F. M. Gen6mica e evolugéo. 1. ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2012.
[Livro eletrénico]

RODAS, José Enrique. Duran. Biofisica. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2011. [Livro eletrbnico].

DEZOTTI, M.; SANT'ANNA JUNIOR, G. L.; BASSIN, J. P. Processos biolégicos
avancados. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011. [Livro eletrénico]

CALVE, Tatiane. Aspectos bioldgicos do corpo humano. 1. ed. Curitiba:
Intersaberes, 2021. [Livro eletronico]

SANTOS, Ivonete Aparecida dos; SILVA, Narali Marques da. Fundamentos da
biologia. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2021. [Livro eletronico]

QUIMICA ANALITICA

Introducdo a Quimica Analitica e Erros e Tratamento de Dados Analiticos. Solucdes
Aquosas de Substancias Inorganicas. Equilibrio Quimico (Acido-Base). Equilibrio
em Reac0Oes de Oxidacdo-Reducao. Analise Gravimétrica. Analise Volumétrica.
BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BORGES, R. Principios béasicos de quimica analitica quantitativa. 12 Ed. Editora
Intersaberes, 2020. [Livro Eletrbnico]

GADELHA, A. J. F. Principios de Quimica Analitica. 12 Ed. Editora Blucher, 2022.
[Livro Eletrénico]

SILVA, S. B. Quimica Analitica qualitativa: cations. 12 Ed. Editora Intersaberes,
2021. [Livro Eletronico]

NEVES, Luiz Seixas das. Principios de Quimica Analitica quantitativa. S&o Paulo:
Inter ciéncia, 2015. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GAUTO, M.; ROSA, G. Quimica analitica: praticas de laboratério. Porto Alegre:
Bookman, 2013. [Livro eletrdnico]

DIAS, S. L. P. et al. Quimica analitica: teoria e pratica essenciais. Porto Alegre:
Bookman, 2016. [Livro eletr6nico]

BOLLER, C.; BOTH, J.; SCHNEIDER, A. P. H. Quimica analitica qualitativa. Porto
Alegre: Sagah, 2018. [Livro eletrénico]

HAGE, David S. Quimica analitica e analise quantitativa. 1 ed. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012. [Livro Eletronico]

HAGE LUCIA, A.; MERCE, R. Iniciacdo & Quimica Analitica Quantitativa n&o

instrumental. 12 Ed. Editora Intersaberes, 2012. [Livro Eletronico]

QUIMICA ORGANICA |

Introducdo aos conhecimentos fundamentais da Quimica Orgéanica: compostos
organicos e os diversos grupos funcionais, desenhando moléculas orgéanicas e
nomenclatura sistematica. Natureza da ligacao e estrutura quimica de moléculas
organicas. Nocoes basicas de métodos espectroscopicos na caracterizacdo de
moléculas organicas. Acidos e bases em Quimica Organica. Reacgdes organicas e
seus mecanismos. Alcanos e cicloalcanos. Estereoquimica e analise
conformacional. Alcenos e alcinos. Reagfes de adigcdo eletrofilica a ligagdes C-C

duplas e triplas (AdE). Haletos de alquila e compostos organometalicos. Reacfes
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de substituicdo nucleofilica no carbono saturado (SN1 e SN2). Reacdes de
eliminacdo (E1 e E2). Alcoois e éteres.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, Jacyelle Cardoso Marinho dos. Quimica orgéanica experimental. 1. ed.
Curitiba: Intersaberes, 2022. [Livro eletrbnico]

ARAUJO, Eduardo Moraes. Quimica organica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
[Livro eletrénico]

SANDRINO, Bianca. Reac¢des de quimica organica. 1. ed. Curitiba: Intersaberes,
2021. [Livro eletrbnico]

SANDRINO, Bianca. Quimica organica. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GARCIA, Amanda Carvalho. Quimica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro
eletronico]

PICOLO, K. C. S. de A. (org.). Quimica organica. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson,
2014. [Livro eletrdnico]

SILVA, R. B.; COELHO, F. L. Fundamentos de quimica organica e inorganica. Porto
Alegre: Sagah, 2018. [Livro Eletronico]

GARCIA, C. F.; LUCAS, E. M. F.; BINATTI, I. Quimica organica: estrutura e
propriedades. Porto Alegre: Bookman, 2015.

CAREY, F. A. Quimica organica: volume 2. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2011. [Livro

eletrdnico]
3° SEMESTRE

FISIOLOGIA HUMANA

Funcionamento dos diferentes sistemas do corpo humano. Fisiologia geral dos
sistemas nervoso, locomotor, cardiovascular, renal, respiratorio, digestorio,
endocrino e reprodutor e dos mecanismos de integracdo destes diferentes

sistemas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

RUIZ, Cristiane Regina. Anatomia dos sistemas esquelético, articular e
muscular. Santo André, SP: Difuséo, 2023. [Livro eletrdnico]

ABREUS, Luiz Carlos de; IMAIZUMI, Caio. Fisiologia humana. Santo André, SP:
Difuséo, 2023. [Livro eletrbnico]

RUIZ, Cristiane Regina; XYLARAS, Beatriz Duarte Palma. Anatomia e fisiologia
humanas: perguntas e respostas. 1. ed. Santo André, SP: Difusdo, 2023. [Livro
eletrénico]

SALES, Willian Barbosa. Fisiologia humana. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020.
[Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LIMA, Alice Goncalves. Fisiologia humana. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2016. [Livro eletronico]

BARRETT, K. E. et al. Fisiologia médica de Ganong. 24. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014. [Livro eletrdnico]

SILVERTHORN, D. U. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2017. [Livro eletronico]

TORTORA, G. J.; DERRICKSON, B. Corpo humano: fundamentos de anatomia
e fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. [Livro eletrbnico]

VANPUTTE, C. L. et al. Anatomia e fisiologia de Seeley. 10. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2016. [Livro eletronico]

PARASITOLOGIA

Fundamentos taxondmicos, Identificacdo, morfologia e importancia biologica e
humana (vetores, mecanismos de transmissdo e de agressao) de helmintos e
protozoarios. Importancia das doencas parasitarias no contexto sécio — econémico.
Parasitos de importancia médica. Aspectos basicos para diagndstico e prevencao.
Epidemiologia e Condi¢bes de tratamento. Mecanismos de agresséao (patogenia e
sintomatologia), diagndéstico laboratorial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

76

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS

\




et/

ENGROFF, P. et al. Parasitologia clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [Livro
eletronico]

NEVES, David Pereira; BITTENCOURT NETO, Jo&o Batista. Atlas didatico de
parasitologia. 3. ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2019. [Livro eletrénico]

NEVES, David Pereira et al. Parasitologia basica. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu,
2019. [Livro eletronico]

CARLLI, Geraldo Attilio De; TASCA, Tiana. Atlas de diagnostico em parasitologia
humana (POD). 1. ed. S&do Paulo: Atheneu, 2014. [Livro eletrdnico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Estudos em microbiologia e em parasitologia:
uma abordagem pratica e tedrica. 1. ed. Belém: Neurus, 2022. [Livro eletrdnico]
CIMERMAN, Benjamin; FRANCO, Marco Anténio. Atlas de parasitologia
humana. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012. [Livro eletrdnico]

COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Vidas microbiolégicas: anélises
epidemioldgicas e laboratoriais, infecgdes virais e bacterianas e atuagdes
preventivas. [S.l.]: Neurus, 2023. [Livro eletrénico]

BRENER, B. Parasitologia. 12 ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.
[Livro Eletronico]

TAVARES, Walter. Rotinas de Diagndstico e Tratamento das Doencas - 42

Edicdo S&o Paulo: Atheneu, 2015. [Livro eletrbnico]

IMUNOLOGIA

Fisiologia do Sistema Imunoldégico; Hematopoese; Mecanismos nhaturais de
resisténcia e propriedades da imunidade adquirida; Rearranjo génico e funcbes das
imunoglobulinas; Sistema complemento; Apresentacdo de antigenos e o complexo
principal de histocompatibilidade; Mecanismos de citotoxicidade Inflamacgéao;
Citocinas; Regulacdo da resposta imunolégica; Respostas de Hipersensibilidade;
Imunizagdo; Autoimunidade; Imunodeficiéncia; Imunologia dos tumores;
Imunologia dos transplantes; Imunoterapia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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KALIL, Jorge (coord.); MOTTA, Antonio Abilio; AGONDI, Rosana Camara (ed.).
Alergia e imunologia: aplicacéo clinica. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2021.
[Livro eletrbnico]

GRANATO, Lais Moreira; GALDEANO, Diogo Manzano. Microbiologia,
parasitologia e imunologia. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro eletrénico]
SCUTTI, Jorge Augusto Borin (org.). Fundamentos da imunologia. 1. ed. S&o
Paulo: Rideel, 2016. [Livro eletrénico]

SEHNEM, Nicole Teixeira (org.). Microbiologia e imunologia. 1. ed. Sdo Paulo,

SP: Pearson, 2015. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RIBEIRO, H. F. Imunologia Clinica. 12 ed. Porto Alegre: SAGAH, 2019. [Livro
Eletronico]

LEVINSON, W. et al. Microbiologia médica e imunologia: um manual clinico
para doencas infecciosas. 15. ed. Porto Alegre: AMGH, 2022. [Livro eletrdnico]
ENSINA, Luis Felipe Chiaverini; NUNES, Inés Cristina Camelo; SOLE, Dirceu.
Alergia a farmacos: do diagnéstico ao tratamento. 1. ed. Sdo Paulo, SP:
Atheneu, 2018. [Livro eletronico]

ORTEGA, Euza Tieme. Imunologia Clinica na préatica médica. S&o Paulo:
Atheneu, 2010. [Livro eletrdnico]

SAVINO, Wilson (coord.); GOTTFRIED, Carmem; CRUZ, Daniella Aréas Mendes
da; BAUER, Moisés Evandro (ed.). Neuroimunomodulacdo: interacdes
imunoneuroenddécrinas na saude e na doenca. Rio de Janeiro: Atheneu, 2022.

[Livro eletrénico]

BIOQUIMICA METABOLICA
Bioquimica da digestdo e absorcédo. Metabolismo dos carboidratos. Metabolismo
dos lipidios. Ciclo do acido citrico. Cadeia respiratoria. Fosforilacdo oxidativa.

Metabolismo das proteinas, porfirinas e nucleotideos. Metabolismo do glicogénio.
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Metabolismo do colesterol. Metabolismo de lipoproteinas. Metabolismo do grupo
Heme. Nocdes de integracdo metabolica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SOHN, Jeferson Machado Batista; LIMA, Cristina Peitz de; SILVA FILHO, Benisio
Ferreira da. Bioquimica geral: moléculas, reacdes e processos quimicos na
manutencdo do organismo. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2022. [Livro
eletrénico]

CREMONESI, Aline Sampaio. Bases da bioquimica molecular: estruturas e
processos metabdlicos. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro eletrénico]
KOWALTOWSKI, Alicia. O que € metabolismo? 1. ed. S&do Paulo: Oficina de
Textos, 2015. [Livro eletronico]

Souza, D. G. Braghirolli, D. 1., Schneider, A. P. H. & Schneider, A. P. H. (2018).
Bioquimica Aplicada. Sagah. [Livro eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERRIER, D. Bioquimica ilustrada. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018. [Livro
eletrénico]

RODWELL, V. W. et al. Bioquimica ilustrada de Harper. 31. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2021. [Livro eletronico]

NELSON, D. L.; COX, M. M.; HOSKINS, A. A. Principios de bioquimica de
Lehringer.8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2022. [Livro eletrénico]

GALANTE. F; ARAUJO. V. F. Principios da bioquimica. S&o Paulo: Rideel, 2018.
[Livro eletrdnico]

LUCENA, Malson Neisoln. Bioquimica experimental. Sdo Paulo: Interciéncia,

2019. [Livro eletrdnico]

FiSICO-QUIMICA

Gases: Propriedades P, V, T de gases ideais e reais, equacdo de Clapeyron,
misturas gasosas, fator de compressibilidade, equacdo de Van der Waals.
Termoquimica e Termodinamica: Processos endotérmicos e exotérmicos, entalpia

e lei de Hess; Conceitos basicos de termodinamica: sistema e vizinhancas, tipos de
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sistemas, trabalho, calor e energia, funcdes de estado; A 12 lei da termodinamica,

energia interna, entropia, suas propriedades e a 22 lei da termodinamica, ciclos
termodinamicos, 32 lei da termodinamica, equacfes fundamentais da
termodinamica, a espontaneidade das reacdes quimicas e a energia de Helmholtz
e de Gibbs. Equilibrio Quimico: Espontaneidade e equilibrio, constantes de
equilibrio, principios de Le Chatelier (deslocamento de equilibrio quimico), sistemas
de composicéo variavel. Equilibrio de Fases: Condi¢cdes de equilibrio, presséao de
vapor, mudanca de estado fisico, diagrama de fases, regra de fases. Propriedades
termodinamica de solucdes e Propriedades coligativas: Solu¢cdes de gases em
liquidos, lei de Henry, solugéo ideal, lei de Raoult, desvio do comportamento ideal;
tonoscopia, ebulioscopia, crioscopia, osmose. Cinética quimica: Ordem de uma
reacdo, meia vida e fatores que alteram a velocidade de uma reacéo.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

DALBERTO, B. T. et al. Fisico-quimica. Porto Alegre: SAGAH, 2022. [Livro
eletronico]

GODINHO, J. F. et al. Topicos especiais em fisico-quimica: cinética e
eletroquimica. Porto Alegre: SAGAH, 2022. [Livro eletrdnico]

DIAS, Sarah Vitorino Estevam; COSTA, Gabriela da. Fisico-quimica e
termodinamica. 1. ed. Curitiba, PR: Intersaberes, 2020. [Livro eletronico]
GARCIA, Amanda Carvalho. Quimica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RANGEL, Renato Nunes. Praticas de fisico-quimica. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher,
2006. [Livro eletrdnico]

LENZI, Ervim [et al]. Quimica geral: experimental. Rio de Janeiro: F. Bastos,
2012. [livro eletronico]

CHANG, R. Fisico-quimica para as ciéncias quimicas e bioldgicas.3. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2010. [Livro eletrbnico]
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ATKINS, P.; JONES, L.; LAVERMAN, L. Principios de quimica: questionando a
vida moderna e o meio ambiente. 7. ed. Porto Alegre: Bookman, 2018. [Livro
eletrénico]

SGUAZZARDI, Monica Midori Marcon Uchida. Fisica Geral. Sdo Paulo: Pearson

Education do Brasil, 2014. [Livro eletronico]

QUIMICA ORGANICA I

Grupos funcionais: Alcoois, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos, fendis, éteres,
éster, grupos nitrogenados, haletos organicos e compostos organometélicos,
haletos de arila. Estrutura e nomenclatura dos grupos funcionais. Propriedades
fisicas e quimicas dos grupos funcionais. Acidos e bases em quimica organica,
reacOes acido-base. Reatividade dos grupos funcionais: reacées dos compostos
carbonilicos, reacfes de substituicdo, estereoquimica e mecanismos das reacdes
SN1 e SN2, eliminagéo, oxidagdo de compostos organicos. Reacdes de adi¢éo ou
sintese, sua aplicacdo na industria farmacéutica e na tecnologia de novos
medicamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, Jacyelle Cardoso Marinho dos. Quimica organica experimental. 1. ed.
Curitiba: Intersaberes, 2022. [Livro eletrénico]

ARAUJO, Eduardo Moraes. Quimica organica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
[Livro eletrbnico]

SANDRINO, Bianca. Reacdes de quimica organica. 1. ed. Curitiba: Intersaberes,
2021. [Livro eletronico]

SANDRINO, Bianca. Quimica organica. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GARCIA, Amanda Carvalho. Quimica. 1. ed. S&o Paulo: Contentus, 2020. [Livro
eletrénico]

PICOLO, K. C. S. de A. (org.). Quimica organica. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson,
2014. [Livro eletronico]
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SILVA, R. B.; COELHO, F. L. Fundamentos de quimica organica e inorgéanica.
Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro Eletrbnico]

GARCIA, C. F.; LUCAS, E. M. F.; BINATTI, I. Quimica orgéanica: estrutura e
propriedades. Porto Alegre: Bookman, 2015. [Livro eletrénico]

CAREY, F. A. Quimica organica: volume 2. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.

[Livro eletrbnico]

ESTAGIO I: VIVENCIA EM DROGARIA
Atividades praticas supervisionadas, relativas a atuacao do farmacéutico.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

Material Bibliografico das disciplinas do 1°, 2° e 3° periodo.
4° SEMESTRE

FARMACOLOGIA BASICA

Introducéo a Farmacologia: conceito, classificacdo e relacdo com outras ciéncias
basicas, termos e definicdes basicas em Farmacologia; Vias de administracéo dos
farmacos e formas farmacéuticas; Farmacocinética (Absorcao, Distribuicao,
Biotransformac&do e Excrecdo); Farmacodindmica (interacdo farmaco-receptor e
principais vias de sinalizacdo: Receptores ionotropicos e Receptores acoplados a
Proteina G — Sistemas efetores Ciclase de adenilil, Fosfolipase C, Fosfolipase A2,
Ciclase de guanilil soluvel e particulada e Fosfolipase D); Drogas que modulam a
neurotransmissao: noradrenérgica (Reacdo Anafilatica), colinérgica. Interacdo
medicamentosa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVA, Deborah Galvdo Coelho da; OLIVEIRA, Vinicius Bednarczuk de.
Fundamentos da farmacologia: base dos farmacos aplicados a saude. 1. ed.
Curitiba: Intersaberes, 2021. [Livro eletrdnico]

SANTOS, Paulo Caleb Janior de Lima et al. (ed.). Livro-texto de farmacologia. 1.

ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2020. [Livro eletronico]
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SOARES, V. H. P. Farmacologia da dor e inflamac&o. 1. ed. Santo André, SP:
Difuséo, 2022. [Livro eletrénico]

NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Abordagens farmacologicas aplicadas. 1. ed.
Belém: Neurus, 2022. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORGES FILHO, Wladimir Mendes. Guia prético do farmacéutico hospitalar. 1. ed.
Sao Paulo: Atheneu, 2019. [Livro eletrdnico]

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi; BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira.
Farmacologia aplicada. 6. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2018. [Livro eletronico]

BRUM, L. F. S. Farmacologia aplicada a farmacia. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
[Livro Eletrénico]

BRAGHIROLLI, D. I. Farmacologia aplicada. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

BRUM, L. F. S.; ROCKENBACH, L.; BELLICANTA, P. L. Farmacologia bésica.
Porto Alegre: Sagah, 2018.

FARMACOTECNICA |

Introducdo a Farmacotécnica. Classificacdo dos medicamentos. Férmula e forma
farmacéuticas. Operacgfes farmacéuticas. Calculos farmacéuticos. Boas Préticas
de Manipulacdo 67/2007. Boas Praticas de Manipulacdo 87/2008. Material de
acondicionamento. Embalagem de medicamentos. Estabilidade das formulacdes
magistrais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACHADO, M. G. M. et al. Farmacotécnica e tecnologia de medicamentos liquidos
e semissolidos. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [Livro eletrénico]

LANG, K. Fundamentos de farmacotécnica. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira; DE MATTA, Vladi Olga Consiglieri. Helou,
Cimino, Daffre: farmacotécnica. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2021. [Livro

eletronico]
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NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Abordagens farmacologicas aplicadas. 1. ed.
Belém: Neurus, 2022. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi; BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira.
Farmacologia aplicada. 6. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2018. [Livro eletronico]
GONCALVES, C. P.; ROCKENBACH, L.; JUNQUEIRA, S. C. Assisténcia
farmacéutica. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro eletronico]

BRAGHIROLLI, D. I. Farmacologia aplicada. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

THOMPSON, J. E.; DAVIDOW, L. W. A prética farmacéutica na manipulacéo de
medicamentos. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro eletrénico]

ALLEN JUNIOR, L.V; POPOVICH, N.G; ANSEL, H.C. Formas farmacéuticas e
sistemas de liberacdo de farmacos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro

eletronico]

FITOTERAPIA

Aspectos historicos da fitoterapia, cuidados basicos no uso das plantas medicinais,
manuseio de plantas medicinais, formas de preparacdo e uso das plantas
medicinais, constituintes quimicos, estudos farmacoldgicos e toxicolégicos das
plantas medicinais, uso de plantas medicinais nos diversos aparelhos e sistemas
organicos, legislacéo referente aos fitoterapicos, a fitoterapia no Sistema Unico de
Saude (SUS). Principais plantas medicinais cultivadas por indigenas e povos da
cultura afro-brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIMA, Cristina Peitz de. Ensino das plantas medicinais: histérico e conceitos. 1. ed.
Séo Paulo: Contentus, 2021. [Livro eletrénico]

CECHINEL FILHO, V.; ZANCHETT, C. C. C. Fitoterapia avangada: uma abordagem
guimica, biologica e nutricional. Porto Alegre: Artmed, 2020. [Livro eletrdnico]
LIMA, Cristina Peitz de. Plantas medicinais e fitoterapia. 1. ed. Sado Paulo:

Contentus, 2020. [Livro eletrénico]
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COSTA, Eronita de Aquino. Plantas medicinais. 1. ed. Sdo Paulo: Vozes, 2019.
[Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

WEIL, Roberto. As ervas que curam. 1. ed. Sdo Paulo: Global, 2015. [Livro
eletronico]

SOUZA, L.; MARTINEZ, D. G. A. Nutricdo funcional e fitoterapia. Porto Alegre:
Sagah, 2017. [Livro eletrénico]

HOEFEL, Jodo Luiz de Moraes. Pharmacia do mato: conhecimento local e tradicéo
- pequeno guia de plantas medicinais utilizadas nas APA's Cantareira (SP) e Fernéo
Dias (MG). 1. ed. Jundiai, SP: Paco e Littera, 2013. [Livro eletrénico]

NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Medicina alternativa: estudos terapéuticos. 1. ed.
Belém: Neurus, 2022. [Livro eletrdnico]

EMERY, Flavio da Silva; MARCHETTI, Juliana Maldonado (coord.); FURTADO,
Niege Aragari Jacometti Cardoso; VENEZIANI, Rodrigo Cassio Sola; AMBROSIO,
Sérgio Ricardo (ed.). Farmacognosia. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2017. [Livro

eletrénico]

ETICA E LEGISLACAO FARMACEUTICA

O Cadigo de Etica da profissdo farmacéutica. Legislacdo farmacéutica. Leis que
regulamentam o exercicio profissional do farmacéutico. Conselho Federal e
Conselhos Regionais de Farmacia. As responsabilidades do profissional
farmacéutico. Exemplos de ma prética. Estudo de caso e simulacao de julgamento
a luz das legislactes vigentes. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA)
e Centros de Vigilancia Sanitarias Estaduais e Municipais. Leis que inserem o povo
indigena, afro-brasileiro e comunidade LGBTQQICAAPF2K+ dentro do contexto
trabalhista das diversas areas de atuacdo do farmacéutico. Responsabilidade do
profissional farmacéutico quanto a inser¢ao de grupos de minoria no contexto social
do trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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Conselho Federal da Farmacia, Organizacao Juridica da Profissdo Farmacéutica,
2006.

Conselho Federal de Farmécia. Codigo de Etica da Profissdo Farmacéutica:
Resolucdes CFF 417, 418/2004 e 431/2005.

Conselho Federal de Farmécia. Decreto n® 20.377, de 8 de setembro de 1931.
Conselho Federal de Farmacia. Decreto no 74.170, de 10 de junho de 1974.
Conselho Federal de Farmacia. Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014.

Conselho Federal de Farmacia. Lei n°® 3.820, de 11 de novembro de 1960.
Conselho Federal de Farmécia. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973.
Conselho Federal de Farmacia. Portaria N° 344, de 12 de maio de 1998.
Conselho Federal de Farmacia. Resolu¢cao/CFF n° 546, de 21 de julho de 201.
Conselho Regional de Farmacia, Organizacao Juridica da Profissdo Farmacéutica,
42 Edigao, DF, 2003/2004.

PINESCHI, A.; MACHADO, C. Bioética na pratica: Casos médicos em andlise.
Curitiba: Contentus, 2016. [Livro eletrénico]

ANTUNES, Maria Thereza Pompa (org.). Etica. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2020.
[Livro eletrénico]

RACHID, Alysson. Etica profissional e no servigo publico. 1. ed. Sdo Paulo: Rideel,
2022. [Livro eletrdnico]

SANTOS, A. P. M,; et al. Legislacao e ética profissional. Porto Alegre: Sagah, 2019.
[Livro eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Ministério da Saude. Politica Nacional de Medicamentos: Portaria n.° 3.916, de 30
de outubro de 1998.

ABREU, C. B. B. Bioética e gestdo em saude. Curitiba: Intersaberes, 2018. [Livro
Eletronico]

DIAS, R. Sociologia e Etica Profissional. 12 Edicdo. Editora Person. 2017. [Livro
Eletrénico]

BORGES FILHO, Wladimir Mendes. Guia pratico do farmacéutico hospitalar. 1. ed.

Sao Paulo: Atheneu, 2019. [Livro eletronico]
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NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Responsabilidade farmacéutica frente ao paciente
diabético. 1. ed. Belém: Neurus, 2021. [Livro eletrbnico]

PINTO, Vanusa Barbosa; ROCHA, Priscila Alves; SFORSIN, Andréa Cassia
Pereira. Atencao farmacéutica: gestado e pratica do cuidado farmacéutico. 1. ed.

Séo Paulo: Atheneu, 2017. [Livro eletronico]

BIOESTATISTICA E EPIDEMIOLOGIA

Bioestatistica: Analise de Dados Estatisticos, Coeficientes Vitais, Probabilidades,
Distribuicdo de Probabilidades, Teoria Elementar da Amostragem, Teste de
Hipétese e Intervalos de Confianca, Regressdo, Andalise de Variancia.
Epidemiologia: Introducdo aos conceitos e métodos para o estudo da distribuicédo
dos agravos a saude (em particular os efeitos adversos de medicamentos), e seus
determinantes, em populacdes humanas. Acbes de vigilancia epidemiolégica,
sanitdria e ambiental bem como ao conhecimento dos tipos de estudos
epidemiolégicos e suas aplicacdes. Epidemiologia do povo afro-brasileiro e
indigena no contexto farmacoldgico: Possiveis diferencas do efeito dos farmacos
relacioando a genética da populagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FLETCHER, G. S. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2021. [Livro eletrénico]

MARTINS, A. A. B.; et al. Epidemiologia. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletrdnico]

BUSATO, Ivana Maria Saes. Epidemiologia e processo saude-doenca. 1. ed.
Curitiba: Intersaberes, 2016. [Livro eletrénico]

MARTINEZ, Edson Zangiacomi. Bioestatistica para os cursos de graduacdo da
area da saude. 1. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2015. [Livro eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PARENTI, T. Bioestatistica. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro eletrdnico]
GLANTZ, S. A. Principios de bioestatistica. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. [Livro

eletronico]
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TIETZMANN, Daniela Cardoso (org.). Epidemiologia. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2014. [Livro eletrdnico]

BLAIR, R. C.; TAYLOR, R. A. Bioestatistica para ciéncias da saude. Sdo Paulo:
Pearson, 2013. [Livro eletrbnico]

CASTANHEIRA, Nelson Pereira. Bioestatistica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.

[Livro eletrbnico]

QUIMICA MEDICINAL

Aspectos Gerais da Quimica Medicinal: Aspectos estereoquimicos. Propriedades
fisico-quimicas e atividade bioldgica; Metabolismo; Mecanismos moleculares de
acdo dos farmacos/relacdo estrutura-atividade. Estratégias de modificacdo
molecular (Bioisosterismo, restricdo conformacional, hibridacdo molecular,
variacdes modernas da estratégia racional). Farmacos que atuam sobre: Sistema
cardiovascular: cardiotonicos, anti-hipertensivos e vasodilatadores.
hematopoiético: anticoagulantes e anti-anémicos. Autacoides. Analgésicos,
antipiréticos e anti-inflamatérios, anti-asmaticos. Antiparasitarios: antiprotozodrios
e anti-helminticos. Antineoplasicos. Hormonios. Vitaminas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARREIRO, E. J.; FRAGA, C. A. M. Quimica medicinal: as bases moleculares da
acao dos farmacos. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. [Livro Eletrénico]

CHANG, R. Fisico-quimica para as ciéncias quimicas e bioldgicas. 3. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2009. v. 1. [Livro eletrbnico]

NETZ, P. A.; ORTEGA, G. G. Fundamentos de fisico-quimica: uma abordagem
conceitual para as ciéncias farmacéuticas. Porto Alegre: Artmed, 2002. [Livro
eletrénico]

SILVA, E. F.; SILVA, C.; BRUM, L. F. S. Fundamentos de quimica medicinal. Porto
Alegre: Sagah, 2018. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNTON, L. L. As bases farmacolégicas da terapéutica de Goodman & Gilman.
132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [Livro Eletrdnico]
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MASSUD, F. J. Medicina farmacéutica: conceitos e aplicacbes. Porto Alegre:
Artmed, 2016. [Livro Eletrénico]

DALBERTO, B. T. et al. Fisico-quimica. Porto Alegre: SAGAH, 2022. [Livro
Eletronico]

ALLEN JR., L. V.; POPOVICH, N. G.; ANSEL, H. C. Formas farmacéuticas e
sistemas de liberacdo de farmacos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro
eletrénico]

LIMA, Andreia Alves de (org.). Fisico-quimica. 1. ed. S&o Paulo: Pearson, 2014.

[Livro eletrdnico]

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

Evolucdo das politicas publicas de satde no Brasil. Sistema Unico de Saulde:
principios organizativos e doutrinérios; leis que regem sua organizacao e
financiamento. Processo saude-doenca-cuidado. Redes de atencdo em saude e
Modelos de atencdo a saude. Politica de assisténcia farmacéutica. Politica Nacional
de Medicamentos. Politicas de saude para grupos especificos (saude da mulher,
recém-nascido, crianca, adolescente, adulto, idoso, vigilancia em saude, saude
mental). Politicas de Promocdo de Equidade em Saude implementadas pelo
Ministério da Saude para grupos vulneraveis (populacdes negras, quilombolas e
ciganas; populacdo LGBTQQICAAPF2K+; populacdo em situacao de rua; povos do
campo, das aguas e das florestas). Planos Nacionais de Direitos Humanos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUSATO, Ivana Maria Saes. Politica de saude no Brasil. 1. ed. Curitiba:
Intersaberes, 2020. [Livro eletrdnico]

BRANCO, Amélia Aparecida Lopes Vieira. Politicas sociais de atencdo a crianca,
ao adolescente e a mulher. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro eletrdnico]
SILVA, Alessandro Castanha da et al. Processo saude-doenca relacionado as
praticas integrativas e complementares. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2022. [Livro

eletrénico]
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BALESTRIN, Néadia Luzia. Politica social e populacdo do campo. 1. ed. Sdo Paulo:
Contentus, 2020. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUSATO, Ivana Maria Saes. Politica de saude. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
[Livro eletrdnico]

CORDOBA, Elisabete. SUS e ESF: sistema Unico de salude e estratégia saude da
familia. 1. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2013. [Livro eletrénico]

BRANDAO, Marlise Lima. Politica nacional de satde. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus,
2020. [Livro eletrbnico]

LOPES, Mario. Politicas de saude publica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016. [Livro
eletrénico]

NASCIMENTO, A. B. Politica de Saude. 12 Edicdo. Editora Person. 2018. [Livro

eletronico]

5° SEMESTRE

FARMACOLOGIA AVANCADA

Introducdo a farmacodinamica. Organizacdo Anatémica e Funcional do Sistema
Nervoso Autbnomo, Drogas que modulam a neurotransmissdo: noradrenérgica,
colinérgica e nitroxidérgica, Polipeptideos. Introducéo ao Sistema Nervoso Central,
Antidepressivos, Ansioliticos, Anestésicos Locais e Gerais, Anti-parasitarios
(protozoarios e helmintos). Psicofarmacos: psicolépticos, neurolépticos,
psicanalépticos, normalizadores psiquicos e psicodislépticos e Analgésicos
Opioides.  Farmacodindmica dos  autacéides: histamina, serotonina,
prostaglandinas e outros. Farmacologia do sangue: hemostasia antianémicos e
anticoagulantes. Sistema reprodutor: anticoncepcionais; Sistema cardiovascular:
digitalicos, anti-hipertensivos e outros. Sistema renal: diuréticos e antidiuréticos.
Aplicacdes das classes farmacoldgicas e suas importancias em grupos de

vulnerabilidade social: populacées negras, quilombolas e ciganas; populacédo de
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LGBTQQICAAPF2K+; populacdo em situacdo de rua; povos do campo, das aguas
e das florestas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUM, L. F. S. Farmacologia aplicada a farmécia. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
[Livro Eletronico]

BRUNTON, L. L. As bases farmacolégicas da terapéutica de Goodman &
Gilman. 132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [Livro Eletr6nico]

KATZUNG, B. G. Farmacologia Basica e Clinica. 152 ed. Porto Alegre: AMGH,
2023. [Livro Eletrdnico]

SOARES, V. H. P. Farmacologia Humana Bésica. 1 Ed. S&o Paulo, Editora
Difuséo, 2017. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA JUNIOR, I. S. Principios da Farmacologia Basica em Ciéncias
Biologicas e da Saude. 2 Ed. Sédo Paulo, Editora Rideel, 2012. [Livro Eletrdnico]
TENG, C.; DEMETRIOS, F. N. Psicofarmacologia Aplicada — Manejo Prético de
Transtornos Mentais. 2 Ed. Sdo Paulo, Editora Atheneu, 2012. [Livro Eletronico]
SOARES, V. H. P. Farmacocinética e Farmacodindmica. 1 Ed. S&o Paulo,
Editora Difusdo, 2022. [Livro Eletronico]

WHALEN, K. Farmacologia llustrada. 62 ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. [Livro
Eletrénico]

WELLS, B. G. Manual de farmacoterapia. 92 ed. Porto Alegre: AMGH, 2016. [Livro

Eletronico]

ATENCAO E ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Assisténcia e cuidado farmacéutico: Histérico, definicbes e objetivos. Gestdo e
gerenciamento da assisténcia farmacéutica. Ciclo da assisténcia farmacéutica.
Problemas relacionados aos medicamentos (PRM) e Uso Racional de
Medicamentos (URM). Principio da Comunica¢do e da psicologia na atencao
farmacéutica. Adesdo terapéutica e Farmacovigilancia. Metodologias de atencéo

farmacéutica: Dadder e Minesota e Seguimento farmacoterapéutico. Cuidado
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farmacéutico aplicado a patologias especificas: Hipertensdo, diabetes e
dislipidemia; Pratica Clinica baseada em evidéncias. Cuidado farmacéutico
aplicado a patologias especificas: Paciente oncoldgico e dor. Cuidado farmacéutico
aplicado a patologias especificas: Pacientes especiais: gestantes, criancas, idosos.
Praticas simuladas de atencdo farmacéutica. Pacientes de grupos de
vulnerabilidade social (populacdes negras, quilombolas e ciganas; populacdo de
LGBTQQICAAPF2K+; populacdo em situacao de rua; povos do campo, das aguas
e das florestas): Acesso e adesdo aos medicamentos e cuidado farmacéutico
diferenciado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, D. C. M. F. Manual de Farmécia Clinica e Cuidado ao Paciente. 12
Edicdo. Editora Atheneu. 2017. [Livro Eletrdnico]

NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Responsabilidade farmacéutica frente ao
paciente diabético. 1. ed. Belém: Neurus, 2021. [Livro Eletrdnico]

SANTOS, P. C. J. L. Farmécia Clinica & Atencdo Farmacéutica. 22 Edigao.
Editora Atheneu. 2017. [Livro Eletronico]

BRASSICA, Sandra Cristina. Manual de farmacia clinica: assisténcia
farmacéutica ao neonato e lactente. 1. ed. S&do Paulo: Atheneu, 2019. [Livro
Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Saude. Cuidado farmacéutico na atencdo Basica:
Caderno 1. Brasilia, 2014.

BRASIL. Assisténcia Farmacéutica na gestdo municipal: da instrumentalizacao as
praticas de profissionais de nivel superior nos servigos de saude. Ministério da
Saude, 2020.

BRASIL. Assisténcia farmacéutica na atencdo basica: novos olhares e
perspectivas. Brasilia, 2020.

PINTO, Vanusa Barbosa; ROCHA, Priscila Alves; SFORSIN, Andréa Céssia
Pereira. Atencao farmacéutica: gestao e préatica do cuidado farmacéutico. 1.
ed. Sao Paulo: Atheneu, 2017. [Livro Eletrénico]
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LIMA, Anderson Bentes de. Farmacéutico hospitalar na gestdo dos
medicamentos do centro cirargico. 1. ed. Belém: Neurus, 2021. E-book.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 07 out. 2023. [Livro

Eletronico]

FARMACOTECNICA II

Formas Farmacéuticas Soélidas (Po6s, Granulos, Comprimidos e Drageas e
Céapsulas). Formas Farmacéuticas Semissolidas. Farmacia Magistral. Preparacao
de Céapsulas de Furosemida. Preparacdo de Supositorios e Ovulos. Pomada
Salicilada. Calculos farmacéuticos. Boas Préaticas de Manipulacdo 67/2007. Boas
Praticas de Manipulacédo 87/2008.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALLEN JUNIOR, L.V; POPOVICH, N.G; ANSEL, H.C. Formas farmacéuticas e
sistemas de liberacdo de farmacos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro
eletrénico]

LANG, K. Fundamentos de farmacotécnica. Porto Alegre: SAGAH, 2018. . [Livro
eletrénico]

MACHADO, M.G.M. Farmacotécnica e tecnologia de medicamentos liquidos e
semissolidos. Porto Alegre: SAGAH, 2021. . [Livro eletrénico]

VITOLO, Michele; PESSOA JUNIOR, Adalberto. Biotecnologia
farmacéutica: aspectos sobre aplicacdo industrial. 1. ed. Sdo Paulo: Blucher,
2015.[Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRETZ, Walter. Propolis: muito além de um antibiético natural. 1. ed. Séo
Paulo: Vozes, 2020.

VEIGA JUNIOR, Valdir Floréncio da; WIEDEMANN, Larissa Silveira Moreira;
MORAES, Roseane de Paula Gomes. Praticas de laboratorio de pesquisa em
guimica de produtos naturais. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2020. [Livro

Eletrénico]
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NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Abordagens farmacoldgicas aplicadas. 1. ed.
Belém: Neurus, 2022. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 07 out. 2023. [Livro eletrdnico]

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi; BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira.
Farmacologia aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 07 out. 2023. [Livro eletronico]
THOMPSON, J. E. A Prética Farmacéutica na Manipulacdo de Medicamentos.
Porto Alegre, Artmed Editora, 12 ed., 2006. [Livro Eletronico]

FARMACOGNOSIA

Aspectos quimico e farmacolégico de produtos provenientes de planta medicinal e
demais derivados dessa (droga vegetal, fitofarmaco e fitoterapicos). Conhecimento
das principais classes de constituintes quimicos de origem vegetal, que podem ser
utilizados na saude humana. Metodologia de extracdo e identificacdo quimica
utilizando cromatografia, desenvolvimento do perfil cromatogréafico. Conhecimento
popular de plantas medicinais: povo indigena, quilombola, povos do campo, das
aguas e das florestas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, F., AKISUE, G., AKISUE, M. K. Farmacognosia Editora Atheneu
2003. [Livro Eletronico]

OLIVEIRA, L. F.; MAIOR, J. F. A. S.; DRESCH, R. R.Farmacognosia pura. Porto
Alegre: Sagah, 2018. [Livro Eletronico]

MAIOR, J. F. A. S.; et al.Farmacognosia aplicada. Porto Alegre: Sagah, 2020. .
[Livro Eletrénico]

SIMOES, C. M. O. et al. (org.). Farmacognosia: do produto natural ao
medicamento. Porto Alegre: Artmed, 2017. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRETZ, Walter. Prépolis: muito além de um antibiotico natural. 1. ed. S&o
Paulo: Vozes, 2020.
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VEIGA JUNIOR, Valdir Floréncio da; WIEDEMANN, Larissa Silveira Moreira,;
MORAES, Roseane de Paula Gomes. Préaticas de laboratério de pesquisa em
guimica de produtos naturais. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2020. [Livro
Eletronico]

HOEFEL, Jodo Luiz de Moraes. Pharmacia do mato: conhecimento local e
tradicdo - pequeno guiade plantas medicinais utilizadas nas APA's Cantareira
(SP) e Fernédo Dias (MG). 1. ed. Jundiai, SP: Paco e Littera, 2013. [Livro Eletronico]
LIMA, Cristina Peitz de. Ensino das plantas medicinais: histérico e conceitos.
1. ed. Séo Paulo: Contentus, 2021. [Livro Eletrénico]

LIMA, Cristina Peitz de. Plantas medicinais e fitoterapia. 1. ed. Sdo Paulo:

Contentus, 2020. [Livro Eletrénico]

GESTAO FARMACEUTICA

Fundamentos do modelo organizacional, conceitos, estrutura formal da
organizacgdo; Divisdo do trabalho; Sistema de Saude, Conceito e componentes de
um sistema de saude; Administracao Sistémica; Planejamento, conceito e tipos.
Administracdo Publica, caracteristicas, Responsabilidades, lei de licitac6es; Custos
e orcamento. Organizacdo e métodos, desenvolvimento de POPs. Administragédo
da cadeia logistica- gestdo de materiais. Controle e Sistema de Informacdes
gerenciais. Farmacoeconomia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPUCHO, Helaine Carneiro; CARVALHO, Felipe Dias; CASSIANI, Silvia Helena
De Bortoli (org.). Farmacovigilancia: gerenciamento de riscos da terapia
medicamentosa para a seguranca do paciente. 1. ed. Sdo Paulo: Yendis, 2012.
[Livro Eletrénico]

PORTES, Marina Aparecida Magnini. Farmacovigilancia e farmacoeconomia. 1.
ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.[Livro Eletrénico]

IACOMINI, Vanessa. Biodireito, biodiversidade e bioética. 1. ed. Sdo Paulo:

Contentus, 2020. [Livro Eletrénico]
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LONGHI, Joy Ganem. Auditoria hospitalar. 1. ed. Sado Paulo: Contentus,
2021.[Livro Eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MACHADO, B. F. H. et al. Faturamento e auditoria em saude. Porto Alegre:
SAGAH, 2021. [Livro Eletrbnico]

LESSA, B. S.;etal. Pratica em gestdo: modelagem organizacional. Porto Alegre:
SAGAH, 2021. [Livro Eletrénico]

KOPS, Darci. Gestdo organizacional e empresarial: cogitando possibilidades.
1. ed. Porto Alegre: Educs, 2019. [Livro Eletrénico]

SILVA, C. et al. Métodos estatisticos. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [Livro
Eletrénico]

REIS, Mariana Richter. Planejamento e gestdo em saude. 1. ed. Sdo Paulo:

Contentus, 2020. [Livro Eletronico]

SAUDE COLETIVA

Historico e definicbes. Areas tematicas da epidemiologia. Métodos
epidemioldgicos. Aplicacbes da epidemiologia. Histéria da saude no Brasil da
colonizacgdo aos dias atuais incluindo aspectos da cultura afro-brasileira e indiigena.
Reforma sanitaria. Conferéncias de salde. Sistema Unico de Salde. Modelos
assistenciais considerando atencdo farmacéutica na atencdo a pessoa com
deficiéncia e/ou com necessidades especiais. Distrito sanitario. Novos modelos
assistenciais de saude (PACS/PSF). O farmacéutico na estratégia de saude da
familia. Iindices e coeficientes. Indicadores de morbidade e mortalidade. Outros
indicadores de saude como a assitencia farmacéutica a comunidade
LGBTQQICAAPF2K+. Indicadores na area de farmacia. Sistemas de informacéo
epidemiologica. Dados demograficos. Fontes de informacdo. Vigilancia
epidemioldgica. Vigilancia sanitaria. Vigilancia ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BASSINELLO, G. Saude coletiva. 12 Edi¢cdo. Editora Pearson. 2015. [Livro

Eletrénico]
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BRASIL. CONSTITUIQAO FEDERAL - Secao Il — da Saude, 05/10/1998.
MACHADO, P. H. B.; LEANDRO, J. A.; MICHALISZYN, M. S. Saude Coletiva: um
campo em construcao. 12 Edicdo. Editora Intersaberes. 2012. [Livro Eletrdnico]
MOREIRA, T. C.; et al. Saude coletiva. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
eletronico]

CORDOBA, Elisabete. SUS e ESF — Sistema Unico de Salude e Estratégia Satde
da Familia. Sdo Paulo: Rideel, 2013. [Livro eletrdnico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Préaticas integrativas e
complementares na promoc¢édo do cuidado integral em saude. [S.l.]: Neurus,
2023. [Livro eletrdnico]

BASSINELLO, Greice (Org). Saude coletiva. Sdo Paulo: Pearson, 2015. [Livro
eletronico]

ROCHA, Juan Stuardo Yazlle. Manual de Saude Publica & Saude Coletiva no
Brasil. 22 Edicdo. Sao Paulo: Atheneu, 2017. [Livro eletrdnico].

MACHADO, Paulo Henrique Battaglin, LEANDRO, José Augusto. Saude Coletiva:
um campo em construcao. Curitiba: Intersaberes, 2012. [Livro eletrénico].
SILVA, L.S.; ARCHANJO, D.R.; ARCHANJO, L. R. Saude da familia na atencé&o

primaria. Curitiba: Intersaberes, 2013. [Livro eletrénico].
6° SEMESTRE

FARMACOTERAPIA

Farmacos antimicrobianos: Antibidticos e Quimioterapicos; Antinflamatérios:
Esteroidais e ndo Esteroidais; Analgésicos/antitermicos; Farmacologia para grupos
especiais: Gestantes, criancas e idosos; Reacdo Anafilatica; Farmacologia do
Aparelho Digestorio:  Antiacidos, Laxativos, Antieméticos, Antidiarréicos,
Antiespasmaodicos; Colagogos e Coleréticos; Farmacologia do Aparelho
Respiratorio:  Descongestionantes Nasais, Antitussigenos, Expectorantes

Mucoliticos. Farmacoterapia Pratica. Aplicacdes das classes farmacoldgicas e suas
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importancias em grupos de vulnerabilidade social: populacdes negras, quilombolas
e ciganas; populacdo de LGBTQQICAAPF2K+; populacdo em situacdo de rua,;
povos do campo, das aguas e das florestas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRUM, L. F. S. Farmacologia aplicada a farmécia. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
[Livro Eletrénico]

BRUNTON, L. L. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman &
Gilman. 132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [Livro Eletronico]

KATZUNG, B. G. Farmacologia Basica e Clinica. 152 ed. Porto Alegre: AMGH,
2023. [Livro Eletronico]

SOARES, V. H. P. Farmacologia Humana Basica. 1 Ed. Sdo Paulo, Editora
Difuséo, 2017. [Livro Eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA JUNIOR, I. S. Principios da Farmacologia Basica em Ciéncias
Biologicas e da Saude. 2 Ed. Sdo Paulo, Editora Rideel, 2012. [Livro Eletrénico]
TENG, C.; DEMETRIOS, F. N. Psicofarmacologia Aplicada — Manejo Pratico de
Transtornos Mentais. 2 Ed. S&o Paulo, Editora Atheneu, 2012. [Livro Eletronico]
WHALEN, K. Farmacologia llustrada. 62 ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. [Livro
Eletrénico]

WELLS, B. G. Manual de farmacoterapia. 92 ed. Porto Alegre: AMGH, 2016. [Livro
Eletronico]

SOARES, V. H. P. Farmacocinética e Farmacodinéamica. 1 Ed. S&o Paulo,

Editora Difusdo, 2022. [Livro Eletronico]

HOMEOPATIA E FARMACOTECNICA HOMEOPATICA

Histéria da Homeopatia. Filosofia homeopéatica. Principios Fundamentais da
Homeopatia. Vitalismo. Escolas Homeopaticas. Concep¢do Hahnemanniana de
Saude e Doenca. Nocdes da Matéria Médica. Farmacologia Homeopética.
Farmacia Homeopatica: Instalacbes e Equipamentos/BPMFH (RDC 67/07).

Conceitos e Definicbes Nomenclatura Homeopatica. Insumos Homeopaticos.
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Formas farmacéuticas bésicas. Formas farmacéuticas derivadas. Escalas e
métodos de preparacdo dos medicamentos. Receita Homeopética. Gestdo e
Controle da Qualidade na Farmacia. Formas farmacéuticas de uso interno. Formas
farmacéuticas de uso externo. Bioterapicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Farmacopeia Homeopética Brasileira, parte 1: métodos gerais. 22 Ed. Séo
Paulo: Atheneu, 1997.

FONTES, O. L. Farméacia Homeopatica, Teoria e Préatica. 22 Ed. Manole, 2005.
[livro eletronico]

SOUSA, R. C. S. et al. Homeopatia. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [livro eletronico]
ALLEN JUNIOR, L.V; POPOVICH, N.G; ANSEL, H.C. Formas farmacéuticas e
sistemas de liberacdo de farmacos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro
eletronico]

LANG, K. Fundamentos de farmacotécnica. Porto Alegre: SAGAH, 2018. . [Livro
eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MACHADO, M.G.M. Farmacotécnica e tecnologia de medicamentos liquidos e
semissolidos. Porto Alegre: SAGAH, 2021. . [Livro eletrbnico]

VITOLO, Michele; PESSOA JUNIOR, Adalberto. Biotecnologia
farmacéutica: aspectos sobre aplicacdo industrial. 1. ed. Sdo Paulo: Blucher,
2015.[Livro Eletronico]

VEIGA JUNIOR, Valdir Floréncio da; WIEDEMANN, Larissa Silveira Moreira;
MORAES, Roseane de Paula Gomes. Préaticas de laboratério de pesquisa em
guimica de produtos naturais. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2020. [Livro
Eletronico]

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi; BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira.
Farmacologia aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 07 out. 2023. [Livro eletrénico]
THOMPSON, J. E. A Prética Farmacéutica na Manipulacdo de Medicamentos.
Porto Alegre, Artmed Editora, 12 ed., 2006. [Livro Eletronico]
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SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA FARMACEUTICA

Consulta Farmacéutica: acolhimento e documentacéo do cuidado [elaboracdo da
prescricdo, do encaminhamento e registro no prontuario (Prontuéario Orientado por
Problema e Evidéncia - POPE e Notas de evolugdo Subjetivo, Objetivo, Avaliacao
e Plano - SOAP)]. Relagéo Terapéutica: Acolhimento, Técnicas de entrevista, Tipos
de pacientes. Semiologia e Anamnese farmacéutica: Definicdo e Conceitos,
Anamnese Farmacéutica, Registro da pratica. Indicacdo Farmacéutica: Introducao
aos Cuidados Farmacéuticos, IND Dader, Transtornos Menores. Transtornos
Menores: Dor e febre, Dores de cabeca, Resfriado e gripe, Dismenorreia,
Contracepgdo, Candidiase, Constipacdo e Hemorroidas, Diarreia, Nausea e
Vémitos, Desordens oftalmicas, Desordens otoldgicas, Tosse, Insénia.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

GRAEF, J. W. Manual de terapéutica pediatrica. 72 ed. Porto Alegre: Artmed,
2010. [livro eletrénico]

KATZUNG, B. G. Farmacologia Basica e Clinica. 152 ed. Porto Alegre: AMGH,
2023. [livro eletrbnico]

LANA, L. D.; et al. Semiologia. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro eletrénico]
GALLEGUILLOS, P. E. A.Semiotécnica. Porto Alegre: Sagah, 2019. [Livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNTON, L. L. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman &
Gilman. 132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [livro eletrdnico]

GUIMARAES, Hélio Penna et al. Manual de semiologia e propedéutica médica.
1. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018. [livro eletrénico]

COUTO, Anténio Alves et al. Semiologia cardiovascular. 1. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2010. . [livro eletrénico]

MARQUIONI, Carlos Eduardo. Teorias contemporéaneas da comunicacgéo. 1. ed.

Curitiba: Intersaberes, 2017. [livro eletrénico]
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DALGALARRONDO, PAULO. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos
Mentais. 3. Ed. — Porto Alegre: Artmed,2019. [livro eletrénico]

TECNOLOGIAS DE ALIMENTOS

Introducdo a tecnologia dos alimentos. Matéria-prima agropecuaria. Aspectos
nutritivos dos alimentos. Controle de Qualidade. Aditivos. Estudo dos laticinios,
Oleos e gorduras. Produtos carnicos (bovino, suino, aves e pescados). Sucos.
Embalagens e conservacao de produtos. Micologia de Alimentos e Intoxicacéo e
Infeccdo Alimentares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MELLO, F. R. Tecnologia de alimentos. 22 ed. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [Livro
Eletrénico]

NESPOLO, C. R. Praticas em tecnologia de alimentos. 12 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2015. [Livro Eletrdnico]

KUROZAWA, Louise Emy. Tendéncias e Inovagdes em Ciéncia, Tecnologia e
Engenharia de Alimentos. Sao Paulo: Atheneu, 2013. [Livro Eletronico]
OLIVEIRA, Ana Flavia de; STORTO, Leticia Jovelina. Topicos em ciéncias e
Tecnologia de alimentos Resultados de pesquisas académicas. 2° Edicdo. Sao
Paulo: Blucher, 2016. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DAMODARAN, S.; PARKIN, K. L. Quimicade alimentos de Fennema. 5. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019. [Livro Eletrénico]

FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e
prética. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. [Livro Eletrénico]

SILVA, P. S. Bioquimica dos alimentos. Porto Alegre: Sagah, 2018. [Livro
Eletronico]

KUAYE, Arnaldo Yoshiteru. Limpeza e Sanitizacdo na Industria de Alimentos -

Volume 4. S&o Paulo: Atheneu, 2016. [Livro Eletrénico]
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OLIVEIRA, Ana Flavia de. Topicos em ciéncias e tecnologia de alimentos:
resultados de pesquisas académicas - vol. 4. Sdo Paulo: Blucher, 2018. [Livro

Eletrénico]

ANALISES TOXICOLOGICAS E PERICIA CRIMINAL

Toxicologia: conceitos e importancia. Intoxicacdo e suas fases: exposicéo,
toxicocinética e toxicodinamica. Toxicidade e tipos de toxicidade. Agentes
psicotropicos. Carcinogénese e teratogénese quimica. Toxicologia ambiental,
ocupacional, de alimentos, de medicamentos, social. Fundamentos bioquimicos do
antidotismo. Doping e dopagem. Andlises toxicolégicas em amostras biologicas
usuais e alternativas in vivo e matrizes post mortem. Criminalistica. Medicina legal.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

DAMIANI, R. M.; et al. Toxicologia. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [Livro Eletronico]
KLAASSEN, C. D.; WATKINS Ill, J. B. Fundamentos em toxicologia de Casarett
e Doull. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, Artmed, 2012. [Livro Eletronico]

OLSON, K. R. Manual de toxicologia clinica. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, Artmed,
2014. [Livro Eletronico]

RIBAS, Jodo Luiz Coelho. Toxicologia. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro
Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERRACINI, Fabio Teixeira. Farmacia Clinica: manuais de especializacao.
Barueri, SP: Manole,2014. [Livro Eletrénico]

MALFARA, Wilson Roberto. Toxicologia forense. S&o Paulo: Blucher, 2018. [Livro
Eletrénico]

OGA, Seizi. Fundamentos de toxicologia. Sao Paulo: Atheneu, 2014. [Livro
Eletronico]

SANTOS, L.; TORRIANI, M. S.; BARROS, E. (org.). Medicamentos na pratica da
farmacia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrénico]

SISINNO, Cristina Lucia. Principios de toxicologia ambiental. Sado Paulo:

Interciencia,2013. [Livro Eletrénico]
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QUIMICA ANALITICA INSTRUMENTAL

Principios basicos, interpretacdo de dados e aplicacdo das principais técnicas
espectroscopicas: ultravioleta/visivel, infravermelho, ressonancia magnética
nuclear de hidrogénio e carbono treze e espectrometria de massa; em uso na
determinacao de estruturas moleculares de compostos organicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOLLER, C.; BOTH, J.; SCHNEIDER, A. P. H. Quimica analitica qualitativa. Porto
Alegre: Sagah, 2018. [Livro Eletronico]

CHANG, R. Quimica geral: conceitos essenciais. 4. ed. Porto Alegre: AMGH,
Bookman, 2007. [Livro Eletronico]

DIAS, S. L. P. et al. Quimica analitica: teoria e pratica essenciais. Porto Alegre:
Bookman, 2016. [Livro Eletronico]

GAUTO, M.; ROSA, G. Quimica analitica: praticas de laboratério. Porto Alegre:
Bookman, 2013. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORGES, Roger. Principios béasicos de quimica analitica quantitativa. Curitiba:
Intersaberes, 2020. [Livro Eletrénico]

GADELHA, Antonio José Ferreira. Principios de Quimica Analitica: abordagem
tedrica qualitativa e quantitativa. Sao Paulo: Blucher, 2022. [Livro Eletronico]
HAGE, David S. Quimica analitica e analise quantitativa. 1 ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2012. [Livro Eletronico]

MERCE, Ana Lucia Ramalho. Iniciagdo a quimica analitica quantitativa n&o
instrumental. Curitiba: Intersaberes, 2012. [Livro Eletronico]

NEVES, Luiz Seixas das. Principios de Quimica Analitica quantitativa. Sao

Paulo: Inter ciéncia, 2015. [Livro Eletrénico]

ESTAGIO II: VIVENCIA EM ATENCAO A SAUDE
Atividades praticas supervisionadas, relativas a atuacao do farmacéutico.
BIBLIOGRAFIA BASICA:
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Material Bibliografico das disciplinas do 4°, 5° e 6° periodo
7° SEMESTRE

COSMETOLOGIA

Introducdo a Cosmetologia: conceitos e definicbes. Estrutura da Pele e Anexos.
Penetracdo e Absorcdo cutanea. Excipientes da dermofarmacéuticos. Ativos da
dermofarmécia. Formas dermofarmacéuticas. Disfun¢des cutaneas e tratamentos.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

SIMAO, D.; et al. Cosmetologia aplicada |. Porto Alegre: Sagah, 2019. [livro
eletronico]

MATIELLO, A. A.; etal. Cosmetologiaaplicada ll. Porto Alegre: Sagah, 2019. [livro
eletrénico]

ALLEMAND, A. G. S.; DEUSCHLE, V. C. K. N. Formulagcdes em cosmetologia.
Porto Alegre: Sagah, 2018. [livro eletrénico]

COHEN, Regina. Limpeza de pele: do ambiente de tratamento a pratica. S&o
Paulo: Difuséo, 2021. [livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILVA, S. J.; SILVA, V. F. Inovacgdes cientificas e tecnoldgicas em estética e
cosmética. Porto Alegre: Sagah, 2019. [livro eletrénico]

LOPES, F. M.; et al. Introducéo e fundamentos da estética e cosmética. Porto
Alegre: Sagah, 2017. [livro eletronico]

CUNHA, Andressa Marques. Cosmetologia. Curitiba: Contentus, 2020. [livro
eletrénico]

PEREIRA, Maria de Fatima Lima. Cosmetologia. Sdo Paulo: Difusdo, 2013. [livro
eletrénico]

KUPLICH, M. M. D.; MATIELLO, A. A.; PADILHA, A. M. Recursos estéticos e
cosmeéticos capilares. Porto Alegre: Sagah, 2018. [livro eletrdnico]

BIOFARMACIA
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Introducédo. Conceitos Gerais. Teoria da Particdo. Solubilidade. Sistema Tampé&o.
pKa. Equacdo de Henderson- Hasselbach. Estrutura e Fungbes de Proteinas,
Acidos Nucleicos, Excipientes. Vias de Administracéo de Medicamentos. Rotas de
Liberacdo de Farmacos: Desintegracdo, Dissolucéo e Absorcdo. Transporte dos
Farmacos pela Membrana. Processos Difusionais. Modelos em Farmacocinética:
Modelos Compartimentais e ndo compartimentais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GALEN W. EWING Métodos instrumentais de analise quimica. 1. ed. Sao
Paulo: Blucher, 1972. [Livro Eletronico]

LARINI, L.Farmacos e medicamentos. Porto Alegre: Artmed, 2008. [Livro
Eletrénico]

BARROS, E; BARROS, H. M. T. Medicamentos na préatica clinica. Porto Alegre:
Artmed, 2010. [Livro Eletrénico]

SANTOS, L.; TORRIANI, M. S.; BARROS, E. (org.). Medicamentos na pratica da
farmacia clinica. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

VIEIRA, F. P.; REDIGUIERI, C. F.; REDIGUIERI, C. F. A regulacdo de
medicamentos no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrdnico]

United States Pharmacopeia. XXIX. Rockville, United States Pharmacopeial
Convention, 2006.

ZANINI, A. C. e OGA, S. Farmacologia Aplicada. 5a Edicdo. Sdo Paulo, Atheneo
editora. 1994. [Livro Eletronico]

THOMPSON, J. E.; DAVIDOW, L. W. A pratica farmacéutica na manipulacéo de
medicamentos. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrénico]

BARROS, E. (org.). Medicamentos de A a Z: 2016/2018. Porto Alegre: Artmed,
2016. [Livro Eletrbnico]

CECHINEL FILHO, V. Medicamentos de origem natural: uma abordagem
multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2024. [Livro Eletronico]

TECNOLOGIA DE MEDICAMENTOS
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Introducao a tecnologia dos medicamentos com apresentacao das diferentes areas

de produgcdo assim como as instalacdes necessarias, estudo de operacdes
farmacéuticas, introducdo aos adjuvantes farmacéuticos, suas funcdes e
classificacdo. Apresentacdo dos tipos de agua utilizados para a producdo de
medicamentos, bem como as técnicas para obtencédo, apresentacdo de materiais
de acondicionamento e embalagem. Andlise da legislagcdo relacionada com a
fabricacdo de medicamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VITOLO, M. Biotecnologia farmacéutica: aspectos sobre aplicacéo industrial.
12 ed. Editora Blucher, 2015.

MACHADO, M. G. M. et al. Farmacotécnica e tecnologia de medicamentos
liguidos e semissélidos. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

BRUNTON, L. L. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman &
Gilman. 132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [Livro Eletronico]

VIEIRA, F. P.; REDIGUIERI, C. F.; REDIGUIERI, C. F. A regulacdo de
medicamentos no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrdnico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS, E. (org.). Medicamentos de A a Z: 2016/2018. Porto Alegre: Artmed,
2016. [Livro Eletronico]

CECHINEL FILHO, V. Medicamentos de origem natural: uma abordagem
multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2024. [Livro Eletrénico]

VEIGA JUNIOR, Valdir Floréncio da; WIEDEMANN, Larissa Silveira Moreira;
MORAES, Roseane de Paula Gomes. Préaticas de laboratério de pesquisa em
guimica de produtos naturais. 1. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2020. [Livro
Eletronico]

ZANINI, Antonio Carlos; OGA, Seizi; BATISTUZZO, José Antonio de Oliveira.
Farmacologia aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2018. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 07 out. 2023. [Livro eletrdnico]
THOMPSON, J. E.; DAVIDOW, L. W. A pratica farmacéutica na manipulacéo de

medicamentos. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrénico]
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CONTROLE DE QUALIDADE DE MEDICAMENTOS

Introducdo. Conceitos Gerais. Boas Praticas de Fabricacdo e Controle. Boas
Praticas de Laboratorio versus ISO/IEC 17025. Testes Fisicos de Caracterizagao.
Analise de Grupos Funcionais. Métodos Analiticos em Controle da Qualidade:
Técnicas Extensivas, Técnicas Mecanicas, Técnicas da Interacdo da Energia com
a Matéria, Técnicas Elétricas, Técnicas Térmicas e Técnicas Cromatogréficas.
Dissolucéo versus Biodisponibilidade, Estabilidade de Medicamentos, Validacéo de
Métodos Analiticos. Atividades do Laboratorio de Controle Bioldgico. Contaminagao
microbiana em produtos farmacéuticos, cosmeéticos e correlatos. Analise da
gualidade microbiolégica de produtos ndo estéreis. Controle de produtos estéreis.
Testes de esterilidade. Eficacia de conservantes. Dosagem microbiologica de
antibioticos e fatores de crescimento. Pirogénios. Ensaios toxicoldgicos e de
inocuidade. Determinacdo da poténcia farmacologica de produtos sintéticos e
fitoterapicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Lang, Keline, Tabosa, Maria A. M., Massocatto, Cristina L., et al: Controle de
Qualidade de Insumos e Produtos Farmacéuticos 1. ed. Porto Alegre: SAGAH
,2021. [Livro Eletronico]

PROENCA, Marcos Baroncini. Principios dos processos quimicos industriais.
1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro Eletrénico]

EMERY, Flavio da Silva et al. Controle de qualidade. 1. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2019. [Livro Eletrdnico]

CAPUCHO, Helaine Carneiro; CARVALHO, Felipe Dias; CASSIANI, Silvia Helena
De Bortoli (org.). Farmacovigilancia: gerenciamento de riscos da terapia
medicamentosa para a seguranca do paciente. 1. ed. Sdo Paulo: Yendis, 2012.
[Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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RODRIGUES, Elsimar Aparecida Barros; BONAFINI, Fernanda César
(org.). Ferramentas da qualidade. 1. ed. S&do Paulo: Pearson, 2015. [Livro
Eletrénico]

NICOLETTI, Caroline Deckmann et al. Ciclodextrinas no Desenvolvimento de
Farmacos: Estratégias de formacdo de complexos de inclusdo. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2023. [Livro Eletronico]

VITOLO, M. Biotecnologia farmacéutica: aspectos sobre aplicacéo industrial.
12 ed. Editora Blucher, 2015. [Livro Eletrénico]

MACHADO, M. G. M. et al. Farmacotécnica e tecnologia de medicamentos
liquidos e semissolidos. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

CECHINEL FILHO, V. Medicamentos de origem natural: uma abordagem

multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2024. [Livro Eletrénico]

BROMATOLOGIA

Introducdo a Bromatologia. NogbOes gerais sobre componentes de alimentos.
Umidade e sdlidos totais, Cinzas e Fibras em alimentos. Lipideos e Andlise de
lipideos. Carboidratos e Andlise de carboidratos. Proteinas e Analise de Proteinas.
Vitaminas. Aditivos em alimentos e aromatizantes. Legislacdo e Fiscalizacdo de
Alimentos. Rotulagem de Alimentos. Analise Sensorial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

VASCONCELOS, VIVIANE GODEGUEZ Bromatologia. 1. ed. Sao Paulo:
Pearson, 2018. [Livro Eletronico]

ISOSAKI, Mitsue; CARDOSO, Elisabeth; OLIVEIRA, Aparecida de. Manual de
dietoterapia e avaliagcdo nutricional. 2. ed. S&do Paulo: Atheneu, 2010. [Livro
Eletrénico]

BRINQUES, Graziela Brusch (org.). Microbiologia dos alimentos. 1. ed. Sdo
Paulo, SP: Pearson, 2015. [Livro Eletronico]

FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e
pratica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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REICHMANN, Michelle Teixeira Frota. Biodisponibilidade de nutrientes. 1. ed.
Séo Paulo: Contentus, 2020. [Livro Eletrénico]

SALGADO, Jocelem. Alimentos funcionais. 1. ed. S&o Paulo: Oficina de Textos,
2017. [Livro Eletronico]

PERES, Andrea Pissatto. Vigilancia sanitaria aplicada aos alimentos. 1. ed. S&o
Paulo: Contentus, 2020. [Livro Eletrénico]

PASTORE, Glaucia Maria; BICAS, Juliano Lemos; MAROSTICA JUNIOR, Mario
Roberto. Biotecnologia de alimentos. 1. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2013. [Livro
Eletronico]

RAMALHO, A. Alimentos e sua agao terapéutica. 1. ed.. Rio de Janeiro: Atheneu,
2008. [Livro Eletronico]

FARMACIA HOSPITALAR

Introducdo a Farmacia Hospitalar: histéria, conceitos, objetivos e
atribuicdes/Responsabilidade e Fungbes dos Servigos Farmacéuticos Hospitalares/
Estrutura e organizacdo da Farmacia Hospitalar/Legislacdo aplicada a Farmacia
Hospitalar/Padronizacdo e Selecdo de Materiais Médico-hospitalares e de
Medicamentos/ Aquisicdo, Armazenamento e Controle de estoque/Dispensacao
Farmacéutica/Farmacotécnica Hospitalar: Formulas Magistrais, Preparacao
estéreis e Nutricdo Parenteral/Controle de Qualidade na Farmacia
Hospitalar/Administracdo dos Recursos Humanos/Farmacovigilancia/Controle da
Infeccéo Hospitalar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GOMES, M.J.V. M.; REIS, A.M.M. Ciéncias Farmacéuticas: Uma abordagem em
farmacia hospitalar. 12 Ed., Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

GOMES, Maria José Vasconcelos Magalhdes; REIS, Adriano Max Moreira.
Ciéncias farmacéuticas: uma abordagem em farmacia hospitalar. 1. ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2010. [Livro Eletrénico]

LIMA, Anderson Bentes de. Farmacéutico hospitalar na gestdo dos

medicamentos do centro cirdrgico. 1. ed. Belém: Neurus, 2021. [Livro Eletronico]
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CECON, Fabrine. Estruturacédo, elaboracdo de projetos e farmacia satélite. 1.
ed. Séao Paulo: Contentus, 2020. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 07 out. 2023.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAVEIAQ, Cristiano. Organizac&o estrutural e funcional do hospital. 1. ed. S&o
Paulo: Contentus, 2020. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 07 out. 2023.

FARIA, C. O.; et al. Farmécia hospitalar. Porto Alegre: Sagah, 2019.

BRUNTON, L. L. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman &
Gilman. 132 ed. Porto Alegre: AMGH, 2019. [Livro Eletronico]

VIEIRA, F. P.; REDIGUIERI, C. F.; REDIGUIERI, C. F. A regulagdo de
medicamentos no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2013. [Livro Eletrdnico]

SALU, Enio Jorge. Gestdo do faturamento e auditoria de contas hospitalares.
1. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2018. . [Livro Eletronico]

8° SEMESTRE

PARASITOLOGIA CLINICA

Introducéo ao estudo da parasitologia clinica. Estudo dos géneros: Trypanosoma,
Leishmania, Giardia, Entamoeba, Isospora, Toxoplasma, Plasmodium,
Crypstosporidium, Taenia, Schistosoma, Fasciola, Hymenolepis, Ascaris,
Enterobius, Strongyloides, Trichuris, Wuchereria e a familia Ancylostomidae.
Identificagcdo macroscépica e microscépica dos parasitos intestinais. ldentificacdo
microscopica dos hemoparasitos. Protozodrios parasitos do homem. Helmintos
parasitos do homem. Métodos de coleta, conservacéo e preparo do material para
exame de fezes. Método de concentracdo de fezes. Método de preparo para
exames parasitolégicos em outros materiais biolégicos. Técnicas de macro e
microscopia para diagnostico de parasitoses intestinais e sistémicas. Tecnologia
parasitologica. Execucao dos métodos qualitativos: Direto, de Hoffmann, de Faust

cols., de Willis, de Blagg, de Baermann-Moraes e o método de Rugai. Execucdo
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dos métodos quantitativos: Stoll e Kato/Katz. Coprologia funcional. Pesquisa de
sangue oculto nas fezes e pesquisas de leucdcitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRENER, B. Parasitologia. 12 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.
[Livro Eletronico]

CIMERMAN, C. A. F. Parasitologia Humana: atlas descritivo e imagens:
artropodes, protozoérios, helmintos e moluscos. 12 ed. Sado Paulo: Editora
Atheneu, 2011. [Livro Eletrénico]

DE CARLI, G. A. Parasitologia Clinica: selecdo de métodos e técnicas de
laboratério para o diagnostico das parasitoses humanas. 22 ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2007. [Livro Eletrénico]

NEVES, D. P. Atlas didéatico de parasitologia. 22 ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu,
2009. [Livro Eletrbnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ENGROFF, P. Parasitologia clinica. 12 ed. Porto Alegre: SAGAH, 2021. [Livro
Eletrénico]

ROCHA, A. Parasitologia, 12 ed. Sao Paulo: Rideel, 2013. [Livro Eletronico]
NEVES, David Pereira. Atlas didatico de parasitologia. 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2010. [Livro eletrdnico]

CIMERMAN, Benjamin. Atlas de parasitologia humana. 2 ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2012. [Livro eletrdnico]

TAVARES, Walter. Rotinas de Diagnostico e Tratamento das Doencas - 42
Edicdo Sao Paulo: Atheneu, 2015. [Livro eletronico]. FERRO, Antonino. Fatores de
doenca, fatores

BIOQUIMICA CLINICA

Introducdo ao laboratério clinico. Importancia da Bioquimica Clinica. Controle de
qualidade. Metabolismo dos carboidratos e suas altera¢des. Prova de tolerancia a
glicose, diagnostico do diabetes. Estudo das lipoproteinas, correlagdes clinico-

patolégicas das dislipidemias. Proteinas: classificacdo, funcéo. Eletroforese de
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Proteinas. Estudo e aplicacdo das Enzimas na Bioquimica Clinica e sua
importancia nas diversas patologias. Aspectos fisiologicos da fungéo renal:
filtracdo, secrecdo, absorcdo e excrecdo. Urina: formacao, composicao, tipos de
amostras, coleta de urina, sumario de urina. Estudo dos nitrogenados néo
protéicos: Acido Urico — gota, Ureia, Creatinina e seu Clearence. Funcéo hepatica:
bilirrubina, ictericias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MORAN, Laurence; HORTON, H. Robert; SCRIMGEOUR, K Gray; PERRY, Marc
D. Bioquimica. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. [livro
eletrénico]

BASTOS DE MARIA, Carlos Alberto. Bioquimica basica. Sao Paulo: Interciéncia,
2014. [livro eletrdnico].

GALANTE. F; ARAUJO. V. F. Principios da bioquimica. S&o Paulo: Rideel, 2018.
[livro eletronico].

CONN. E. E; STUMPF.P.K. Introducéo a Bioquimica. S&o Paulo: Blucher, 1980.
[livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AREAS, Ana Paula. Bioquimica humana. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil,
2015. [livro eletrénico].

KANAAN, Salim. Bioquimica Clinica. 22 Edicdo. S&o Paulo: Atheneu, 2014. [livro
eletrénico.

LUCENA, Malson Neisoln. Bioquimica experimental. Sdo Paulo: Interciéncia,
2019.[livro eletronico].

MICHELACCI, Yara M. Manual de préaticas e estudos dirigidos: quimica,
bioquimica e biologia molecular. S&o Paulo: Blucher, 2014. [livro eletrénico]
KOWALTOWSKI, Alicia. O que € metabolismo. Sao Paulo: Oficina dos textos,

2015.[livro eletronico]

IMUNOLOGIA CLINICA
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Metodologias imunolégicas para estudo da imunidade humoral. Diagndstico
imunologico das doencas infecciosas bacterianas, parasitarias e virais mais
comuns no laboratério de andlises clinicas. Interpretacdo de perfis sorolégicos:
infeccdo aguda, cronica e congénita. Eficiéncia de testes imunoldgicos, imunidade
celular. Diagnostico imunolégico das infecgBes causadas por helmintos. Doencas
autoimunes e imunoproliferativas. Provas reumaticas e proteinas de fase aguda.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

MURPHY, K.; TRAVERS, P.; WALPORT, M. Imunobiologia de Janeway. 7a ed.
Porto Alegre: Artmed Editora, 2010. [livro eletronico]

MOTTA, Antonio Abilio; AGONDI, Rosana Camara; KALIL, Jorge. Alergia e
imunologia: aplicagéo clinica. 1. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2015. [livro eletrdnico]
ORTEGA, Euza Tieme Toyonaga; VOLTARELLI, Julio César; PASQUINI,
Ricardo. Imunologia clinica na pratica médica. 1. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.
[livro eletronico]

GRANATO, Lais Moreira; GALDEANO, Diogo Manzano. Microbiologia,
parasitologia e imunologia. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [livro eletrénico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ELIA, Celeste Carvalho Siqueira; SOUZA, Heitor Siffert Pereira de. Imunologia da
mucosa intestinal: da bancada ao leito. 1. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2010. [livro
eletrbnico]

SCUTTI, Jorge Augusto Borin (org.). Fundamentos da imunologia. 1. ed. Séo
Paulo: Rideel, 2016. [livro eletrnico]

RULLO, Vera Esteves Vagnozzi; ROXO JUNIOR, Pérsio; VILELA, Maria Marluce
dos Santos. Atualizacdo em alergia e imunologia pediatrica. 1. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2016. [livro eletrbnico]

SEHNEM, Nicole Teixeira (org.). Microbiologia e imunologia. 1. ed. Sdo Paulo,
SP: Pearson, 2015. [livro eletronico]

RIBEIRO, HELEM FERREIRA [et al] ; Imunologia Clinica. —Porto Alegre:
SAGAH,2019. [livro eletrénico]
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MICROBIOLOGIA CLINICA

Introducdo ao estudo da bacteriologia clinica. Relacdo hospedeiro-parasita e
importancia da microbiota normal. Estudo dos géneros: Staphylococcus,
Streptococcus, Enterococcus, Neisseria, Corinebacterium, Mycobacterium,
Pseudomonas, e Familia Enterobacteriacaeae. Utilizagdo de provas de
identificacdo bioquimica e soroldgica. Estudo clinico laboratorial das DST.
Aplicacdo dos principais esquemas de diagnéstico para microrganismos de
interesse clinico, na rotina de bacteriologia utilizada em laboratérios de Analises
Clinicas, envolvidos na atividade ambulatorial e hospitalar. Estudo de testes de
sensibilidade bacteriana frente aos antimicrobianos. Normas de Biosseguranga em
laborat6rio. Controle de Qualidade de testes e procedimentos. Microbiologia Clinica
do controle e prevencao de Infeccbes Hospitalares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEVINSON, W. Microbiologia médica e imunologia: um manual clinico para
doencas infecciosas. 15° ed. Porto Alegre: AMGH, 2022. [Livro Eletronico]
STEFAN, R. Microbiologia médicade Jawetz, Melnick & Adelberg. 282 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2022. [Livro Eletronico]

TORTORA, G. J. Microbiologia. 122 ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. [Livro
Eletrénico]

SEHNEM, Nicole Teixeira (org.). Microbiologia e imunologia. 1. ed. S&o Paulo,
SP: Pearson, 2015. [Livro Eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HOFLING, J. F. Microscopia de luz em microbiologia. 12 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2008. [Livro Eletrénico]

GRANATO, Lais Moreira; GALDEANO, Diogo Manzano. Microbiologia,
parasitologia e imunologia. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2020. [Livro Eletronico]
OLIVEIRA, Ana Paula Weinfurter Lima Coimbra de. Microbiologia para
profissionais de saude: bacteriologia, virologia, micologia e parasitologia. 1.

ed. Curitiba: Intersaberes, 2022. [Livro Eletronico]
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COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Vidas microbiolégicas: anédlises
epidemioldgicas e laboratoriais, infecgdes virais e bacterianas e atuagdes
preventivas. [S.l.]: Neurus, 2023. [Livro Eletrdnico]

BERNARDI, Gisele. Microbiologia clinica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.

[Livro Eletronico]

ESTAGIO SUPERVISIONADO: FARMACIA HOSPITALAR

Atencao e assisténcia Farmacéuticas, Farmacoepidemiologia, Politicas de Saude,
Sistemas de Individualizacdo de Doses de Medicamentos, Dispensacao
Farmacéutica, Reagbes Adversas a Medicamentos, Interagcbes Medicamentosas,
Planejamento e Controle de Estoque, Medicamentos Sujeitos a Controle Especial,
Manipulacdo magistral em Farmacia Hospitalar, Controle de Infeccbes
Hospitalares, Material Médico-hospitalar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Material Bibliografico das disciplinas do 4°, 5°, 6°, 7° e 8° periodo.
9° SEMESTRE

HEMATOLOGIA CLINICA

Hematologia — Conceito e generalidades. Hematopoiese — estudo dos 6rgaos
hematopoieticos , fases da henatopoiese linhagem maturacdo dos elementos
figurados do sangue; Patologia eritrocitaria — Classificagcbes morfologica e
etiolégica das anemias, hemoglobinopatias e talassemias , diagnostico laboratorial
das patologias eritrocitarias; patologia leucocitaria , qualitativos e quantitativos da
série leucocitaria diante dos processos infecciosos; leucemias, classificacdes,
etiopatogenia e diagnadstico laboratorial das leucemias; hemostasia e coagulacao,
hemostasia primaria e secundaria, mecanismo da coagulacdo sanguinea,
mecanismo de controle da coagulagdo, fibrindlise, diagndstico laboratorial dos
disturbios da coagulacdo sanguinea; Imunohematologia, sistema ABO e Rh,

doenca hemolitica do recém-nascido, anemias auto-imunes e iso-imunes,
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classificacdo sanguinea e técnica laboratoriais imunohematologicas. Velocidade de
eritrossedimentagdo em processos fisioldgicos e patoldgicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTILHO, L; PELLEGRINO JUNIOR, J.; REID, M. E. Fundamentos de Imuno-
hematologia. 12 ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2015. [Livro Eletrénico]
HOFFBRAND, P. A. H.; MOSS, J. E. P. Fundamentos em Hematologia, 72. Ed —
Artmed, 2018. [Livro Eletrénico]

SILVA, P. H. Hematologia laboratorial: teoria e procedimentos. Porto Alegre:
Artmed, 2016. [Livro Eletronico]

ZAGO, Marco Antonio; FALCAO, Roberto Passetto; PASQUINI, Ricardo. Tratado
de hematologia. 1. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. [Livro Eletrénico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RODRIGUES, A. D. Hematologia basica. 12 ed. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [Livro
Eletronico]

NEVES, Thalyta Mayssa Paiva das (org.). Doencas hematoldgicas: atuacdo do
enfermeiro na consulta de enfermagem. 1. ed. Belém, PA: Neurus, 2022. [Livro
Eletronico]

ADAMI, Eliana Rezende. Diagnostico hematologico. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus,
2020. [Livro Eletronico]

RODRIGUES, Andrea Bezerra; OLIVEIRA, Patricia Peres de. Hemoterapia e
hematologia: conceitos essenciais para a assisténcia. 1. ed. Sdo Paulo: Rideel,
2017. [Livro Eletrbnico]

BAIOCCHI, Otéavio Cesar Carvalho Guimaraes. Guia de bolso de hematologia. 2.

ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2019. [Livro Eletrénico]

MICOLOGIA CLINICA
Introducdo ao estudo da Micologia. Aspectos gerais dos fungos em espécimes
clinicos. Estudo clinico laboratorial das micoses superficiais e profundas.

Isolamento de fungos do ar. Preparo e esterilizacdo de material e meios de cultura
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a serem utilizados na rotina de laboratorio. Coleta e processamento de espécimes
clinicos. Isolamento e identificacdo de espécies fungicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRANCA, F. S.; LEITE, S. B. Micologia e Virologia. 12 Edicdo. Editora SAGAH.
2018. [Livro Eletronico]

MADIGAN, M. T.; MARTINKO, J. M.; PARCKER, J. Microbiologia de Brock. 102
Edicdo. Editora Pearson. 2004. [Livro Eletrdnico]

NOGUEIRA, Maicon de Araujo. Doencas infectocontagiosas: um guia basico
para clinicos. 1. ed. Belém: Neurus, 2022. [Livro Eletrénico]

OLIVEIRA, Ana Paula Weinfurter Lima Coimbra de. Microbiologia para
profissionais de saude: bacteriologia, virologia, micologia e parasitologia. 1.
ed. Curitiba: Intersaberes, 2022. [Livro Eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Manual de Microbiologia Clinica para controle de infeccdo relacionada a
assisténcia a saude — Modulo 8: Deteccdo e identificacdo de fungos de
importancia médica. Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA
2013.

COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Vidas microbioldgicas: analises
epidemioldgicas e laboratoriais, infecgdes virais e bacterianas e atuagdes
preventivas. [S.L]: Neurus, 2023.[Livro Eletrénico]

ZUCCOLOTTO, Tatiana. Fungos e micotoxinas em alimentos e bebidas. 1. ed.
Sao Paulo: Contentus, 2020.

ESPOSITO, Elisa; AZEVEDO, Jodo Lucio de. Fungos: uma introducdo a
biologia. 1. ed. Porto Alegre: Educs, 2010. [Livro eletronico]

BERNARDI, Gisele. Microbiologia clinica. 1. ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020.
[Livro eletrdnico]

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
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Elaboracédo e desenvolvimento de projeto de pesquisa de campo ou bibliografico
em uma das diversas areas da Farmécia. Orientagbes para desenvolvimento do
texto monografico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARCELINO, Carla Andreia. Metodologia de pesquisa. Curitiba: Contentus,
2020. [Livro eletronico]

ALEXANDRE, Agripa Faria. Metodologia cientifica: principios e fundamentos.
3 ed. Sao Paulo: Blucher, 2021. [Livro eletrdnico]

FONTES- PEREIRA, Aldo. Escrita cientifica descomplicada. Sao Paulo:
Labrador, 2021. [Livro eletrénico]

OLIVEIRA, Ana Paula. Weinfurter. Metodologia cientifica. Curitiba. Contentus,
2021. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Como produzir textos académicos e
cientifico. 12 Edicdo. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2021. [Livro eletrénico]

BRUN, Adriane Buhrer Baglioli. Orientacdo de trabalho de concluséo de curso.
1° Edicao Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletronico]

CARVALHO, Maria Cecilia M. Construindo o saber: metodologia cientifica-
fundamentos e técnicas. Sdo Paulo: Papirus,2022. [Livro eletrénico]

MARTINS, Vanderleii MELLO, Cleyson de M. Metodologia cientifica:
fundamentos, métodos e técnicas. Sdo Paulo: Freitas Bastos,2022. [Livro
eletrdnico]

SANTOS, José Heraldo. Manual de normas técnicas de formatacéo de trabalho
de concluséo de curso. S&o Paulo: Interciencia,2019. [Livro eletrénico]

SEMINARIOS DE ESTUDOS INTEGRADOS

Aplicando métodos de problematizacdo, e com conteudo flexivel e dinAmico, sera
aplicado estudos de casos, avaliacbes contextualizadas, estudos dirigidos,
seminarios teméaticos, entre outras.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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Material Bibliografico das disciplinas do 7, 8 e 9 periodos, além de revistas,

jornais, material de divulgagcao na web, etc.

ESTAGIO SUPERVISIONADO: INDUSTRIA FARMACEUTICA OU FARMACIA
MAGISTRAL

Gestdo e Desenvolvimento Industrial; Técnicas de Planejamento e Producdo,
Producdo de Formas Farmacéuticas solidas e/ou; Producdo de Formas
Farmacéuticas Semi-solidos e/ou; Processos Industriais em Tecnologia de
Alimentos e/ou; Producdo de Formas Farmacéuticas liquidas; Controle de
Qualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Material Bibliografico das disciplinas do 4°, 5°, 6°, 7°, 8° e 9° periodos.
10° SEMESTRE

CITOLOGIA CLINICA

Citologia Clinica — Conceito, generalidades, historico, coleta, fixacdo e coloracdo
dos esfregacos citologicos; citologia ginecoldgica — estudo dos epitélios vaginal e
cervical, citologia inflamatéria, critérios citolégicos utilizados para o diagnéstico de
processos inflamatérios; citologia hormonal — avaliacdo hormonal relacionada com
a idade, fases do ciclo menstrual e anomalias cromossémicas; citologia oncotica —
critérios citologicos utilizados do diagnéstico de neoplasias; citologia mamaria,
citologia dos liquidos cavitérios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AURELIO, Cecilia Juliani. Citologia descomplicada. 1. ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2022. [Livro Eletrénico]

PAOLI, Severo de (org.). Citologia e embriologia. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2014. [Livro Eletrdnico]
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PAPINI, Solange; FRANCA, Maria Heloisa Sayago. Manual de citologia e
histologia para o estudante da area da saude. 1. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.
[Livro Eletrénico]

SOARES, V. H. P. Farmacologia hormonal e do cancer. 1. ed. Sdo Caetano do
Sul: Difuséo, 2022. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Saude da mulher: evidéncias teoricas
e praticas. [S.l.]: Neurus, 2023. [Livro Eletrénico]

FIGUEIREDO, Patricia. Enfrentando o cancer com leveza: cancer ndo é
escolha, mas aformacomo ird enfrenta-lo sim. 1. ed. Jundiai, SP: Paco e Littera,
2022. . [Livro Eletrénico]

ALDRIGHI, José Mendes; BUCHALLA, Cassia Maria; CARDOSO, Maria Regina
Alves. Epidemiologia dos agravos a saude da mulher. 1. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2010.

Sartori, Amanda C., Amaro, Andreza G. V., Carnier, Marcela, et al. Cuidado
Integral a Saude da Mulher. Porto Alegre SAGAH,2019. [Livro eletronico]
COSTA, Tassio Ricardo Martins da (ed.). Anais do Il Congresso rede
Girassois: promocao da saude da mulher, da crianca e do idoso. [S.l.]: Neurus,
2023.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I

Redacéo final do texto monogréfico. Defesa publica perante banca examinadora,
conforme o regulamento do TCC do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Como produzir textos académicos e
cientifico. 12 Edicdo. Sao Paulo: Editora Contexto, 2021. [Livro eletrénico]

BRUN, Adriane Buhrer Baglioli. Orientacdo de trabalho de concluséo de curso.
1° Edicdo Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletrénico]

CARVALHO, Maria Cecilia M. Construindo o saber: metodologia cientifica-

fundamentos e técnicas. Sao Paulo: Papirus,2022. [Livro eletronico]
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MARTINS, Vanderlei; MELLO, Cleyson de M. Metodologia cientifica:
fundamentos, métodos e técnicas. Sdo Paulo: Freitas Bastos,2022. [Livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARCELINO, Carla Andreia. Metodologia de pesquisa. Curitiba: Contentus,
2020. [Livro eletronico]

ALEXANDRE, Agripa Faria. Metodologia cientifica: principios e fundamentos.
3 ed. Sao Paulo: Blucher, 2021. [Livro eletrdnico]

FONTES- PEREIRA, Aldo. Escrita cientifica descomplicada. Sao Paulo:
Labrador, 2021. [Livro eletrénico]

OLIVEIRA, Ana Paula. Weinfurter. Metodologia cientifica. Curitiba. Contentus,
2021. [Livro eletrdnico]

SANTOS, José Heraldo. Manual de normas técnicas de formatacéao de trabalho

de concluséo de curso. Sao Paulo: Interciencia,2019. [Livro eletronico]

ESTAGIO SUPERVISIONADO: ANALISES CLINICAS

Orientacdo ao paciente, inquérito pré-analitico, coleta, selecdo de amostras;
Desenvolvimento de técnicas especializadas de andlise diagnostica (Bioguimica,
Citologia, Hematologia, Parasitologia, Microbiologia, Imunologia, Micologia);
Registro de dados, avaliacdo critica dos resultados; Sistema de Garantia da
Qualidade em Andlises Clinicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Material Bibliografico das disciplinas do 8°, 9° e 10° periodos.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

CULTURA, SAUDE E SOCIEDADE
Fundamentos da Sociologia e Antropologia. Processo salude-doenca e as relages
entre saude e sociedade. Evolucdo histérica da cidadania, direitos e deveres do

cidaddo. A saude e as relacdes de poder, o Imaginario, o Simbdlico e a ldeologia.
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Abordagem analitica e critica do Sistema Unico de Salde em seu contexto
econdmico, cultural, politico e social. A satde como construgéo social.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHICARINO, Tathiana (Org). Antropologia Social e Cultural. S&o Paulo:
Pearson, 2014. [livro eletrbnico]

SALAINI, Cristian Job. Et.al. Globalizagdo, cultura e identidade. Curitiba:
Intersaberes, 2012. [livro eletrénico]

OLIVA, Alfredo dos Santos. Antropologia e sociologia da religido. Curitiba:
Intersaberes, 2020. [livro eletronico]

DIAS, Reinaldo. Introducéo a Sociologia. 22 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2018. [livro
eletrénico]

BIBLIOGRAFIA: COMPLEMENTAR:

OLIVEIRA, Allan de Paula. Antropologia: questdes, conceitos e historias.
Curitiba: Intersaberes, 2018. [livro eletrénico].

RIBEIRO, Alessandra Stremel Pesce. Teoria e pratica em antropologia. Curitiba:
Intersaberes, 2016. [livro eletrénico].

GOMES, Mércio Pereira. Antropologia: ciéncia do homem, filosofia da cultura.
Curitiba: Context, 2008. [livro eletronico].

HERZFELD, Michael. Antropologia - Pratica tedrica na cultura e na sociedade.
Sao Paulo: Vozes, 2014. [livro eletrdnico].

MOSCAL, Janaina; FRIGO, Simone. Algumas Questdes de Antropologia

Contemporanea. Curitiba: InterSaberes, 2016. [livro eletrénico].

BIOSSEGURANCA

Bases conceituais da Biosseguranca (conceito, classes, avaliacdo, agentes e
contencdo dos riscos ambientais e ocupacionais): formas de contagio, EPIs e
EPCs. Politicas de Biosseguranca no Brasil. Programa de controle de infeccao
hospitalar (PCIH), Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude
(PGRSS). NR 32: seguranca e saude no trabalho em servicos de saude. A estrutura

arquitetonica dos laboratérios e unidades de saude de acordo com a RDC 50 e 307
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da ANVISA. Mapa de risco. Biosseguranca em doencas infectocontagiosas e
ocupacionais, com destaque ao trabalho hospitalar e laboratorial. Boas Praticas de
Laboratorio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

STAPENHORST, A.; et al. Biosseguranca. Porto Alegre: Sagah, 2018. [livro
eletrénico]

ROSSETE, Celso Augusto. Biosseguranca. S&o Paulo: Pearson, 2015. [Livro
Eletrénico]

BINSFELD, Pedro Canisio. Fundamentos técnicos e o sistema nacional de
biossegurangca em biotecnologia. Sao Paulo: Interciencia, 2015. [Livro
Eletrénico]

CARVALHO, Paulo Roberto. Boas praticas quimicas em biosseguranca. Sao
Paulo: Interciencia, 2013. [Livro Eletronico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARDOSO, Telma Abdala. Biosseguranca e qualidade dos servigos de saude.
Curitiba: Intersaberes, 2016. [Livro eletrénico]

ROSSETE, Celso A. Bioética e biosseguranca. Sdo Paulo: Pearson, 2018. [Livro
Eletronico]

ANDRADE, Mara Zeni. Seguranca em laboratérios quimicos e biotecnolégicos.
Caxias do Sul: Educs, 2008. [Livro eletrénico]

GODOI, Luciane de. Normas de seguranca em laboratério. Curitiba: Contentus,
2020. [Livro eletrénico]

ALMEIDA, Maria de Fatima. Boas Praticas de laboratorio. 2 ed. Sdo Paulo:

Difuséo, 2013. [Livro eletrénico]

FUNDAMENTOS SOCIAIS

A revolucdo industrial e a aceleracdo das interacbes sociais. A formacdo do
pensamento sociologico no século XIX. A Sociologia como ciéncia social aplicada:
objeto, método, relagcdes com os demais ramos do conhecimento. Conceitos e

nocdes basicas: divisdo social do trabalho, relacdes, acbes e acdo social,
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instituicdes sociais, socializacdo e legitimagdo. Grupos, classes, estratificacao
social. Transformacgdes sociais: evolucéo e revolucéo. Caracteristicas da sociedade
capitalista industrial: a sociedade de classe, a divisdo do trabalho. Os processos de
socializacdo. Sociedade de Massas: comunicacao e alienagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, José de Souza. A Sociologia como aventura: memarias. Sédo Paulo:
Contexto, 2013. [livro eletronico]

MARTINS, José Ricardo. Introducdo a sociologia do trabalho. Curitiba:
Intersaberes, 2017. [livro eletrénico]

VALLI, Eduardo Santana. Relagdes entre historia e sociologia. Curitiba:
Contentus, 2020. [livro eletrdnico]

RODRIGUES, Lidiane Soares. Histéria e Sociologia: Capitulos de um Dialogo
em Longa Duragao. Curitiba: Intersaberes, 2017. [livro eletronico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIAS, R. Introducdo a Sociologia. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2010. [livro
eletrénico]

NERY, M. C. R. Sociologia da educacédo. Curitiba: intersaberes, 2013. [livro
eletronico]

PAIXAO, A. E. Sociologia Geral. Curitiba: Intersaberes, 2012. [livro eletrénico]
PINHEL, André Marega; ALVES, Benno Warken. Sociologia brasileira. Curitiba:
Intersaberes, 2019. [livro eletrénico]

MARCON, Kenya J.(Org) Sociologia Contemporanea Sao Paulo: Pearson, 2015.

[livro eletronico]

DIREITOS HUMANOS

Direitos humanos e formacdo para a cidadania. Algumas questbes atuais: 0
Estatuto da Crianca e do Adolescente e os direitos humanos; sociedade, violéncia,
educacdo e saude para a cidadania e a construcdo de uma cultura da paz;
preconceito, discriminacdo e pratica educativa; politicas curriculares, temas

transversais, projetos interdisciplinares e educacéo em direitos humanos.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUGUSTIN, Sérgio; OLIVEIRA, Mara. Direitos humanos: emancipagcdo e
ruptura. Caxias do Sul: Educs, 2013. [Livro eletrénico].

BELLO, Enzo. Ensaios criticos sobre direitos humanos e constitucionalismo.
Caxias do Sul: Educs, 2012. [Livro eletrbnico].

SAITO, Tiemi. Direitos humanos. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletronico].
VIANA, Ana Cristina Aguilar. Direitos humanos: aspectos historicos,
conceituais e conjunturais. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletrénico]
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FELIZARDO, Aloma Ribeiro (Org.) Etica e direitos humanos. Curitiba:
Intersaberes, 2012. [Livro eletrbnico].

GONCALVES, Ane Elise Brandalise. Etica e moral na questdo dos direitos 95
humanos e movimentos sociais. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletronico]
MELLO, Cleyson de Moraes. Direitos humanos: da constru¢do historica aos
dias atuais. S&o Paulo: Processo,2021. [Livro eletrbnico].

PIMENTEL, Solange Maria. Movimentos sociais e direitos humanos: debates
contemporaneos. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletrbnica].

RIOS, Mariza; CARVALHO, Newton Teixeira. Direitos humanos e democraciaem
construcdo: desafios atuais. S&o Paulo: conhecimento livraria,2020. [Livro

eletrénico.

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Comunicacédo e aprendizagem. Deficiéncia auditiva e processo de inclusdo. A
linguagem de sinais: fundamentos e praticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Vanessa Regina de Oliveira (Orgs.) Libras: aspectos fundamentais.
Curitiba: Intersaberes, 2019. [Livro eletrénico]

PEREIRA, M. C. C.; CHOI, D.; VIEIRA, M. |.; GASPAR, P.; NAKASATO, R. Libras:

conhecimento além dos sinais. Sdo Paulo: Pearson, 2011. [Livro eletrénico]
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SARNIK, Mariana Victoria Todeschini. Libras. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro
eletronico]

SILVA, R. D. Lingua Brasileira de Sinais. Sao Paulo: Pearson, 2016. [Livro
eletrénico.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAGGIO, M. A.; CASA NOVA, M. G. Libras. Curitiba: Intersaberes, 2017. [Livro
eletrénico]

LOPES, Maura Corcini. Surdez & Educacédo. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2007. [Livro eletrbnico]

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e educacido. Sdo Paulo:
Autores associados, 2020. [Livro eletrénico].

LUCHESI, M. R. C. Educacdo de pessoas surdas: experiéncias vividas,
historias narradas. 4. ed. Campinas: Papirus, 2012. [Livro eletrdnico]

MARTINS, Vanessa Regina de Oliveira; SANTOS, Lara Ferreira dos, LACERDA,
SANTANA, Ana Paula. Surdez e linguagem. 52 Edicdo. S&o Paulo: Summus

Editorial, 2019. [Livro eletrbénica].

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Educacdo ambiental: conceitos, caracteristicas e histdrico. Politica Nacional de
Educacdo Ambiental. Tendéncias na educacdo ambiental brasileira.
Desenvolvimento Sustentavel. Cidadania e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERTE, Rodrigo, SILVEIRA, Augusto Lima da. Meio ambiente: certificacdo e
acreditacao ambiental. Curitiba: InterSaberes, 2017. [Livro eletronico].

DIAS, Genebaldo Freire. Educagcdo e Gestdo ambiental. Sdo Paulo: Global
Editora, 2006. [Livro eletrbnico].

MENDONCA, Francisco de Assis; DIAS, Mariana Andreotti. Meio ambiente e
sustentabilidade Curitiba: InterSaberes, 2017. [Livro eletrGnico].

MORAES, Leticia de Fatima. Sustentabilidade: Ferramentas e Indicadores

Socioecondmicos e Ambientais. Sdo Paulo: Contentus, 2020. [Livro eletrénico].
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARDINI, Mebur. Meio ambiente e qualidade de vida. S&o Paulo: Pearson, 2016.
[Livro eletrénico].

BARBOSA, Christina; LOPES, Sonia. Sustentabilidade: gestdo estratégica na
pratica. Sdo Paulo: Brasport, 2018. [Livro eletrénico].

CURRE E COLABS, Karen L. Meio ambiente: Interdisciplinaridade na prética.
Sao Paulo: Papirus, 2016. [Livro eletrénico]

FANTIN, Maria Eneida; OLIVEIRA, Edinalva. Educacdo ambiental, salude e
gualidade de vida. Curitiba: InterSaberes, 2014. [Livro eletronico]

OLIVEIRA, Marcia Maria Dosciatti de; MENDES, Michel; HANSEL, Claudia Maria;
DAMIANI, Suzana Damiani. Cidadania, meio ambiente e sustentabilidade.

Caxias do Sul: Educs, 2017. [livro eletrdnico]

RELACOES ETNICO-RACIAIS

Educacao das relagbes étnico-raciais. Consciéncia politica e historia da
diversidade. Politicas de reparacdes, de reconhecimento e valorizacéo, de acées
afirmativas. A questao indigena no Brasil. Historia e cultura afro-brasileira e
africana. Organizac0Oes e sociedade. Aplicagcdes da responsabilidade social.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMERICO JUNIOR, Elston, Iziquel RADVANSKEI Anténio. Estudo das relagcdes
étnico-raciais para o ensino de histéria e cultura afro-Brasileira, africana e
indigena. Curitiba: Contentus, 2020. [Livro eletronico]

MALAQUIAS, Maria Célia. Psicodrama e relacdes étnico-raciais - Didlogos e
reflexdes. S&o Paulo: Editora Agora, 2020. [Livro eletrénico]

CHICARINO, Organizadora Tathiana. Educacé&o das relagdes étnicoraciais.
Sao Paulo: Pearson,2016. [Livro eletronico]

SERTEK, Paulo. Responsabilidade Social e Competéncia Interpessoal.
Curitiba: Intersaberes 2012. [Livro eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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MARGCAL, José Antonio; LIMA, Silvia Maria Amorim. Educacédo escolar das
relagdes étnico-raciais: historia e cultura afro-brasileira e indigena no Brasil.
- 12 Edicao. Curitiba: Intersaberes, 2012. [Livro eletrbnico]

PERSEGUINI, Alayde dos Santos (Org). Responsabilidade social Sao Paulo:
Pearson, 2016. [Livro eletrénico]

AFONSO, Yuri Berri. Histéria e culturas indigenas. Curitiba: Contentus, 2020.
[Livro eletrénico]

MARCHIORO, Marcio. Questédo indigena no Brasil: uma perspectiva histérica.
Curitiba: Intersaberes, 2018. [Livro eletronico].

MICHALISZYN, Mario Sergio. Rela¢cBes étnico-raciais para o ensino da
identidade e da diversidade cultural brasileira Curitiba: Intersaberes, 2014.

[Livro eletrbnico]

1.2.13 METODOLOGIA

O Modelo Pedagdgico de uma Instituicdo define as caracteristicas basicas
dos cursos a serem oferecidos e a maneira a qual eles serdo oferecidos. Os
Modelos Pedagdgicos séo propostas educacionais elaboradas a partir de estudos
de educadores nos campos da Filosofia da Educacédo, da Psicopedagogia e da
Sociopedagogia.

A partir das normas de acdo e das metodologias de ensino seréo
processados os objetivos do plano em implantacdo. A metodologia de ensino tera
por objetivo dirigir o trabalho dos educadores e dos alunos, para que incorporem ao
seu comportamento, normas, atitudes e valores tornando-os participantes e
voltados para o crescente respeito ao ser humano.

O educador e o aluno, apesar de toda a liberdade que devem gozar para a
suaplena realizacao, orientar-se-ao por aguelas metas consideradas validas para

eles pela sociedade. A metodologia sera um processo visando éxito ao final de um
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periodo de ensino aprendizagem. Considera-se que meétodos e técnicas sao
especificamente:

a) método é um procedimento geral baseado em principios légicos, que pode
ser comum a varias ciéncias;

b) ) técnica € um meio especifico usado em uma determinadaciéncia ou em
um aspecto particular desta.

O método se caracteriza pelo conjunto de passos utilizados pelo professor
guevai da apresentacdo da matéria a verificacdo da aprendizagem, enquanto que
se considera técnica como o procedimento didatico que se presta a ajudar na
realizacdo de uma parte da aprendizagem a que se propde o método. O método €,
portanto, o instrumento mais importante que o educador utiliza a fim de alcancar os
objetivos a que se propde. Entretanto, € importante frisar que ndo ha um meétodo
universal, o que,portanto pode levar uma Instituicdo a fazer uso de uma série de
técnicas, no conjuntodas suas ac¢les, para a efetivacdo dos seus objetivos.

O ensino superior exige a utilizacdo de uma abordagem diferenciada, cujas
bases vai muito além da formacdo académica. As experiéncias de mundo,
articuladasao saber tedrico e préatico da area profissional, se vinculam aos saberes
e habilidadesde cunho pedagogico para que o docente possa conduzir 0 processo
pedagdgico de forma eficiente.

O ensino em nivel de graduacéo exige muito do professor que, ao lidar com
umpublico que normalmente ndo possui formacgéo superior, enfrentando o desafio
de qualifica-los em um nivel de exceléncia que os diferencie no mercado de
trabalho. Dessa forma, concordamos com Teixeira® quando aponta que o perfil
desse docente deve contemplar os seguintes aspectos: concepc¢ao e gestdao do
curriculo, integracdo das disciplinas como componentes curriculares, relagcéo
professor-aluno e aluno-alunono processo de aprendizagem, teoria e pratica da
tecnologia educacional, concepcdo do processo avaliativo e suas técnicas para

feedback e planejamento como atividade educacional e politica.
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6 ANASTASIOU, L. G. C. Estratégias de ensinagem. In: ANASTASIOU, L. G. C;
ALVES, L. P. (Org.). Processosde ensinagem na universidade: pressupostos para

as estratégias do trabalho em aula. 6. ed. Joinville: Univille, 2015. p. 9

Conforme se mostrar conveniente no contexto do componente curricular,
levando sempre em consideragao que a sua opg¢ao deve proporcionar a construcao
do conhecimento de forma dialética, tomando o discente como sujeito ativo no
processo de aprendizagem. Dessa forma, os principios metodolégicos aqui
definidos permitirdo conduzir o processo formativo do corpo discente com vistas a
construcdo de sua autonomia, contribuindo na formacgéo de um perfil profissional
capaz de atuar de formatransformadora na sociedade

Considerando este perfil, 0 docente do curso de Bacharelado em Farmacia
executard uma metodologia que incentive o desenvolvimento da autonomia
discente, capazes de atuar de forma critica e reflexiva nos espacos onde atuarem.
E preciso que este aluno se reconhega como um sujeito transformador da realidade
gue o cerca, mobilizando outros agentes de mudanca do seu redor. Para tanto, a
relacao teoria e pratica deve se manifestar de forma reflexiva no fazer pedagogico
dos docentes.

A metodologia dialética, portanto, se mostra pressuposto basico da acdo dos
docentes do curso de Farmacia. Neste sentido, o discente precisa se reconhecer
como produtor do conhecimento e ndo como mero expectador. O aluno, “com a
vivéncia de sistematicos processos de andlise a respeito do objeto de estudo, passa
a re-construir essa visao inicial, que € superada por uma nova Vvisdo, ou seja, uma
sintese”. Em outras palavras, os alunos reconstroem sua Vvisdo inicial acerca do
conhecimento apreendido, passando a produzir um saber elaborado e que se

constitui enquanto sintese do que ele conseguiu avancar no percurso formativo.

3 ANASTASIOU, L. G. C. Estratégias de ensinagem. In: ANASTASIOU, L. G. C.; ALVES, L. P. (Org.).
Processos de ensinagem na universidade: pressupostos para as estratégias do trabalho em aula. 6. ed. Joinville:
Univille, 2015. p. 9
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A metodologia apresenta exige um repertorio diversificado de estratégias de

ensino, conforme descrevemos a seguir:

1.

Aula expositiva-dialogada: se constitui no ato do professor expor
informacdes aos alunos e estes dialogarem em um processo critico-reflexivo
de construgédo do conhecimento;

Estudo de texto: trata-se de analise critica da producdo de autores
previamente indicados pelo docente, de forma que os alunos possam
explorar o campo tedrico na area do conhecimento. A partir dessa estratégia,
0 docente pode solicitar um conjunto de atividades, tais como a producgao de
resumos, resenhas, esquemas, levando os discentes a um exercicio de
incremento das habilidades de leitura e interpretacéo de texto.

Seminério: trata-se de um estudo desenvolvido em grupo com posterior
exposicdo oral, levando os alunos a exercitarem o hébito de dirigir
discussbes coletivas. Nessa prética, o papel do docente é essencial nos
momentos de organizacao e preparacdo dos grupos, potencializando as
oportunidades de aprendizagem durante o seminario;

Portfélio: consiste em uma estratégia onde o discente € levado a produzir
um registro do seu processo de aprendizagem, auxiliando o professor na
identificacdo das dificuldades apresentadas em sua formac&o.

Role-plays: trata-se de uma representacao teatral partindo de um tema
previamente estabelecido pelo docente do componente curricular ou a partir
de uma situacao-problema. O docente pode estabelecer previamente o
roteiro ou permitir que os alunos usem de sua criatividade e elaborem um
roteiro proprio. Nesse formato, o discente € levado a se colocar como sujeito
produtor de conhecimento de forma pratica, partindo do dialogo com a teoria.
Préticas orientadas: constitui-se de atividades praticas, laboratoriais ou néo,
conduzidas pelos docentes e que tem como objetivo a maturacdo do
processo de aprendizagem por meio da vivéncia além da teoria. Dessa
forma, relacionando teoria e pratica, o docente pode conduzir o discente a

uma aprendizagem significativa.
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7. Atuacdo associada a extensdo: constitui-se de servicos, atividades que os
projetos integralizados entre as disciplinas oferecem a comunidade externa.
Os docentes e discentes organizam as atividades para que a populacéo
geral participe.

8. Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP): trata-se da utilizacdo de
situagcbes-problema como ponto de partida para a construcdo de novos
conhecimentos. O docente pode dividir os alunos por grupos que trabalham
de forma colaborativa a fim de aprender e pensar em solucbes para um

problema estudado.

Os docentes do curso poderdo ainda adotar outras estratégias, conforme se
mostrar conveniente no contexto do componente curricular, levando sempre em
consideracao que a sua opc¢ao deve proporcionar a construcéo do conhecimento
de forma dialética, tomando o discente como sujeito ativo no processo de
aprendizagem. Dessa forma, os principios metodoldgicos aqui definidos permitirdo
conduzir o processo formativo do corpo discente com vistas a construcdo de sua
autonomia, contribuindo na formacéao de um perfil profissional capaz de atuar de

forma transformadora na sociedade.

1.2.1 PRATICAS PEDAGOGICAS INOVADORAS

Constituem-se as praticas num conjunto de atividades que vém a dar maior
solidez a formacdo do aluno da FTM-CN. S&o elaboradas com base nas
especificidades de cada curso, respeitando os objetivos das disciplinas formadoras
e procurando acrescentar novas perspectivas ao processo de ensino-
aprendizagem.

Todas as praticas pedagogicas séo sugeridas e discutidas a cada inicio de
semestre letivo. Embora haja uma orientacdo geral quanto as metodologias a
serem adotadas, a IES possibilitara aos professores desenvolverem novas técnicas
e atividades de ensino, referentes tanto as atividades dentro como extraclasse.
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Tendo em vista que a préatica pedagodgica dentro da instituicdo é pensada como
parte de um processo de avaliagdo permanente, sua efetivagdo passa pela critica
e aprovacao de professores e coordenadores de curso, visando estabelecer a
importancia da atividade para a formacao dos alunos.

Além das atividades curriculares tradicionais, como pesquisas, exercicios e
trabalhos praticos, os seminarios, as excursées, 0s estagios e as provas escritas,
a IES incentiva, em acordo com seus objetivos educacionais de oferecer um ensino
diferenciado e de qualidade, a criacdo de praticas que venham a estabelecer
alcance e impacto maior na formacédo dos alunos, assim como as metodologias
ativas, praticas de sala de aula invertida, gameficagéo, atividades de extensao,
simulado integrado, uso de laboratérios virtuais com praticas realisticas, bibliotecas
virtuais, entre outros, propondo novas formas de pensar a profissdo, o contexto

social, politico e cultural. Tais praticas estdo descritas nos subitens a seguir.

2.2 PROPOSTAS DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES

Serao planejadas durante a realizacdo das semanas pedagodgicas, Jornadas
Académicas Integradas, atividades e projetos de extensao, atividade de acao social
e visam integrar os alunos no desenvolvimento de um tema gerador, definido
anualmente pelo Conselho de Ensino e Extensdo, que deve ser o norte de
discussdo das varias disciplinas do semestre. Procura-se por meio dessas
propostas estabelecer relacdes entre alunos, professores, coordenadores dos
varios cursos e também a comunidade local. Assim, a FTM-CN pensa a
interdisciplinaridade a partir dos pressupostos de Japiassu* e Fazenda®, para os
guais € necessario evitar a fragmentacdo do conhecimento, problematizando o
lugar cultural em que a instituicdo esta inserida e as particularidades do corpo
docente e discente.

4 JAPIASSU, H. Interdisciplinaridade e patologia do saber. Rio de Janeiro: Imago, 1976.
5 FAZENDA, |. Interdisciplinaridade — Transdisciplinaridade. In: FAZEDA, I. (org). O que é
interdisciplinaridade?. Sdo Paulo: Cortez, 2008. p. 17-28.
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Dessa forma, as atividades interdisciplinares acontecerdo por meio da
integracédo do conhecimento de diferentes campos do saber e se expressam em
momentos como as jornadas, simposios, workshops, oficinas, semanas das
profissdes, avaliacdo conjunta de disciplinas, além dos momentos em sala de aula
proporcionados pelos docentes. As atividades ocorrem individualmente por curso e
também entre os cursos ofertados pela IES.

A pratica pedagodgica dos Cursos buscara o desenvolvimento de
competéncias e a capacidade de integracdo destas competéncias. Dessa maneira
a avaliacdo dos conteudos, a partir das disciplinas, sera agregada a avaliacao dos
projetos integradores. Os projetos integradores terdo significancia idéntica aos
resultados das demais disciplinas, inclusive para a obtencédo da certificacdo de
gualificacdo profissional, 0 que promove o desenvolvimento das competéncias e
integracdo dos conhecimentos. A pratica pedagogica destes cursos prevé que as
avaliacbes dos projetos integradores sejam realizadas por professores
especializados nas diversas areas do conhecimento, relacionados aos respectivos
cursos e também em bancas avaliadoras multidisciplinares.

Os projetos integradores possibilitardo a visado critica e integrada dos
conhecimentos, buscando a constante inovacao, criatividade, adaptacdo e
identificacdo de oportunidades e alternativas na gestdo das organizagbes. O
modelo de integracdo de conhecimentos permite o desenvolvimento de
competéncias a partir da aprendizagem pessoal e ndo somente o ensino unilateral.
Os projetos integradores procuram estabelecer a ambientacdo da aprendizagem,
estimulando a resolugéo de problemas organizacionais, capacitando e ampliando

as alternativas para gestdo e melhoria das praticas organizacionais.

1.2.2 TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO (TICs) NO
PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM
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O curso conta em sua proposta pedagogica com as tecnologias de
informacdo e comunicacdo como ferramenta de interatividade para subsidiar o
processo de ensino-aprendizagem. Todas as atividades, aulas, matriculas,
rematriculas, cancelamentos, pedidos online, sera integrado aos sistemas da IES.
Através do AVA (EducamSystem) o aluno tem a possibilidade de acessar:
*Financeiro;

*Notas;

*Envio de Atividade complementar;
*Rematricula

*Declaracao de Matricula;
*Declaragao de Imposto renda;
*Matricula;

*Acesso ao material Didatico e complementares;
*Videoaulas;

*Fale conosco;

*Atividades e avaliagdes;
*Eventos;

*Calendario;

*Aproveitamento de Disciplinas;
*Documentos Estagio;
*Nivelamento;

*Biblioteca virtual;

*Componentes curriculares;

CPA;

*Chat

*Secretaria (documentos institucionais)
*Informativos

*Redes Sociais da IES

*Plano de aula

sLaboratdrio Virtual
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Os docentes e alunos fazem uso de e-mail, hipertexto; banco de dados;
redes comunicacionais, dentre outras. As formas de utilizacdo séo definidas pelos
docentes nos planos de ensino, para o desenvolvimento de suas atividades visando
configurar uma nova atuagao de professores e alunos em ambientes virtuais. De
acordo com Moran (2014) os avancos tecnoldgicos trazem para a escola a
possibilidade de integrar os valores fundamentais, a visdo de cidaddo e mundo que
gueremos construir, as metodologias mais ativas, centradas no aluno com a
flexibilidade, mobilidade e ubiquidade do digital.

A FTM-CN possui instalados recursos via software como o sistema de controle
do registro académico, integrado aos demais sistemas da InstituicAo como
Tesouraria e Biblioteca, o Sistema Da Biblioteca com todos 0s seus servi¢os
automatizados, podendo ser acessados pelo sistema académico da Faculdade.
Também estéo instalados os recursos de multimidia nas salas de aula, para apoio
ao desenvolvimento das aulas, internet, wi-fi disponivel em todos os ambientes. A
Faculdade possui uma politica de investimentos em infraestrutura fisica e
tecnolégica para proporcionar 0 apoio necessario a docentes, alunos e
colaboradores no desempenho de suas responsabilidades. Alguns itens de
acessibilidades estdo disponiveis aos alunos, colaboradores e professores, tais
como, videoaulas legendadas, mudanca de contraste, alteracdo do tamanho da
fonte, aplicativos NVDA para leitura de material, VLibras para traducéo de libras,

além dos itens de acessibilidade estruturais.

2.6. AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

No que diz respeito ao processo avaliativo, optamos pelo uso da avaliagéo

em trés instancias: diagnoéstica, formativa e somativa. Por avaliacdo diagndstica,
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tomamos de empréstimo o conceito de Freitas, Costa e Miranda®, para o qual esta
se constitui em uma analise prévia para verificar se 0 corpo discente possuli
habilidades pré-estabelecidas para o nivel de estudo para, a partir dessa percepcao
inicial, o professor planejar o processo de ensino.

Ao longo do processo de ensino-aprendizagem toma-se como parametro
ainda a avaliacdo formativa que, para Freitas, Costa e Miranda’, se configura na
acao avaliativa continua do docente ao longo do processo educativo. Dessa forma,
estabelece-se uma relacdo dialégica no processo, garantindo o seu carater
formativo a partir da interagéo docente e discente que ao mesmo tempo em que
avalia-se a aprendizagem discente, analisa-se se 0s objetivos do componente
curricular estdo sendo alcancados e quais a¢des precisam ser tomadas para corrigir
0 percurso.

Por ultimo, a avaliagcdo somativa, nos termos indicados por Freitas, Costa e
Miranda®, trata do processo de classificacdo dos resultados auferidos a fim de
quantificar o rendimento dos discentes. Neste curso, adota-se o padrdo avaliativo
para cada componente curricular do curso, conforme definido no Regimento Geral.

Quanto a frequéncia, a avaliacdo do desempenho académico acontecera
conforme prevé o Regimento Geral da Instituigdo, como segue:

Secéo |

Da frequéncia

Art. 62. A frequéncia as aulas e demais atividades
académicas realizadas na instituicAo constitui-se em
obrigacgao e direito do aluno.

§ 1° A presenca € permitida apenas aos alunos devidamente
matriculados.

§ 2° O controle diario da presenca é de responsabilidade do
professor.

§ 3° Para aprovagéao é exigido um minimo de 75% (setenta e
cinco por cento) de presenca em qualquer disciplina.

8 FREITAS, S. L.; COSTA, M G. N.; MIRANDA, F. A. Avaliacio Educacional: formas de uso na pratica
pedagdgica. Meta: Avaliacéo, v. 6, n. 16, p. 85-98, jan./abr. 2014,

"FREITAS; COSTA; MIRANDA, 2014.
8 FREITAS; COSTA; MIRANDA, 2014.
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8 4° A frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
das aulas implica na reprovacdo, devendo o aluno cursar
novamente a disciplina.

§ 5° Os alunos enquadrados nos casos previstos nos decretos
1.044/1969, 715/69, 6.202/1975, 85.587/80, 10.861/2004 e
Lei n° 9.394/96, deverdo formalizar sua situacao por escrito
e encaminhar, juntamente com 0sS comprovantes, para a
Coordenacédo de Curso. O Coordenador do Curso avaliara a
legalidade da solicitagcdo e, em caso de deferimento,
autorizara os professores de cada disciplina a estipularem
outras atividades didaticas em substituicdo as auséncias do
aluno.

8 6° O atraso notavel e frequente e as saidas antecipadas
levam a perda da presenca.

Aliado ao disposto acima, o processo de avaliagao e constituicdo das notas,

este PPC segue o Regimento Geral da IES que diz:

Secao Il
Da avaliacao

Art. 63. A avaliacdo da aprendizagem e do desempenho
académico é feita por disciplina, sob a responsabilidade do
professor, devendo o mesmo utilizar no minimo duas
avaliacdes por periodo.

Art. 64. A avaliagdo podera ser feita em modalidades diversas
desde que no minimo 60% da nota seja dada a partir de
avaliacao escrita.

§ 1° As avaliagOes terdo suas notas aferidas em uma escala
de O (zero) a 10 (dez) pontos, admitida a primeira casa
decimal.

§ 2° As avaliagOes seréo realizadas de forma oral e ou escrita,
conforme a natureza da disciplina e o plano de curso
elaborado pelo docente.

§ 3° As avaliagdes orais terdo uma duracdo minima de 10
(dez) e maxima de 15 (quinze) minutos.

8§ 4° As avaliagbes escritas serdo feitas em papel proprio
fornecido pela secretaria.

8 5° As avaliagcbes escritas serdo apresentadas aos alunos
para que tenham a possibilidade de verificar seus erros e
acertos.
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Ainda segundo o Regimento o Geral, este PPC adota o seguinte padrao para

aprovacao e reprovacao nas disciplinas:

Secéao lli
Da aprovacgéo ou reprovacéao e da dependéncia

Art. 65. O aluno que alcancar média igual ou superior a 7
(sete) estara aprovado na respectiva disciplina.

Art. 66. O aluno que alcancar média inferior a 7 (sete) e igual
ou superior a 4 (quatro) devera fazer exame de todo o
conteudo da disciplina, em data estabelecida pela secretaria.
Art. 67. O aluno que ndo alcancar média igual ou superior a 4
(quatro) estar4d automaticamente em dependéncia na
respectiva disciplina.

Art. 68. O aluno que prestar exame final, para aprovacao,
devera obter média igual ou superior a 6 (seis).

Art. 69. O aluno que ficar em dependéncia em 3 (trés) ou mais
disciplinas estara impedindo de avancar no semestre
curricular do curso, até que tenha cursado as disciplinas
reprovadas anteriormente.

Art. 70. O aluno, que ficar em dependéncia em até 2 (duas)
disciplinas, podera matricular-se através de requerimento
junto a Secretaria e mediante o pagamento da referida
disciplina, no periodo sucessivo nas disciplinas de
dependéncia(s) conforme oferta da mesma. No caso de falta
de vagas a IES podera abrir novas turmas, bem como
oferecer disciplinas em horarios de contra turno ou finais de
semana conforme a necessidade.

8 1°. Aos alunos que tiverem dependéncias em até 2 (duas)
disciplinas do ultimo periodo, serd oferecida a possibilidade
de cursar a disciplina em periodo curricular especial,
conforme calendario estabelecido pela Secretaria Académica,
antes da solenidade de formatura oficial.

Art. 71. O aluno faltas as avaliag6es durante o semestre letivo
tera direito a uma segunda chamada, desde que encaminhe
requerimento & Coordenacdo do Curso, acompanhando de
documento comprobatorio, justificando a auséncia em até 48
(quarenta e oito) horas apos a primeira chamada.

Paragrafo Unico. Para fazer a avaliagcdo de segunda chamada
o aluno devera pagar uma taxa por cada disciplina. O valor
sera estabelecido pela Diretoria Geral e devidamente
comunicado pela Secretaria Académica.
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Art. 72. O aluno podera solicitar a revisdo da avaliagéo,
mediante requerimento protocolado junto a Secretaria
Académica da IES, no prazo maximo de 48 horas ap0s a
divulgacdo do resultado oficial, acompanhado de uma
adequada justificativa por escrito. A referida revisdo sera
realizada em data e horario estabelecido pela secretaria da
IES, sendo a mesma concedida Unica e exclusivamente ao
aluno interessado.
§ 1° No ato da revisdo, estara presente o professor da
disciplina e ou seu representante, bem como o Coordenador
de Curso.
§ 2°. Em dultima instancia a revisdo poderd conta com a
presenca do Diretor de Ensino.
Além dos elementos regimentais acima expostos, as reuniées do colegiado
e do NDE se mostrardo como importantes momentos para que se faga uma
avaliacdo coletiva do progresso das turmas, das dificuldades apresentadas, bem
como para definicdo de ajuda e cooperacdo aos discentes a fim de que superem

0s eventuais obstaculos pelos quais estejam passando.

1.2.3 ESTAGIO SUPERVISONADO

A FTM-CN prioriza a oferta de mecanismos e atividades para a pratica
profissional, por meio de estagios curriculares e extracurriculares. O Estagio
Supervisionado, complemento imprescindivel na formac¢ao completa do profissional
em face das exigéncias do mercado de trabalho, segue as tendéncias das DCNSs.
E oferecido em mddulos semestrais no curriculo da FTM-CN, para que a ligag&o
entre a teoria e a pratica ndo se afaste do controle pelos responséaveis.

O estagio supervisionado abrange o objetivo do futuro engajamento no
mercado de trabalho, especificamente nas atividades em que o profissional tem sua
reserva relativa de mercado.

O Estéagio supervisionado do curso é caracterizado como um conjunto de
experiéncias de aprendizagem em situacbes reais da vida profissional

proporcionadas ao estudante. O Estagio supervisionado permite ao académico,
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observacéo da realidade, realizacdo de procedimentos e técnicas apropriadas a
cada realidade, podendo ser confrontados com os conhecimentos adquiridos em
sala de aula. Este método visa solucionar de forma abrangente as possiveis
lacunas cognitivas dos formandos em detrimento do direcionamento efetuado pelo
professor, das poucas experiéncias vividas, da realidade organizacional ou da
impossibilidade de colocar o aluno frente a todas as possibilidades demonstradas
nas aulas tedrico-praticas.

O Estagio Supervisionado € uma atividade académica obrigatoéria, planejado
conforme as DCNs e de acordo com o curriculo pleno do curso. Como componente
curricular determinante na formacgéo profissional, o estadgio supervisionado deve
oportunizar ao estudante a atuacdo nas areas de assisténcia, geréncia, educacéo
e pesquisa, contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes. Para efeito do
cumprimento de dependéncias, o estagio curricular é considerado como disciplina
essencial. Na condicdo de disciplina essencial, € vedada a programacédo de
atividades domiciliares para o estudante, nos casos de licencas em periodos de

estagio.
REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1° Este regulamento disciplina as atividades do estagio -curricular

supervisionado, a ser desenvolvido no curso de Farmacia da FTM_CN.

Art. 2° As atividades de estagio sao obrigatérias e preponderantemente praticas e
devem proporcionar ao estudante a participacdo em situacdes profissionais reais
da vida e do trabalho, nas respectivas areas do curso que integram, além de

praticas simuladas.

CAPITULO I

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
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Art. 3° Podem fazer parte das atividades do estagio supervisionado o seguinte

conteudo:

| - Estudos e pesquisas das diversas areas das respectivas profissoes;

Il - Atividades praticas supervisionadas;

[l - Atividades simuladas;

IV - Estudos e pesquisas direcionados; e

V - Seminarios, painéis ou eventos similares, para o debate a respeito de temas

atuais.

Art. 4° O conteudo programatico das atividades do estagio supervisionado sera
definido, semestralmente.

Paragrafo Unico. As normas devem definir, no minimo, o contetudo e a duracéo de
cada atividade ou tarefa, metodologias a serem adotadas, bibliografia de apoio,
processo de avaliacdo de desempenho do estagiario e formas de correcdo de

possiveis falhas na formacao académica do educando.

Art. 5° A definicdo do contetdo de cada disciplina ou atividade deve levar em conta
as mudancas e perspectivas do mercado de trabalho e o ambiente sociocultural em

gue o curso € ministrado.

Art. 6° Quaisquer questdbes que suscitarem divergéncias poderdo ser
encaminhadas para o pronunciamento do Conselho de Ensino e Extensao, ouvida

a Coordenacao do Curso.

CAPITULO III

DOS ORGAOS RESPONSAVEIS PELO ESTAGIO

Art. 7°. Sao responsaveis pelo planejamento, organizacao, realizacéo e avaliacdo

do estagio supervisionado:
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| - Coordenador do Curso;
Il - Professores das disciplinas de Estagio Supervisionado;
Paragrafo Unico. A competéncia e o funcionamento dos demais 6rgéos envolvidos

nas atividades supervisionadas estao definidos no Regimento da Faculdade.

CAPITULO IV

DOS ESTAGIARIOS

Art. 8° Sao considerados estagiarios, para os efeitos desse regulamento, todos os
alunos do curso matriculados na disciplina de Estagio Supervisionado.

Art. 9° Cabe ao estagiario:

| - Participar de projetos e programas de extensdo, trabalhos simulados ou
execucao de tarefas em situacdes reais de trabalho;

Il - Realizar todas as atividades programadas, sob a orientacdo do professor
designado;

lll - submeter-se a processos de avaliacdo continuada e global, buscando a
melhoria de seu desempenho académico-cientifico e de iniciagao profissional,

IV - Auto-avaliar-se, como parte do processo de avaliacdo global de seu
desempenho;

V - Apresentar relatorios periodicos, de suas atividades praticas, sob supervisao
profissional-docente;

VI - Realizar, com zelo, dedicacdo e espirito profissional, todas as atividades

programadas.

CAPITULO V

DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 10. O processo de avaliagdo do estagiario sera global e terminal em cada

periodo letivo.
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Paragrafo Unico. O estagidrio somente pode ser promovido ao estagio
supervisionado seguinte se tiver sido promovido, na mesma atividade, no semestre
letivo anterior.

Art. 11. O processo de avaliacdo de desempenho obedecera as normas gerais,
estabelecidas no Regimento da Faculdade, sendo considerado aprovado o aluno
que:

| - Obtiver média 7,0 no conjunto das avaliacdes realizadas;

Il - Tiver conseguido frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por cento nas

atividades programadas.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES EXTERNAS

Art. 12. As atividades de estagio supervisionado podem ser desenvolvidas em
organizacdes publicas ou privadas.

Art. 13. A Coordenacédo do Curso atuara no sentido de planejar, executar e avaliar
0 estagio realizado em organizacbes externas, emitindo parecer para o

credenciamento desses servigos ou organizagoes.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Este regulamento somente pode ser alterado pelo voto da maioria absoluta
do Conselho de Ensino e Extenséao.
Art. 15. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacéao pelo Conselho
de Ensino e Extensdo da FTM-CN.

2.7.2 INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE

SAUDE
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Um elemento chave no processo de formacdo dos alunos da-se com a

interacdo com atividades de natureza real que possibilitem o aprimoramento da

formacao profissional. Nesse sentido, a FTM-CN empreendeu esforcos para se

integrar aos sistemas de saude local e regional de saude da regido de Currais

Novos - RN

Nesse sentido, a integracdo do curso com o sistema de saude local e

regional (SUS), foi estabelecida por meio de convénio, atendendo as disposicdes

das DCNs, de modo a permitir que o discente da FTM-CN possa aprimorar sua

formacdo pelo contato e participacdo junto a equipes multidisciplinares e

multiprofissionais, considerando os diferentes cenérios de atuacdo no ambito do

Sistema. Para tanto, a IES formalizou os seguintes convénios:

INSTITUICAO INFRAESTRUTURA QUANTIDADE
CONVENIADA DISPONIBILIZADA
Hospital Geral 01
GERENCIA REGIONALDE  Hemocentro 01
SAUDE AGEVISA 01
Unidades Basicas de Saude 16
Centro de Atencgéo Psicossocial Il 1
Centro de Atenc¢do Psicossocial 1
Alcool e Drogas
Centro de Atenc¢éo Psicossocial 1
Infantil
SECRETARIA MUNICIPAL Servi(;o de Atendimento M6vel de 1
DE SAUDE Urgéncia
Servigco de Atendimento 1
Domiciliar
Academia da Saude 10
Vigilancia em Saude 1
Hospitais 1
UPA 1
Centro de Vigilancia Ambiental e 1
Zoonoses
Telessaude 1
Nucleo de Apoio a Saude da 5

Familia
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2.8 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Curso (TC), sob a forma de monografia, constitui instrumento
gue possibilita ao académico a oportunidade de demonstrar o grau de habilitacdo
adquirida e os conhecimentos assimilados durante o Curso. Ao final do curso de
Farmacia o académico devera entregar um Trabalho de Curso — TC, tendo no nono
e décimo semestre do curso, respectivamente, a orientacdo especifica para a
realizacdo do TC.O aluno tera a seu dispor um professor/orientador que faz parte
do quadro docente do curso de Farmacia. Como pré-requisito para inicio do projeto
de TC, o aluno devera estar cursando o nono semestre. O aluno podera escolher o
tema da pesquisa na area afim do curso de Farmacia.

A elaboracédo da verséao final da monografia devera obedecer as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).A defesa do TC sera publica e
realizada diante de uma banca examinadora composta por trés docentes. A nota
final do aluno exigida para aprovacdo no TC é de 7,0 (sete). O aluno que nao
entregar a monografia ou que ndo se apresentar para a sua defesa oral, sem motivo
justificado, serd automaticamente reprovado, podendo apresentar novo TC
somente no proximo semestre letivo seguinte, de acordo com o calendério
aprovado. Cada professor-orientador fara orientagdes para um grupo maximo de

cinco alunos, nas atividades de orientacéo do trabalho de curso.

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CURSO

CNAPI'TULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento disciplina o processo de elaboracéo, apresentacdo
e julgamento de monografias de conclusdo do curso de Farmécia, incluindo a

escolha do tema e a consequente orientacédo docente.
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Art. 2° A monografia de concluséo de curso consiste em uma pesquisa individual,
orientada por docente da Faculdade, e relatada sob a forma de monografia,

abrangendo qualquer ramo afim a area do Curso de Farmacia.

Art. 3° Os objetivos gerais da monografia de conclusédo de curso devem propiciar
aos académicos do Curso de Farmacia, a ocasido de demonstrar o grau de
habilitacdo adquirido, o aprofundamento tematico, o estimulo a producao cientifica,
a consulta de bibliografia especializada e o aprimoramento da capacidade de

interpretacao e critica das diversas ciéncias e de sua aplicagao.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 4° Compete ao Coordenador:

| - analisar, em grau de recurso, as decisdes dos professores-orientadores;

Il - deliberar, em instancia administrativa, os recursos das avaliacdes dos
professores orientadores e das bancas examinadoras;

[l - deliberar, em primeira instancia, sobre todas as decisdes e medidas
necessarias ao efetivo cumprimento destas normas e do processo de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso;

IV - deliberar sobre as alteracdes desse regulamento, para decisdo final do
Conselho Superior da Faculdade;

V - deliberar sobre os casos omissos, nesse regulamento, e interpretar seus
dispositivos;

VI - designar os integrantes das bancas examinadoras, na €época prevista no
calendéario académico;

V - convocar e dirigir reunides com os professores-orientadores, com vistas a

melhoria do processo do trabalho de concluséo de curso.
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VIl - designar os professores-orientadores, no inicio de cada semestre letivo, para
atuar no processo de elaboracdo, execugcédo, acompanhamento e julgamento do
trabalho de concluséo de curso.

VIII - sugerir medidas que visem ao aprimoramento das atividades do trabalho de
de curso;

IX - Encaminhar os projetos aos possiveis professores orientadores a partir do 9-
semestre.

Art. 5 ° O Coordenador designara o professor — orientador, onde 0 mesmo seguira
0 cronograma apresentado no projeto de conclusao de curso, sempre respeitando
o calendario aprovado pela IES.

Art. 6° Cabe ao professor-orientador:

| - orientar os académicos na escolha do tema e na elaboracdo e execucao do
Projeto de Graduacado, segundo calendario semestral, aprovados pelo Conselho
Superior;

Il - acompanhar o andamento da pesquisa.

[ll - sugerir ao Conselho Superior normas ou instrucdes destinadas a aprimorar o
processo;

IV - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do trabalho de concluséo de curso, assim como da avaliacdo dos académicos e do
processo abrangente de formacé&o profissional;

V - emitir relatérios periddicos, parciais e finais, sobre o desempenho e a avaliacéo
dos académicos, com vistas ao trabalho de concluséo;

VI- marcar reunides com seus orientandos e o dever de comunicar imediatamente
por escrito ao Coordenador 0 ndo comparecimento dos mesmos.

VIl - Sugerir co-orientador e consultar colega da area quando a pesquisa assim
demandar.

VIII - Identificar possiveis plagios e solicitar a Coordenacdo de Curso uma banca

examinadora, para que em conjunto tomem as decisdes cabiveis e necessarias,
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podendo solicitar a abertura de processo administrativo e encaminhamento ao
Ministério Publico.

IX - Aprovacéo do trabalho de curso e encaminhamento para banca examinadora.

CAPITULO IlI
DOS ACADEMICOS

Art. 7° Os académicos do curso de Farmacia serdo submetidos ao processo de
orientacdo, para efeito de escolha do tema e elaboracdo do trabalho de curso, a
partir da matricula na disciplina Trabalho de Curso |.

Paragrafo Unico. Constitui pré-requisito para matricula em Trabalho de Curso Il ter
o aluno concluido 70% (setenta por cento da carga horaria do curso) e a conclusao

da disciplina Trabalho de Curso |.

Art. 8° O aluno matriculado em Trabalho de Curso Il tem, entre outros, 0s seguintes
deveres especificos:

| - frequentar as reunides convocadas pelo Coordenador de Curso ou pelo seu
professor-orientador;

Il - manter contatos quinzenais com o0 seu professor-orientador para discussdo do
trabalho académico em desenvolvimento;

[Il - cumprir o calendario divulgado pela Coordenadoria do Curso para entrega de
projetos, relatérios parciais ou trabalho de concluséo;

IV - elaborar a verséo final obedecendo as normas e instru¢des desse regulamento
e outras, aprovadas pelos érgdos colegiados e executivos da Faculdade; e

V - comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender a

versao final perante banca examinadora.
CAPITULO IV

DO PROJETO DE CONCLUSAO DE CURSO
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Art. 9° O processo do trabalho de conclusdo de curso compreende etapas
sucessivas, a serem desenvolvidas nos semestres letivos de cada curso, indicados
no curriculo pleno.

Paragrafo Unico. Sao etapas da Monografia:

a) escolha do tema pelo aluno, sob a orientacéo docente;

b) elaboracé&o do projeto de monografia;

c) deliberacéo sobre o projeto de monografia;

d) pesquisa bibliogréafica e, quando cabivel, de campo, sobre o tema escolhido;

e) relatdrios parciais e relatorio final;

f) elaboracdo da versado preliminar da monografia para discussédo e analise com o
professor-orientador;

g) elaboracéao do texto final da monografia;

h) apresentacdo da monografia, em trés vias, para julgamento de banca

examinadora, com a presenca do Autor.

Art. 10°. A proposta de projeto do Trabalho de Curso deve incluir os seguintes
elementos:

|. Capa/Pagina de rosto;

[l. Sumario;

[l. Titulo;

IV. Introducao;

V. Metodologia;

VI. Tema/problematizacdo/hipotese e referencial teorico;

VII. Breve justificativa do trabalho de pesquisa;

VIII. Objetivos gerais e objetivos especificos;

IX. Previsdo de cronograma para pesquisa e redacao do TC;

X. Referéncias.

Paragrafo unico. O texto do projeto de curso deve conter, no minimo, 10 (dez) e no

maximo 15 (quinze) paginas, incluindo todos os elementos obrigatorios.
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Art. 11. Cabe ao professor-orientador a avaliacdo do Projeto de trabalho de
concluséo do curso;

§ 1° Quando o projeto for aprovado, o aluno pode ser matriculado na disciplina
Trabalho de Curso II; caso seja rejeitado, o aluno ter4 o prazo maximo de quinze
dias letivos para reformulacéo e reapresentacao do projeto, ou, em permanecendo
os vicios indicados, e ap0s reprovacao, cursar novamente a disciplina no semestre
seguinte.

Art. 12. A mudanca de tema do projeto de monografia somente pode ocorrer com
a aprovagao do Coordenador de Curso, a partir de proposta do aluno ou do

professor-orientador, com parecer conclusivo deste.

Art. 13°. A estrutura formal da monografia deve seguir os critérios estabelecidos
pelas normas da ABNT sobre o assunto, podendo haver altera¢ées, que devem ser

aprovadas pelo professor-orientador.

Art. 14° O trabalho de curso deve conter, obrigatoriamente, 0s seguintes

elementos:

a) Capa;

b) Folha de rosto;

C) Nome do(a) orientando(a);
d) Titulo do TC;

e) Ficha catalogréfica;

f) Termo de aprovacao;

0) Resumo;

h) Abstract

)] Introducéo;

)] Fundamentacao tedrica

K) Consideracoes finais;
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1) Referéncias;

Art. 15°. O texto da monografia de curso deve conter, no minimo, 30 (trinta) paginas
e no maximo 60 (sessenta), excluindo-se desse cOmputo os elementos pré-textuais

e pos-textuais.

Paragrafo unico: fica facultado ao aluno a insercdo de elementos opcionais na
monografia, como dedicatéria, agradecimentos, epigrafe, lista de ilustracdes,

apéndice, anexos, entre outros.

Art. 16. A monografia deve ser entregue a Coordenacdo de Curso em trés vias
idénticas, ambas firmadas pelo autor.

Art. 17. O aluno deve entregar, em data previamente estipulada no calendario
semestral emitido pela coordenacé&o do curso, o arquivo final da monografia em seu
formato digital, com todas as informac¢des técnicas devidas, assinatura do discente

e dos demais membros da banca examinadora.

Art. 18. Os relatdrios parciais e finais devem ser concisos, objetivos e relatarem
sucintamente os procedimentos obedecidos, as fases vencidas e os pontos
positivos e/ou negativos ocorridos, no periodo.

Paragrafo anico. Quando o professor-orientador emitir relatério negativo, deve ser
oferecida ao aluno a oportunidade de correcao das falhas, cabendo ao professor-
orientador proporcionar todos 0s meios ao seu alcance para que o estudante possa

concluir, com éxito, as tarefas relativas a seu trabalho de concluséo.

CAPITULO V
DA BANCA EXAMIDORA
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Art. 19. A banca examinadora, por maioria, pode sugerir ao aluno a reformulacao
integral ou parcial do trabalho, em qualquer fase do processo, adiando seu

julgamento para a analise do texto reformulado.

§ 1° A avaliacéo pela banca examinadora é obrigatoria e fase eliminatoria, podendo
a banca reprovar o trabalho que esta em desacordo com este regulamento, que se
apresente com plagio, que nédo apresente o0 minimo de pesquisa, coeréncia e esteja
em desacordo gramatical da lingua materna.

§ 2° O aluno que reprovar no TC tera que readequa-lo para nova submissédo a

banca de avaliacdo no semestre seguinte.

Art. 20. A banca examinadora sera constituida por 2 (dois) membros designados
pela Coordenacao do Curso, dentre professores habilitados para essa tarefa, do
guadro docente da Faculdade, além do professor-orientador do aluno.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, o discente podera, em comum acordo com 0
seu orientador, sugerir um dos membros da banca examinadora, desde que o
indicado seja da area tematica explorada na monografia e que este possua

disponibilidade de horario na data agendada para a respectiva defesa.

Art. 21. Os membros das bancas examinadoras, a contar da data de sua
designacéo, tém prazo de 10 (dez) dias para proceder a leitura e analise dos

trabalhos que irdo julgar.

Art. 22. Na defesa de sua monografia, o aluno podera dispor de até 20 (vinte)
minutos para a sua exposicao, podendo fazer uso de recursos tecnolégicos como

complemento.
8 1° Cada membro da banca dispbe de 10 (dez) minutos para fazer sua arguicao e

comentarios.
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§ 2° O aluno poderd usar mais 10 (dez) minutos, ap0s a arguicdo de todos 0s

membros da banca, para responder questdes nao esclarecidas.

Art. 23. Os membros da banca examinadora devem atribuir conceitos a cada

monografia, de acordo com os seguintes valores:

AVALIACAO DO TRABALHO ESCRITO

Introducédo (até 1,0 pontos)

Apresenta e contextualiza o tema, a justificativa
apresenta a relevancia do trabalho para a area da
Computacéao; apresenta os objetivos (geral e
especificos) que foram tracados para desenvolver
0 TCC; descreve 0s procedimentos

metodoldgicos.

Referencial tedrico (até 1,0 pontos)

Apresenta os elementos teoéricos de base da area
do conhecimento investigada, bem como a
definicdo dos termos, conceitos e estado da arte

pertinentes ao referido campo do TCC.

Desenvolvimento e avaliacdo (até 2,0 pontos)

Descreve com detalhes suficientes a proposta
desenvolvida, justifica as estratégias escolhidas.
Realiza avaliacdo condizente com o0s objetivos

tracados na introducéo do trabalho

Conclusdes e Referéncias bibliograficas (até
1,0 pontos)

Apresenta sua sintese pessoal, de modo a
expressar sua compreensdo sobre o assunto que

foi objeto desse TCC, a sua contribuicdo pessoal
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para o tema, além de relacionar trabalhos futuros.
O texto apresenta a totalidade das fontes de
informacdo citadas. A digitacdo é apresentada

dentro das normas ABNT

Nota final da avaliacéo do trabalho escrito (soma das notas, maximo 5,0

pontos)

AVALIACAO DA APRESENTACAO ORAL E ARGUICAO

Estruturacdo e ordenagdo do conteudo da

apresentacao (até 1,0 ponto)

Clareza e fluéncia na exposi¢céo das ideias (até 1,5

pontos)

Dominio acerca do tema desenvolvido (até 1,5

pontos)

Observancia do tempo determinado (de 10 a 15
minutos) (até 1,0 ponto)

Nota final da apresentacdo oral (soma das

notas, maximo 5,0 pontos)

§ 1° Sera considerada aprovada a monografia que obtiver nota igual ou
superior a sete 7,0 (sete).
§ 2° O aluno podera utilizar, no maximo, 10 dias letivos para a reformulagéo

de seu trabalho, quando da banca de defesa.
Art. 24. A avaliacdo final da banca examinadora deve ser registrada em

documento préprio, com a assinatura de todos os membros e do secretario.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 25. O aluno que nao entregar a monografia ou que néo se apresentar para
a sua defesa oral, sem motivo justificado, a critério do Colegiado de Curso, sera
automaticamente reprovado, podendo apresentar nova versao, somente no

semestre letivo seguinte, de acordo com o calendario aprovado.

Paragrafo unico. O Colegiado de Curso fixar4d normas para 0 caso previsto

neste artigo.

Art. 26. Os casos omissos e as interpretacdes deste regulamento devem ser
resolvidos pelo Colegiado de Curso ou NDE, com recurso, em instancia final, para

o Conselho Superior da IES.

1.2.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares sdo constituidas por inovagdes tecnologicas,
pedagogicas e metodoldgicas na operacionalizacdo do projeto pedagogico do
curso, que ampliam as possibilidades da interacdo académica, flexibilizacéo

curricular, criagao, producéo e compartilhamento do conhecimento.
As Atividades Complementares tém por finalidades:

e complementar a formacé&o profissional e social;

e estimular praticas de estudos independentes, visando a uma
progressiva autonomia profissional e intelectual do aluno;

e propiciar a inter e a transdisciplinaridade no curriculo, prevendo a
integracao entre semestres, se€ries e cursos;

e encorajar 0 reconhecimento de competéncias e habilidades
adquiridas pelo aluno fora do ambiente escolar, incluindo a préatica de
estudos e atividades independentes e transversais, priorizando as
experiéncias profissionalizantes relevantes para a area de formacao

do egresso;
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e fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva e a participacdo em acdes de extensao junto a

comunidade.

As atividades complementares permitem o0 aproveitamento dos
conhecimentos adquiridos pelo estudante, em atividades, tais como, de monitoria,
iniciacdo cientifica, extensdo, participacdo em eventos cientificos ou culturais ou
em programas ou cursos oferecidos por organizacbes empresariais, e outras
definidas no Regulamento das Atividades Complementares da Faculdade.

A estrutura curricular do curso contempla uma carga horaria de atividades
complementares a ser cumprida ao longo dos semestres, integralizadas na carga
horaria total do curso, com o objetivo de flexibilizar a estrutura curricular e ainda

contribuir na formacé&o pretendida no Projeto Pedagdgico do Curso.

1.2.5 REGIMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O regulamento das atividades complementares do curso de Psicologia
segue a normativa da IES, conforme consta em PDI e segue transcrito abaixo:

Art. 1° As Atividades Complementares de Aprofundamento (AC’s) sédo atividades
académicas, culturais e cientificas desenvolvidas pelos estudantes regularmente
matriculados nos cursos de graduacao da Faculdade Trés Marias (FTM).

Art. 2° As AC’s sado desenvolvidas pelos estudantes a partir do ingresso na FTM e
objetivam:

| - Articular teoria e pratica, complementando os saberes e praticas necessarias a
formacgao dos graduandos;

Il - Incentivar o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento critico-
reflexivo dos graduandos.

Art. 3° A carga-horaria das AC’s obedecem ao disposto no Projeto Pedagogico de
cada curso de graduacdo, em consonancia com as determinacfes do Conselho
Nacional de Educacéo e as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas para cada
Ccurso.

Paragrafo unico — O cumprimento da carga-horaria das AC’s constitui-se requisito
indispenséavel para a integralizagcéo curricular.
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Art. 4° As AC’s serao realizadas sob a forma de praticas curriculares de ensino,
pesquisa e extensdo, podendo ser desenvolvidas pela metodologia presencial ou
nao presencial, desde que comprovadas por atestado da instituicdo promotora,
conforme Anexo A.

Art. 5° Sdo consideradas AC’s:

| - Disciplinas excedentes cursadas em outra IES ou em outro curso do FTM-CN;

Il - Exercicios de monitoria nas disciplinas do curso;

lll - Realizacdo de estagios ndo obrigatorios;

IV - Trabalhos voluntarios em projetos de dimenséo social, promovidos ou ndo pela
FTM-CN;

V - Realizacao de cursos e projetos de extensao, congressos, seminarios, jornadas,
simposios, workshop, conferéncias ou quaisquer outros tipos de eventos de
natureza académica promovidos pela FTM ou por outras instituicoes;

VI - Apresentacéo de trabalhos em eventos cientificos;

VII - Publicacédo de trabalhos em anais de eventos cientificos, periodicos, revistas,
livros e jornais;

VIII - Participacdo em Programa de Iniciacéo Cientifica;

IX - Atividades de representacao discente junto aos 6rgéos colegiados da FTM-CN,
bem como membro de diretoria de Centros Académicos;

X - Atividades artistico-culturais como participagdo em grupo de danca, coral, teatro
e outros;

Xl - Produc@es técnico-cientificas, elaboracdo de videos, softwares, programas
radiofénicos e outros;

XIl - Cursos realizados na modalidade a distancia;

XIIl - Outras atividades em consonancia com os Projetos Politicos Pedagoégicos de
cada Curso e respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais, cabendo ao colegiado
do curso alisar a pertinéncia da atividade da atividade desenvolvida e 0 computo
da respectiva carga horaria.

Art. 6° A integralizacdo da carga-horaria das AC’s deve respeitar os limites
expressos no Anexo A desta resolucao para cada tipo de atividade.

Art. 7° As Coordenacdes de Curso sdo responsaveis pelo acompanhamento e
avaliacdo das AC’s.

Art. 8° No periodo apropriado, definido na grade curricular de cada curso de
graduacéo, o aluno devera preencher a ficha de avaliacdo (Anexo B), para que a
Coordenacao do respectivo curso valide o cumprimento da carga-horaria.

Art. 9° A ficha de avaliacdo, devidamente assinada pelo Coordenador, e 0s
documentos apresentados pelo discente devem ser encaminhados pela
Coordenacado de Curso para a Secretaria Académica para arquivamento junto ao
prontuario do aluno.

158

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




NO

DAS DISPOSICOES GERAIS

ANEXO B

QUADRO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ATIVIDADES

Disciplinas excedentes
cursadas em outra IES ou
em outro curso da FTM

Exercicios de monitoria

Estagio ndo obrigatério.

Trabalhos voluntarios

Participacao em
congressos, seminarios,
jornadas, simpésios,

workshop, conferéncias ou
guaisquer outros tipos de
eventos de natureza
académica

Participacdo em curso de
extenséo

e

CARGA HORARIA
POR ATIVIDADE

Carga horaria da
disciplina

Carga horaria da
disciplina

60 horas/semestre

Carga horaria da
atividade

Participante: 30
horas por atividade
Ministrante: o dobro
da carga horaria da
atividade
Organizagao: o]
dobro da carga
horéria da atividade
Participante: 40
horas por curso
Ministrante: o dobro
da carga horaria da
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CARGA
HORARIA
MAXIMA

90 horas

120 horas

120 horas

60 horas

80 horas

120 horas

120 horas

80 horas

120 horas

et/

Art. 10° Os discentes ingressos nos cursos de graduacao através de transferéncia
podem ter suas AC’s realizadas na Instituicdo de origem validadas, desde que
tenham sido cumpridas durante o periodo em que o estudante estava realizando o
curso do qual foi transferido, e que estejam de acordo com esta resolucao.

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Ensino e Extenséo
(CEE), que poderéa baixar normas complementares.

DOCUMENT
(O
EXIGIDOS

Declaracéo
ou certificado
de aprovacao
na disciplina e
plano de
curso
Certificado de
Participacéo
Declaracéo
da Instituicao
Declaracgéo
de
participacao
Certificado de
participacao

Certificado de
participacao

Certificado de
participacao

Certificado de
participacdo
Certificado de
participacao

\




10

11

12

13

14

Apresentacdo de trabalhos
em eventos cientificos
Publicacao de trabalhos em
anais de eventos cientificos,
periodicos, revistas, livros e
jornais

Participacdo em Programa
de Iniciacdo Cientifica

Atividades de representacao
discente junto aos 6rgaos
colegiado da FTM-CN, bem
como membro de diretoria
de Centros Académicos

Atividades artistico-culturais
como participacdo em grupo
de danca, coral, teatro e
outros.
Producdes
cientificas,
videos,
programas
outros
Cursos realizados na
modalidade a distancia

técnico-
elaboracdo de
softwares,
radiofdnicos e

atividade
20
horas/apresentacao 120 0
Resumo: o 20 80 horas
horas/publicacao
Texto completg: 40 120 horas
horas/publicacao
60 horas/semestre 120 horas
15 horas/semestre 30 horas
20 horas/semestre 40 horas
30 horas/producao 90 horas
Carga horaria do 80 horas
curso

ANEXO C

et/

Certificado de
apresentacao

Cépia do
material
publicado

Certificado de
participacao
Declaracgéo
da Secretaria
Académica
e/ou da
Diregdo do
Centro
Académico

Declaracéo
de
participacao

Copia do
material
produzido

Certificado de
participacao

FICHA DE AVALIACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ESTUDANTE:
MATRICULA:
TIPO DE
ATIVIDA

DE

DESCRICAO DA ATIVIDADE

INGRESSO:

C/H DA
ATIVIDAD ADQUIRI

E
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CARGA HORARIA CUMPRIDA

TIPOS DE ATIVIDADES
1. Disciplinas excedentes cursadas em 8. Publicacdo de trabalho

outra IES ou outro curso do FTM
2. Monitoria

3. Estagio ndo obrigatorio

4. Trabalho voluntario

5. Curso de Extensao

6. Participacdo em eventos

7. Apresentacao de trabalho

9. Iniciagao Cientifica

10. Representacéao discente

11. Atividade artistico-cultural

12. Producéo técnico-cientifica

13. Curso a distancia

14. Outras atividades aprovadas pelo
Colegiado

OBS: ANEXAR DOCUMENTO COMPROBATORIO DE CADA ATIVIDADE

ATESTO QUE O ALUNO CUMPRIU AS

DATA: / / ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE
APROFUNDAMENTO.
DATA: / /
ALUNO(A) COORDENADOR(A)

2.7. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO

e
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Em consonéncia com seu Projeto Pedagdgico, a Instituicdo garante o uso de
seus laboratérios como uma das formas de possibilitar a interacdo entre teoria e
pratica. Para tal, permite a utilizacdo dos laboratorios de informatica em horario
integral, disponibiliza equipamentos como data show, aparelho de som e seus
respectivos acessorios, além de manter permanentemente a disposi¢ao um técnico
para dar suporte aos usudrios e garantir o perfeito funcionamento dos
equipamentos.

Para acompanhar esse processo, impde-se as instituicdes educacionais a
disponibilizagdo aos seus alunos de recursos sempre atualizados de informética,
gue serdo importantes auxiliares para o ensino-aprendizagem. A informatizacdo
igualmente € de extrema importancia para a organiza¢cdo, 0 acompanhamento e 0
controle dos servigos administrativos e académicos de uma instituicdo de ensino.

Para a efetivacdo da proposta do Instituto, o papel dos recursos informaticos
ganha em relevancia, pois deverdo ser dominados pelos alunos também como
instrumental pedagdgico, como uma ferramenta de trabalho, da qual o profissional
professor ndo pode prescindir.

Com essa visao, a Instituicao colocara ja no inicio dos cursos um Laborat6rio
de Informética a disposicdo dos alunos e implantar4 gradativamente sistemas
informatizados que deem suporte aos servigos administrativos e académicos.

A seguir listamos algumas acdes que serdo efetivadas para a implantacéo
de nossa politica de informatizacdo: Criar uma cultura de informatica,
disponibilizando constante apoio e orientagdo aos usuarios; Manter uma politica de
uso de laboratérios, de forma a atender com eficacia tanto as atividades
curriculares, como as outras demandas da comunidade académica; Formular
sistemas informatizados de acompanhamento e controle académico discente e
docente; Finalizar a implantacdo de sistema informatizado na Biblioteca e na
Secretaria Financeira; Interligar em rede todas as areas da Instituicdo, agilizando a
troca de informacdes; Capacitar docentes e técnicos administrativos para uso dos

sistemas; Modernizar constantemente o parque computacional, por meio de novas
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aquisicoes ou de \"upgrade\" constante do hardware; Manter o acervo de softwares

atualizado.

1.2.6 SISTEMA DE AVALIACAO DO CURSO

O programa de autoavaliacdo do curso integra o Projeto de Avaliacao
Institucional da Faculdade, desenvolvido pela Comissdo Prépria de Avaliacdo —
CPA, pautando-se na Lei n.° 10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES, bem como as diretrizes estabelecidas
pela CONAES. E entendida como um processo coletivo de reflexo sobre a pratica,
compromissos com a sociedade, sobre o desenvolvimento das diferentes
atividades, na busca permanente e sistematica de sua exceléncia académica.

Complementarmente, o projeto do Curso de Bacharelado em Psicologia
participard de um processo avaliativo permanente, sob a responsabilidade do
Nucleo Docente Estruturante (NDE), do qual constam avaliacdes dos objetivos,
conteddos curriculares, metodologias, processos avaliativos, integragdo com a
comunidade, corpo docente e corpo discente, infraestrutura. Este processo
possibilitara os necessarios realinhamentos do processo.

Ainda, como participante do processo avaliativo do MEC/INEP, estédo sob a
pauta do processo avaliativo do curso as participacdes no ENADE, as composi¢cdes
de analise e avaliacdo que constituem o CPC e demais atividades que demonstrem
sua qualidade, que serdo permanentes acompanhadas e analisadas para

avaliacdes e delineamentos de metas e acdes.

2.8. ATENDIMENTO AO CORPO DISCENTE

1.2.7 CORPO DISCENTE

O atendimento ao discente na IES acontece de diferentes formas ao longo de

seu percurso académico junto a IES, desde o0 acesso a instituicdo até acdes que
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et/

visem o acompanhamento didatico-pedagdgico, administrativo e financeiro de
modo que a permanéncia do aluno seja assegurada e a evasao diminuida ao

minimo possivel

1.2.8 FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O ingresso nos cursos graduacéo da FTM - Bacharelado, Licenciatura e
Tecnologicos - serdo feitos mediante processo seletivo, divulgado em edital,
observada a legislacéo em vigor. Sera coordenado por uma Comisséao de Processo
Seletivo e podera ser realizado em varios periodos do ano, sempre no inicio de
cada semestre / médulo dos cursos.

A politica de Ingresso e Selecéo efetuada leva em consideragéo o disposto
no Regimento Geral da FTM, as Portarias Ministeriais que autorizem 0s cursos, a
Lei N°. 9.394/96 de 20/12/1996, a Portaria N° 1120 de 16/07/1999, a Portaria N°
391/2002 de 13/02/2002, a Portaria N° 2402 de 09/11/2001, o Parecer CES N°
98/1999 e demais dispositivos legais complementares.

O periodo de inscricbes sera previamente estabelecido em calendario
institucional e divulgado para a comunidade, sendo que as inscricdes podem ser
realizadas via Internet, pelo tele-atendimento, ou na Secretaria Académica da
instituicdo, cada qual possuindo peculiaridades préprias que devem ser observadas
pelos candidatos.

A forma de ingresso na Faculdade Trés Marias acontece por. processo
seletivo, ENEM, PROUNI, FIES, transferéncia e diplomados.

1.2.9 PROCESSO SELETIVO

A forma de acesso na Faculdade ocorre através do edital de abertura do processo

seletivo. A Instituicdo disponibilizard o manual do candidato onde estaréo contidas
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todas as informacdes necessérias para o candidato, tanto a formacao académica
do corpo docente vinculado ao curso, bem como, a infraestrutura existente (fisica e
académica da Faculdade).

O acesso do aluno é possivel através das seguintes formas:

e Candidatos com os cursos de ensino meédio, ou equivalente, concluido e que
tenha sido classificado no processo seletivo da Instituicdo ou por ela
reconhecido como o ENEM,;

e Portadores de diplomas de ensino superior devidamente registrado desde
gue hajam vagas remanescentes, ap0s o0 encerramento das matriculas dos
selecionados;

e Aluno vinculado em outras Instituicbes através do processo de transferéncia
desde que haja sobra de vagas;

e Transferéncias de alunos através de ex-officio.

1.2.10 REGIME ACADEMICO ESPECIAL

Por solicitacdo das unidades académicas, e desde que néo contrarios aos
Projetos Pedagdgicos estabelecidos para seus cursos, poderdo ser autorizados
pelo Conselho de Ensino e Extenséo, na estrita observancia da legislacdo em vigor,
regimes académicos especiais, submetendo-os ao disposto nas Normas Gerais de
Registro e Controle Académico.

Entende-se por regime académico especial a complementacéo de estudos
por portadores de diploma de curso superior, alunos eventualmente aceitos para
cursarem disciplinas isoladas, cursos sequenciais, e outras modalidades de
estudos superiores que venham a ser criadas por lei e que nao impliguem em curso
de graduacéo plena.

Também os portadores de diploma de Curso Superior, obtido em instituicao
de Ensino Superior reconhecido ou autorizado, e portadores de diploma obtido no
estrangeiro, poderdo solicitar ingresso na FTM, independente do processo de
selecao, atendidos os calculos de vagas remanescentes para cada um dos cursos.
Para todos os efeitos, os alunos vinculados a regimes académicos especiais
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submetem-se as mesmas normas e dispositivos do corpo discente em geral.

1.2.11 DA MATRICULA

Informacgao constante no Regimento Geral da IES:

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 76. A matricula € o ato pelo qual o aluno devidamente registrado na IES
inscreve-se no conjunto de disciplinas relativas ao Curso para o qual ingressou e
previstas para o semestre ou ano letivo correspondente a sua situacdo e
periodicidade curricular.

81°. A matricula seré feita observando-se o Calendério Escolar e
Normas Proprias e Especificas fixadas em Regulamentos das Unidades
Académicas, definido na forma do Regimento, de acordo com a oferta de disciplinas
feita pelos institutos académicos ou centros para cada curso e periodo letivo
respectivo, inclusive nas disciplinas que, a critério do Coordenador do curso
respectivo, venham a ser ofertadas em carater especial e/ou como optativas.

§2°. No caso de perda do prazo para matricula pelo aluno, cabera
ao Coordenador do Curso ao qual o aluno esteja vinculado examinar e decidir sobre
a aceitacdo ou ndo do requerimento, até a data limite fixada no Calendario Escolar.

83°. A periodizacao curricular prevista estara definida pelos curriculos
de cada curso e a ela deverdo se submeter os alunos, salvo nas formas de
recuperacao de aproveitamento e reprovacao previstos nestas Normas.

Art. 77. A todo aluno devidamente registrado, de acordo com a
legislacdo vigente, seréd facultado o direito de requerer trancamento geral de
matricula por até 02 (dois) anos letivos, na forma do Regimento da IES.

Paragrafo Unico. O critério da Coordenacdo de Curso podera (50),
em carater excepcional, ser concedido(s) outro(s) trancamento(s) geral (is) de
matricula, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 78 Sera facultado ao aluno devidamente registrado o direito de
solicitar cancelamento de matricula em disciplinas, cabendo a coordenacao do
Curso deliberar e propor as formas de recuperacédo e/ou re-periodizacéo do aluno
na grade curricular proposta.

SUBSECAO Il
DO TRATAMENTO ESPECIAL
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Art. 79. Poder& o aluno que ja tenha cursado com aproveitamento
pelo menos 01 (um) semestre letivo, requerer reop¢ao de Curso, sendo o0 processo
devidamente instruido pelo Colegiado de Curso.

81°. O Colegiado de Curso apreciara os pedidos de Reopc¢éao de
Curso pelo menos uma vez a cada ano letivo e decidira pelo deferimento sempre
gue houver vaga para o curso pretendido e o requerente tiver registro ativo e, pelo
menos, um semestre de curso cumprido.

§2°. Em caso de necessidade de desempate entre candidatos a
reopcéao de Curso, o Colegiado de Curso procederd a classificagdo dos candidatos,
de acordo com a seguinte prioridade:

[ - os candidatos com a maior média geral obtida nas disciplinas
ja cursadas;

- os candidatos com maior numero de disciplinas/semestres ja
cursados na IES;

I - o candidato mais idoso.

Art. 80 Aos alunos que ja tenham cursado pelo menos 1/3 (um tergo)
da grade curricular do curso para o qual ingressaram na IES sera facultado o direito
de solicitar Dupla Opcao de Curso para qualquer outro curso de mesmo nivel
mantido pela IES, mediante selecao.

Paragrafo Unico. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o julgara
os pedidos de Dupla Opc¢ao de Curso nos mesmos prazos e nas mesmas condicdes
dos pedidos de reopcéo de Curso.

Art. 81 Nos casos de transferéncia previstos nestas Normas Gerais
podera o aluno requerer aproveitamento e equivaléncia das disciplinas ja cursadas
na Instituicdo de origem, mediante processo especifico e devidamente instruido
com historico escolar e conteudos programaticos das disciplinas da instituicdo de
origem.

81°. Os pedidos de aproveitamento e equivaléncia de disciplinas
serdo julgados pelos Coordenadores de Curso e/ou por professores do Curso
especialmente nomeados pelo Coordenador para este fim especifico.

820, Sera concedido aproveitamento ou equivaléncia das disciplinas
cursadas na instituicdo de origem, desde que correspondam a, pelo menos, 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria e do conteddo programatico das
disciplinas pretendidas dentre o rol daquelas previstas na grade curricular do curso
ao qual o aluno esteja matriculado.

Art. 82 Aos alunos com disponibilidades especificas sera permitido,
ouvido os Coordenadores de Curso, o adiantamento de disciplinas da grade
curricular, e/ou matricula em disciplinas especiais ofertadas por outro curso mantido
pela IES.

Art. 83 E obrigatdria a frequéncia dos discentes nas aulas e demais
atividades normais de ensino presencial.

81°. Nao havera abono de faltas, quaisquer que sejam as raz0es de
eventuais auséncias, salvo 0s casos previstos em lei.
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§2°. O Coordenador do Curso, ouvido o professor ministrante das disciplinas
cursadas, podera dispensar temporariamente das aulas regulares os alunos
participantes de atividades extracurriculares, cursos intensivos, simpdsios,
congressos e demais atividades similares, dentro ou fora da IES, sempre que
houver correlagdo com o curso, e o aluno apresente documentacdo comprobatoria
de sua efetiva participacdo no evento.

Art. 84 Sera permitido aos alunos amparados pelo Decreto-Lei n.°
1044/69 e as alunas em estado de gravidez, nos termos da Lei n.° 6202/75,
substituir a frequéncia as aulas por exercicios domiciliares, desde que, a critério do
Coordenador, entenda-se como compativeis com o estado de saude do requerente,
com a natureza da disciplina e com as possibilidades institucionais.
§1°. Cabe ao aluno ou a seu representante reconhecido pela
Instituic@o requerer o regime especial de exercicios domiciliares.

§2°. Cabe ao Coordenador do Curso decidir sobre o pedido e tomar
as medidas necessarias, junto aos professores ministrantes das disciplinas em que
o0 aluno esteja matriculado, para o efetivo cumprimento do disposto no caput deste
artigo.

SECAO IV
DA AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO
Art. 85 A aprovacao em disciplina dependera do resultado obtido
pelo aluno nas avalia¢des realizadas ao longo do periodo letivo, segundo o plano
de ensino da disciplina divulgado aos alunos no inicio do semestre letivo, sendo o
resultado global expresso por meio de graus numéricos de zero (0) a cem (100).
Art. 86. Toda disciplina deverd ter, no minimo, duas (2) avaliagdes
formais por periodo letivo, sendo pelo menos 1 (uma) escrita.
81° Entende-se por avaliacao formal aquela que é realizada a partir
de divulgacéao prévia e cujo resultado obtido é computado para fins da média final
a ser cadastrada no historico escolar do aluno.

§2° E dever do professor ministrante, proceder a divulgacéo do
resultado de cada avaliacao realizada, nos prazos estabelecidos no plano de ensino
divulgado no inicio do periodo letivo e/ou naquele previsto no Calendario Escolar.

Art. 87 Todo aluno regularmente matriculado tera direito de vista as
provas escritas devidamente corrigidas pelos professores ministrantes, a fim de
esclarecer tanto questdes de conteldo quanto as relativas as formas de avaliacao
e correcao.

8§1°. E assegurado aos alunos o direito a revisdo do resultado das
avaliagcdes, por meio de requerimento firmado e protocolado na Secretaria
Académica, no prazo maximo de trés (3) dias apos a divulgacéo dos resultados da
respectiva avaliacao.

§2°. As solicitagOes de revisdo de resultado de avaliacdo deverdo
ser apreciadas e decididas inicialmente pelo professor ministrante da respectiva
disciplina, no prazo de trés (3) dias, contados do protocolo do requerimento
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resguardados ao aluno o direito a recurso, primeiramente ao Coordenador do Curso
e, em segunda instancia, ao Diretor Académico.

Art. 88 Sera considerado aprovado por média o aluno que alcancar,
no total do periodo letivo, frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) da
carga horéria prevista para a disciplina, tal como descrita e definida no projeto de
cada curso, e obtiver média de, no minimo, setenta (70).

81°. Os alunos que ndo obtiverem a média definida no caput deste
artigo, mas tenham alcancado a frequéncia minima ali prevista, e nota minima igual
a trinta (30), poderao se submeter a exame final, considerando-se aprovado o aluno
gue obtiver cinquenta (50) como média aritmética entre o grau obtido no exame
final e a média das avaliagfes realizadas na disciplina.

§2°. Em casos de indices anormais de reprovagdo na disciplina sob
sua responsabilidade, devera o professor ministrante notificar o Coordenador do
CUrso respectivo para, em conjunto, estabelecerem medidas capazes de melhorar
o rendimento pedagogico dos alunos.

Art. 89 Nas disciplinas de natureza especial, como estagios,
pesquisas, monografias, tal como previstas no projeto de cada curso respectivo,
podera caber forma especial de avaliacao, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensédo, guardado o disposto no artigo anterior e o estabelecido nas normas
gerais de registro e controle académico.

Art. 90 Ouvido o Colegiado de Curso, os Coordenadores de curso
poderdo propor formas de recuperacéao de aproveitamento em disciplinas, de forma
a evitar um numero excessivo de alunos desperiodizados em relacdo a grade
curricular de seus respectivos cursos.

Art. 91. O aluno reprovado em até 3 (trés) disciplinas podera
matricular-se no semestre seguinte, devendo cursar as disciplinas em que foi
reprovado, em regime de dependéncia.

Paragrafo Unico. Sera vedada a matricula no semestre/modulo
seguinte ao aluno que estiver reprovado em 4 (quatro) ou mais disciplinas de um
semestre/modulo ou acumuladas aos semestres anteriores, cabendo neste caso
ao pagamento proporcional da semestralidade, ao nimero de horas/aula a serem
cursadas.

Art. 92 Tera direito a segunda chamada nas avaliagées o aluno que
porventura ndo tenha comparecido a avaliacdo regularmente prevista, nos
seguintes casos de impedimentos:

| - 0s previstos na Lei n.° 4375/64 (manobras ou exercicios
militares), comprovados por documento da respectiva unidade
militar;

Il - internamento hospitalar devidamente comprovado;

I - doenca impeditiva do comparecimento, confirmada por
atestado médico reconhecido na forma da lei;

Vv - luto por parentes ou afins em linha reta, ou colaterais até o
segundo grau, comprovavel pelo respectivo atestado de 0Obito;
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V- convocacao, coincidente em horario, para depoimento judicial
ou policial, ou para eleicdes em entidades oficiais, devidamente
comprovada por declaracdo da autoridade competente;

VI - impedimentos gerados por atividades previstas e/ou
autorizadas previamente pela Coordenacdo do respectivo
Curso.

Paragrafo Unico. A prova de segunda chamada devera ser solicitada pelo aluno por
seu representante, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da realizacdo da avaliacao
principal
Art. 93. Ao final de cada periodo letivo, nos prazos estabelecidos no
Calendario Escolar, cada docente da IES encaminhara & Secretaria Académica, em
Boletim de Notas e Frequéncias especifico, o resultado final de cada disciplina,
devidamente firmado pelo professor ministrante e pelo Coordenador do respectivo
curso.
§1° E de inteira responsabilidade do professor ministrante e do
Coordenador do Curso o conteddo dos Boletins enviados a Secretaria Académica.
§2° Uma vez enviadas a Secretaria Académica, as notas e as
frequéncias sO poderdo ser alteradas por meio de formulario especifico
devidamente firmado pelo professor ministrante e pelo Coordenador do respectivo
Curso.
Art. 94 A Secretaria Académica mantera e alimentara o Sistema de
Controle Académico da IES, na forma do Regimento e de acordo com normas
baixadas para este fim pelo Conselho de Administracdo Superior ou pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 95 Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos
estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a
duracédo dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

_ CAPITULO VI
DA COLAGCAO DE GRAU E DO DESLIGAMENTO

Art. 96. S&0 aptos a colar grau os alunos que tiverem cumprido todas
as exigéncias curriculares definidas no Projeto Pedagdgico do respectivo curso e
nao possuirem quaisquer pendéncias na IES, na forma da lei.

Art. 97 O Conselho de Administracéo Superior- CONSU e o Conselho
de Ensino e Pesquisa e Extensdo CEPE, baixardo as normas, os procedimentos e
as exigéncias para fins de colacdo de grau, formaturas e registros de diplomas, na
forma da lei.

Art. 98 A IES concederd transferéncia para outras Instituicbes de

Ensino Superior ao aluno devidamente matriculado, mesmo aqueles com matricula
trancada, ressalvadas as normas legais aplicaveis.

170

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




Art. 99 Os alunos registrados na IES submetem-se as disposi¢coes
do seu Regimento e as normas legais pertinentes como condicdo de sua
permanéncia na Instituicdo, levando o seu descumprimento ao imediato
desligamento do aluno e ao cancelamento do seu registro académico.

Paragrafo Unico. No caso de aplicacéo de quaisquer das penalidades
previstas no Regimento que impliqguem em perda do registro académico sera
assegurado ao aluno o mais amplo direito de defesa.

TITULO IV X
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 100 Aos formados nos diversos cursos da IES, de acordo com
0 projeto académico e o curriculo pleno de cada curso respectivo, serdao conferidos,
na forma da lei, os certificados de concluséo e os diplomas correspondentes.

§ 1°. Os certificados e diplomas serao firmados pelo interessado e
pelo Diretor Académico, segundo normas especificas baixadas pelo Conselho
Ensino Pesquisa e Extensao.

§ 2°. Quando se tratar de curso com mais de uma habilitacéo, o
verso do diploma correspondente a primeira habilitacdo obtida ou, quando for o
caso, ao titulo geral do curso de graduacdo cumprido trard as mencgdes legais as
habilitacGes obtidas na forma da lei.
Art. 101. Os graus académicos serdo concedidos pelo Diretor
Académico, ou por expressa e especifica delegacdo de competéncia deste, em
sessdao publica e solene do CEPE ou em ato simples, na qual os formandos far&o
0 juramento correspondente e da qual sera lavrada a Ata de Colacéo de Grau, para
0 pleno gozo das prerrogativas legais dos formandos, salvo nos casos especificos
e previstos nos Regulamentos das Unidades Académicas.
Art. 102. Por iniciativa do Conselho de Administracdo Superior e/ou
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao, poderao ser criados titulos e dignidades
académicas, na forma da lei e de acordo com o que vier a ser disposto em normas
especificas.

TITULO V
DA MONITORIA

Art. 103. A IES manter4 um quadro de alunos-monitores, que
cooperam com os professores na melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, e
da extenséo.

Art. 104. A monitoria, entendida como um processo que possibilita
o aperfeicoamento da formacgdao profissional e humana, objetiva:

| - promover a melhoria do ensino de graduacéo, por meio do
estabelecimento de novas praticas e experiéncias
pedagdgicas;
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I - permitir a mediacao discente nos processos pedagdgicos,
oportunizando o aprofundamento tedrico e a interacdo dos
alunos do programa com o corpo docente e discente da
instituicao;

I - criar condicbes para o desenvolvimento de habilidades
relacionadas a carreira no magistério;

IV - propiciar ao aluno de graduacgéo a possibilidade de otimizar o
seu potencial académico, assegurando a formacdo de
profissionais mais competentes.

Art. 105 Os candidatos a monitoria sédo selecionados entre alunos
regularmente matriculados que comprovem o devido aproveitamento na disciplina,
além de perfil adequado as exigéncias do Plano de Monitoria do Curso.

Art. 106. O CEPE deve regulamentar as demais disposicdes referentes a
estrutura, organizacéo e funcionamento da Monitoria.

TiTuLovi
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 107 Para o cumprimento de suas finalidades e objetivos, a IES
se constitui como uma Comunidade Académica, integrada pelos dirigentes,
professores, pesquisadores, alunos e pessoal técnico-administrativo, coesa,
harmonica e organicamente articulada pelas instancias de representacéo e 6rgaos
colegiados.

TITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 108 A IES concedera, aos alunos devidamente matriculados,
transferéncia, nos termos da Lei 9870/99 e dos pareceres 282/2002 e 365/2003,
para outras Instituicdes de Ensino Superior, mesmo aqueles matriculados no
primeiro semestre dos seus cursos, com matricula trancada, em fase de concluséo
ou inadimplentes, ressalvadas as normas legais aplicaveis.

Paragrafo Unico: A IES, nos termos do parecer 365/2003, aceitara alunos
transferidos de outras instituicbes de ensino superior credenciadas pela MEC,
matriculados em cursos devidamente autorizados, desde que haja disponibilidades
e vagas para o curso pretendido.

TITULO VIl
DO ESTAGIO

Art.109 Os estagios curriculares ou extracurriculares no ambito da

IES, sdo considerados instrumentos complementares para a formacao dos alunos
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e sao disciplinados pelo disposto no artigo 82 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (9394/1996), pela Lei 11.788/2008, que dispbde sobre estagios aos
estudantes e demais dispositivos legais aplicaveis.

Paragrafo Unico: Os estagiarios tém assegurado, pela Instituicdo de Ensino, todos
os direitos e prerrogativas previstas na Lei 11.788/2008, ressalvado, porém, que
em nenhuma hipétese o estagio, seja ele curricular ou extracurricular, gera vinculo
empregaticio entre os estagiarios e as unidades concedentes ou a instituicao de
ensino.

SECAO Il
DO DIRETORIO ACADEMICO

Art. 22. O Diretério Académico € o 6rgdo representativo do corpo discente, sua
composicdo e atuacado devem estar regulamentadas por regimento préprio que
deve ser aprovado pelos académicos, Direcdo Geral e Conselho Superior.

1.2.12 APOIO PSICOPEDAGOGICO E PSICOLOGICO AO DISCENTE

Considerando a necessidade de propiciar orientacdo e acompanhamento
psicopedagdgico e psicoldégico aos estudantes no processo de aprender a
aprender, a Faculdade criou o Nucleo de Apoio Psicoldgico e Psicopedagogico —
NUAPP, que busca atender aos discentes em suas dificuldades emocionais e
psicopedagogicas e colaborar positiva e efetivamente para o desenvolvimento das
competéncias dos estudantes, por meio do melhoramento do seu desempenho
académico e da aquisicao do bem-estar pessoal e social.

O Nucleo de Apoio Psicolégico e Psicopedagdgico — NUAPP, da FTM-CN, é
constituido por um conjunto de principios e diretrizes que 0 norteardo na
perspectiva de inclusdo, do aperfeicoamento do processo de ensino e
aprendizagem, o trabalho dos docentes e funcionarios.

O Nucleo constitui um espaco por exceléncia de contato e debate, em
seguranca e num contexto de confidencialidade. O servico € mantido gratuitamente
pela Faculdade e, a partir do acolhimento e queixa inicial do aluno ou do professor,
o profissional promovera a orientacdo de acordo com a necessidade do usuario e

ou realizar os encaminhamentos para resolugao de problemas dessa ordem.

173

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




O estudante que chega ao ensino universitario traz consigo sua histéria

pessoal, suas experiéncias e sua forma de se relacionar socialmente e encontra

um novo espaco, onde necessita de indicacdes sobre como se orientar na vida

universitaria, que tera como resultado a sua vida profissional. E necessario estreitar

as relacdes e a comunicacao entre alunos e faculdade.

O Nducleo de Apoio Psicolégico e Psicopedagdgico — NUAPP é composto por

um Psicélogo e um Pedagogo.
Séo objetivos do NUAPP:

>

Promover e desenvolver uma politica de assisténcia psicolégica e
psicopedagdgica, na perspectiva de inclusdo, fundamentada nos
principios da diversidade, da solidariedade, da justica social,
buscando o convivio harmdnico, saudavel e produtivo entre os
discentes desta Faculdade;

Melhorar o processo ensino-aprendizagem de forma a atender os
discentes em suas necessidades individuais e coletivas, emocionais
e cognitivas, sociais e cientificas, vocacionais e profissionais, com o
intuito de fortalecer o discente e 0 espaco universitario;

Desenvolver agbes que incentivem os discentes a continuidade e
permanéncia no ensino superior;

Colaborar/assessorar os coordenadores de curso na programacao de
palestras e cursos, buscando o desenvolvimento biopsicossocial dos
discentes;

Trabalhar temas transversais em sala de aula, buscando refletir sobre
0 mercado de trabalho;

Assessorar docentes na elaboracdo de estratégias que atendam as
necessidades dos discentes;

Desenvolver/aplicar, anualmente, aos ingressantes, questionario
buscando conhecer o perfil dos discentes. Estes dados facilitardo
atividades a serem desenvolvidas;

Colaborar em programas de formacéao de professores;

Encaminhar o discente a um profissional especializado, quando
Necessario;

Orientar académicos dos Ultimos termos sobre elaboracdo de
curriculo, entrevistas, participacdo de trabalho em grupo, dentre
outros;

Incentivar a Formacao Continuada dos docentes;
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» Estimular a integrag&o das dimensdes ensino-pesquisa-extensao nos
cursos de graduagao;

» Participar com os demais membros da comunidade académica, e em
consonéancia com os Nucleos Docentes Estruturantes, de encontros
de discusséo, grupos de estudos e outros;

» Contribuir com a CPA nos processos avaliativos institucionais
referentes as funcdes didatico-pedagogicas.

1.2.13 PROGRAMA FTM DE ESTAGIOS E EMPREGOS

O Programa FTM DE ESTAGIOS E EMPREGOS, cujas acdes se direcionam
para relacées com o mundo do trabalho, tem como objetivo apoiar os alunos em
sua insercdo no mercado. Para tanto, ele funciona como Laboratério de
Empregabilidade, buscando aperfeicoar competéncias, habilidades e posturas
voltadas a realidade do mercado.

Um de seus objetivos é fornecer metodologias praticas de elaboracao de
curriculos, aconselhamentos de ordem pessoal quanto a postura adequada em
entrevistas como vestimentas, alerta para vicios de linguagem, entre outras
técnicas, as quais auxiliam o candidato na obtencdo de seu emprego.

Para facilitar a aproximacéo do aluno com o mercado a FTM tem por objetivo
a realizacéao de convénios, programas de atuacéo conjunta e formas diferenciadas
de cooperagao com empresas para que disponibilizem gratuitamente suas vagas
em forma de estagios ou cargos efetivos. Além das empresas, busca a colaboracao
com as agéncias especializadas em recursos humanos, as quais podem procurar
0 programa para ofertar vagas em empresas clientes.

Além de encaminhar alunos para o mercado, também age no sentido de
melhorar a qualificacdo desses alunos que se candidatam a preencher as vagas
ofertadas, oferecendo atividades de qualificacao profissional que venham a somar-
se aos seus conhecimentos ja adquiridos no curso, preenchendo assim, os pré-

requisitos exigidos pelas empresas.
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Propde-se a realizar também uma variada gama de atividades junto as
empresas, desenvolvendo pesquisas sobre aspectos relevantes do mercado
profissional e levando os alunos para visitas in loco, para que tenham contato com
as reais dimensfes dos diversos setores do mundo empresarial. Dentre essas

atividades, destacam-se as seguintes:

e Desenvolvimento do Banco de Talentos;

e Desenvolvimento de pesquisa junto as empresas parceiras, para
levantamento de necessidades e exigéncias do mercado;

e Desenvolvimento do Projeto Piloto e oferecimento de cursos de inglés
visando capacitar e colocar no mercado de trabalho alunos ainda
excluidos por falta dessa qualificacao;

e Organizacéo de visitas institucionais, com vistas a integrar os alunos na
realidade de grandes empresas;

e Realizacdo de palestras para os alunos e divulgacao de vagas de estagio
e empregos;

e Trabalho de orientagéo vocacional junto aos alunos do ensino médio, das
escolas publicas por meio da Feira das Profissoes;

e Recrutamento e sele¢do de vagas temporarias;

e Estabelecimento de Parceiras com empresas nacionais, visando a
abertura de vagas para empregos e estagio para os alunos.

1.2.14 PARCERIAS E CONVENIOS COM EMPRESAS

As empresas conveniadas e as parceiras, além de divulgarem os cursos da
FTM-CN, também se prestam para colocacéo profissional dos alunos no mercado
de trabalho, por intermédio do programa FTM-CN DE ESTAGIOS E EMPREGOS.
A IES, em contrapartida, oferece as empresas conveniadas palestras gratuitas
relacionadas aos cursos ofertados, com o intuito de despertar nos beneficiarios
interesses pela educacdo e especializacdo profissional. Oferece também um
desconto de até 40% sobre os valores integrais das mensalidades de qualquer um
dos cursos de Graduacao, Pos-Graduacéo lato sensu e cursos de extensao.

Verificada a convergéncia de interesses em relagdo aos beneficios comuns,

a empresa interessada em firmar convénio solicita a visita da equipe do

176

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




PROGRAMA, que apresentard a FTM-CN, juntamente com o convénio, para ser
analisado. A conveniada compromete-se com a divulgagdo do convénio e dos
cursos, por meio de sua rede interna de comunicagcédo, e a0 mesmo tempo estara
incentivando seus funcionarios a buscarem qualificacéo profissional.

Esse trabalho tem o objetivo de conjugar esfor¢os, visando o
desenvolvimento profissional dos beneficiarios, além de incentivar a troca de

experiéncias tanto dos empresarios quanto de professores e alunos.

1.2.15 PROGRAMA DE NIVELAMENTO

O Programa de Nivelamento tem por objetivo atender as demandas quanto
a identificacéo de pontos frageis no processo de ensino-aprendizagem, a partir da
avaliacao do estudante em processo.

Implantado a partir das turmas que estdo ingressando, consiste numa
recuperacao de conteudos, nas matérias fundamentais que embasam o inicio dos
conhecimentos basicos no ensino superior e que o0 estudante traz defasagens nas
competéncias que deveriam estar estabelecidas.

O Ndcleo Docente Estruturante, juntamente com o Nuacleo de Apoio
Psicolégico e Psicopedagdgico aplicard um questionario socioeconémico e cultural,
aos alunos ingressantes visando detectar informacdes que fundamentem acdes de
atendimento aos discentes. As informagdes obtidas poderdo direcionar o
nivelamento dos alunos, em areas como conhecimento de idiomas, conhecimentos
de informatica, lingua portuguesa, matematica, fisica, dentre outras, bem como

detectar as suas expectativas quanto a vida académica.

1.2.16 PROGRAMA DE ATENDIMENTO EXTRACLASSE

A operacionalizagdo dos conteudos curriculares dar-se-a por meio de
atividades préticas, tedricas como também estdo previstos os atendimentos

extraclasse, que consistem em reunibes entre estudantes e docentes,
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estabelecidas pelos mesmos ao longo dos semestres, de acordo com as
necessidades detectadas. Nesses encontros ocorrem as revisbes de
conhecimentos, esclarecimentos de duvidas, formatac&do e/ou acompanhamento de

projetos de pesquisa sociais, dentre outras atividades.

1.2.17 PROGRAMA DE MONITORIA

A monitoria é caracterizada como uma atividade académica que propicia a
formacéao do aluno para o exercicio posterior da docéncia. Proporciona um contato
mais proximo com a realidade académica, a participagcdo mais direta na rotina
pedagdgica do Curso, o que complementa e enriquece a formacao do aluno nas
tarefas proprias do trabalho pedagdgico.

A participacdo do aluno no Programa de Monitoria, obedece ao que esta
regulamento na Resolucdo CEPE 06/2016. Cada monitor, sob a orientacdo
docente, podera desenvolver as seguintes atividades:

I.  Auxiliar os professores da disciplina na orientagdo de alunos, na preparagéo
de material didatico para uso em laboratérios e em sala de aula, na
realizacdo de experimentos que tipificam a aula prética;

II. Realizar atividades de revisdo dos contetudos estudados como preparacao
para as avaliacdes do professor;

lll.  Fazer revisdo de textos, elaboracdo de resenhas bibliogréaficas, atualizacéo
da bibliografia da disciplina objeto da monitoria mediante pesquisa em

bibliotecas;

1.2.18 PROGRAMAS OU PROJETOS DE PESQUISA (INICIACAO
CIENTIFICA)

O Curso de Farmacia integrara a politica de pesquisa/iniciacdo cientifica da
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Faculdade, incorporando as acdes e objetivos definidos pela mesma, visando
sensibilizar e introduzir os alunos na area de investigagao cientifica, apoiando-os
por meio do programa de iniciacao cientifica e incentivando, sua participacdo em
projetos de pesquisa dos professores, desenvolvendo principalmente a pesquisa
social, em interacdo com a extensdo e o ensino. As atividades de iniciacao cientifica
serdo desenvolvidas com o envolvimento de docentes e alunos ao longo dos

periodos letivos.

1.2.19 ATIVIDADES EXTRACURRICULARES DE PARTICIPACAO EM
CENTROS ACADEMICOS E EM INTERCAMBIOS

A Faculdade estimula a estruturacdo de Diretérios Académicos e
representacdes discentes. Oportuniza-se aos alunos a participacdo em reunides
para orientacdo e discussdo de temas pertinentes aos interesses estudantis,
mensalmente com o coordenador; semestralmente com a Dire¢cédo e, sempre que
necessario, com os professores.

Sé&o estimuladas as participagdes dos alunos em atividades culturais, tais
como noite cultural, grupo de teatro, eventos cientificos (jornadas, seminarios,
congressos, palestras e visitas técnicas, incluindo eventos interdisciplinares
realizados pela instituicdo). Os cursos sdo estimulados a promover foruns e
jornadas de estudos, mostra de painéis, aulas especiais, que possam contribuir
para o desenvolvimento das competéncias e habilidades delineadas para a

formacéao do estudante.

1.2.20 PROGRAMA DE APOIO FINANCEIRO

As politicas de permanéncia e fidelizagcdo do aluno incluem programas de
apoio financeiro, incluindo bolsas de trabalho, monitoria, para funcionérios,

descontos nas mensalidades para irmaos, filhos e cbnjuges de colaboradores,
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bolsas-convénio. Além disso, participa de programas governamentais como FIES e
o PROUNI.

1.2.21 ESTIMULOS A PERMANENCIA ESTUDANTIL

Uma das preocupacdes da FTM é o permanente acompanhamento do
estudante durante a graduacédo e o incentivo a permanéncia no curso por meio de
servicos que possibilitem sua efetiva integracdo com as atividades académicas,
com o corpo docente, com 0s colegas e com a instituicdo como um todo. Para isso
mantera um programa de cursos de nivelamento, disponibilizara ferramentas
interativas para facilitar o gerenciamento de sua vida académica e um servico de

acompanhamento de alunos desistentes

1.2.22 APOIO A PARTICIPACAO EM EVENTOS, DIVULGACAO DE
TRABALHOS E PRODUCAO DISCENTE

A |IES possui regulamento proprio que disciplina o apoio a participacéo
discente em eventos de modo a promove a divulgacéo de trabalhos e a producao

académica.

1.2.23 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

A proposta didatico-pedagogica da IES considerando sua proposta de
aperfeicoamento continuado, ndo poderia deixar de contemplar um plano de
acompanhamento dos egressos. Isso porque € pela avaliacado dos egressos que se
pode ter a exata dimensado dos resultados praticos de seus cursos, constando o
seu grau de intervencao soécio profissional. A partir dessa avaliagdo, o curso podera

analisar a necessidade de alteracdo e/ou atualizacdo das ementas e conteddos
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programaticos das disciplinas. O Plano de acompanhamento de egressos sera feito
através de um cadastro informatizado dos alunos, com atualizagdo periédica e
acompanhamento das atividades profissionais e/ou académicas do egresso. O
Plano de acompanhamento, a ser discutido pela instituicdo, prevera consultas
periddicas aos egressos, a fim de investigar a aplicabilidade concreta dos
conhecimentos adquiridos no curso. Com esse “feedback”, a coordenagéo podera
reordenar sua proposta didatico-pedagodgica aos novos desafios enfrentados pelos
egressos.

O procedimento de acompanhamento da trajetéria de seus ex-alunos sera
desenvolvido da seguinte maneira:

A Faculdade pretende ter como porte de sua avaliacdo institucional a
verificacdo da distribuicdo ocupacional dos seus egressos, de maneira a poder
ajustar o seu projeto didatico-pedagogico as necessidades do mercado, mas néo
s0 dele, da sociedade, de forma mais ampla.

Assim sendo, a Faculdade pretende acompanhar a trajetéria de seus ex-
alunos através dos seguintes procedimentos académicos:
1°) Realizacao de seminarios com ex-alunos a cada dois anos;
2°) Oferecimento de descontos a ex-alunos para cursos de pés-graduacao
(académicos ou profissionais);
3°) Controle dos resultados de concursos publicos em todas as esferas da
federacéo;
4°) Contato por e-mail com troca de informacdes sobre a situacdo social e
profissional.

Os egressos deverdo ser pesquisados para a observacdo dos seguintes
indicadores:

- Percentual de ex-alunos aprovados em concursos publicos e nivel de satisfacao,
importancia social e politica na cidadania/regiao;

- Relagé&o entre formagéao técnica e critica, as consequéncias profissionais e sociais;
- Envolvimento dos profissionais com as atividades de extensdo da Faculdade ou

de outra instituicdo de ensino superior, ONGs, etc;
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- Grau de continuidade na formacgdo, através da realizacdo de Cursos de

Atualizagéo, Especializacdo, Mestrado, Doutorado e Pés-Doutorado.

1.2.24 PROGRAMAS DE EDUCACAO CONTINUADA VOLTADOS PARA O
EGRESSO

A educacdo continuada é fundamental para o aprimoramento dos
conhecimentos, do desempenho profissional e para que o egresso permaneca
sintonizado com as mudancas de sua area.

Eixos

A Faculdade pretende promover uma educacao continuada integrada com o
as outras instancias da IES e comprometida com a requalificacdo de egressos
através da oferta da pos-graduacao.

Objetivos

» Proporcionar oportunidades de aprimoramento profissional aos
egressos, através do aprendizado de conceitos, estratégias
educacionais e de empreendedorismo;

» Desenvolver as atividades de Educacao Continuada;

» Promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
integracdo que devera perpassar as atividades de educacao
continuada aos egressos.

1.2.25 RELACOES DA IES COM O SETOR PUBLICO, O SETOR
PRODUTIVO E O MERCADO DE TRABALHO

Nosso objetivo € firmar convénios com entidades sociais e instituicoes
Regionais, com a finalidade de promover intercambio de experiéncias nas areas

cientificas, técnica, cultural e social.
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1.2.26 COMUNICACAO

A comunicacdo € uma preocupacdo da IES, pois a instituicdo sabe da
importancia do processo comunicagdo para o bom andamento das atividades.
Dessa forma, diferentes estratégias séo utilizadas para promover a interacéo entre
os docentes, técnico-administrativos, corpo gestor, discentes e a propria
comunidade.

A Faculdade utiliza as seguintes estratégias de comunicacdo interna e
externa:

e Comunicacdo com os docentes: Esta comunicacdo € feita através de
correspondéncia eletronica, telefonemas e por meio dos correios. Fixar
cartazes e avisos nos diversos setores de ensino.

e Comunicacdo com os discentes: Esta comunicacao ocorre através de avisos
em salas de aula, através do portal académico, em cartazes nos quadros de
avisos da IES.

e Comunicacdo com a sociedade: E utilizada a imprensa através de jornal,
radio, televisédo, outdoor, folders e cartazes em diversos orgaos publicos e
privados.

e Além das estratégias de comunicagdo acima, a IES disponibilizara em seu

endereco eletrénico todas as informagdes inerentes a Faculdade.

1.2.27 OUVIDORIA

A Ouvidoria da Faculdade sera criada para garantir um canal permanente de
comunicacao, proporcionando maior aproximacao entre a diregdo e comunidade
externa e interna, com o objetivo de facilitar o recebimento das manifestacdes de
todos os setores, através de um processo agil, eficaz e seguro. E o canal
responsavel por receber as sugestdes e/ou criticas e reclamacfes da comunidade
académica, compreendendo alunos, professores, funcionarios e a comunidade
externa, sobre o atendimento, instalacfes e servigos oferecidos na instituicdo. A

Ouvidoria trabalhara de forma transparente, objetiva e isenta, assegurando o sigilo
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absoluto como forma de preservar a identidade do manifestante.

- O que faz: Recebe e encaminha (criticas, elogios, informagfes, reclamacoes,
solicitagcbes, sugestdbes e questionamentos) a diretoria da Instituicao,
acompanhando o processo até a solucéo final;

- Pablico Alvo: Académicos, Comunidade Externa, Funcionarios e Professores.

- Formas de contato com a Ouvidoria: Através de e-mail / portal académico ou

através de comentarios depositados em caixas disponibilizadas na Instituic&o.
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[l CORPO DOCENTE E TECNICO DO CURSO

1.2.28 ADMINISTRACAO DO CURSO

O Curso € a unidade basica da Faculdade, para todos os efeitos de
organizacdo administrativa e didatico-cientifica, sendo integrado pelos professores
das disciplinas que compdem o curriculo do mesmo, pelos alunos, nelas
matriculados, e pelo pessoal técnico-administrativo. Operacionalizado em
conformidade com seu projeto pedagogico, abrange componentes curriculares e
atividades de ensino, pesquisal/iniciacdo cientifica e extensdo, bem como as
politicas e metas delineadas no PDI da Institui¢&o.

O Curso € integrado pelo Conselho de Curso, para as funcdes deliberativas
e normativas, e pela Coordenadoria de Curso, para as tarefas executivas. Integra-
se também ao curso o Nucleo Docente Estruturante — NDE, responsavel pela

implementacédo do projeto pedagoégico, dentre outras atribuicdes.

3.1. ATUACAO DO COORDENADOR

Considera-se o Coordenador como gestor do curso, tendo suas atribuicbes
delineadas no Regimento Geral da Faculdade. O Coordenador de Curso é
escolhido e designado pelo Diretor-Geral, para mandato de um ano, permitida a
reconducéo.

Compete ao Coordenador de Curso:
| - convocar e presidir as reunides do Conselho de Curso;

Il - representar a Coordenadoria de Curso perante as autoridades e 6rgaos

da Faculdade;

Il - elaborar o horario escolar do curso e fornecer a Diretoria Académica o0s

subsidios para a organizacao do calendario académico;
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IV - orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

V - fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos
programas e planos de ensino, bem como a execucao dos demais projetos

da Coordenadoria;

VI - acompanhar e autorizar estagios curriculares e extracurriculares no

ambito de seu curso;

VII - homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptacdOes de

Curso;
VIII - exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

IX - executar e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Curso e as normas

dos demais 6rgdos da Faculdade;

X - exercer as demais atribuicdes previstas no Regimento e aquelas que lhe

forem atribuidas pelo Diretor Geral e demais 6rgédos da Faculdade.

3.1.1. Carga horaria de coordenacéao de curso
A carga horéria da coordenacao do curso sera de 40 horas semanais.

3.2. COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso € integrado pelos seguintes membros:
| - 0 Coordenador de Curso, que o preside;

Il - representantes do corpo docente do curso, escolhidos por seus pares,

com mandato de um ano;

Ill - um representante do corpo discente, indicado na forma da legislacéo

vigente, com mandato de um ano, sem psicologia a reconducao.
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Em suas faltas ou impedimentos, o Coordenador de Curso sera substituido

por professor de disciplina aderente profissionalizante do curso, designado pelo

Diretor Académico.

O Conselho de Curso retune-se, no minimo, 02 (duas) vezes por semestre,

e, extraordinariamente, por convocagdo do Coordenador do Curso, ou por

convocacao de 2/3 (dois tergcos) de seus membros, devendo constar da convocacéo

a pauta dos assuntos e serem tratados.

Compete ao Colegiado de Curso:

contribuir na definicdo do perfil de egresso do curso e das diretrizes
gerais das disciplinas, com suas ementas e respectivos programas;
participar da elaboracéo do curriculo do curso e suas alteragcdes com
a indicacao das disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com
as diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico;

promover a supervisao didatico-pedagodgica do curso;

aprovar os programas de disciplinas, planos de aulas e planejamento
das atividades articuladas ao ensino;

colaborar com a coordenagdo do curso, na operacionalizacdo do
projeto pedagdgico,

promover a avaliagdo do curso;

avaliar e emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e de
adaptacOes, mediante requerimento dos interessados;

propor medidas de natureza académica que visem a melhoria do
processo ensino- aprendizagem.

acompanhar os indicadores de resultados obtidos pelo curso.
colaborar com os demais 6rgdos académicos no ambito de sua
atuacao;

exercer outras atribuicdbes de sua competéncia ou que lhe forem
delegadas pelos demais érgéos colegiados.

3.3. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

O NDE é constituido por professores pertencentes ao corpo docente do

curso, com lideranca académica e presencga efetiva no seu desenvolvimento,

187

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




percebidas na produc¢do de conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino,

e em outras dimensodes entendidas como importantes pela instituicdo. Conforme

registra a Resolucdo CONAES 1/2010, o NDE atende aos seguintes requisitos em

sua composicao:

ser constituido por um minimo de 5 professores pertencentes ao
corpo docente do curso;

ter pelo menos 60% de seus membros com titulacdo académica
obtida em programas de p6s- graduacao stricto sensu

ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou
integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral;

assegurar estratégia de renovacao parcial dos integrantes do NDE de
modo a assegurar continuidade no processo de acompanhamento do
curso.

3.3.1. Atuacao do NDE

De acordo com a Resolucdo n° 01, de 17 de junho de 2010, que normatiza

o Nucleo Docente Estruturante, bem como o seu regulamento especifico aprovado

pelo CONSUP, estéo previstas as seguintes atribuicdes para o NDE do curso:

elaborar o projeto pedagoégico do curso, definindo sua concepcéo e
seus fundamentos;

estabelecer o perfil profissional do egresso do curso e contribuir para
a consolidacao deste perfil profissional,

indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa
e extensao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias
do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas
a area de conhecimento do curso;

atualizar periodicamente o projeto pedagdgico do curso, conduzir os
trabalhos de reestruturagcdo curricular, quando necessério,
encaminhando para aprovac¢do no colegiado de cursos;
supervisionar as formas de autoavaliacdo e acompanhamento do
curso definidas pelos 6rgaos colegiados;

analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares
definidos para o curso;
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e zelar pela integragcéo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo; acompanhar o trabalho
efetivo discente;

O Regulamento do Nucleo Docente Estruturante do curso segue anexado a

este projeto pedagdgico, estando também disponivel para consulta na Secretaria
Geral e na Biblioteca. Os componentes do NDE assumiram compromisso de
permanéncia ininterrupta no curso até no minimo o reconhecimento do curso,

visando a continuidade do trabalho iniciado.

3.3.2. Titulagdo do NDE

7

O grupo de docentes é constituido por professores titulados em pés-
graduacgdo stricto sensu e possuem formacdo académica compativel com sua

atuacao junto ao curso.

3.3.3. Regime de trabalho do NDE

Esta IES tem por objetivo manter, no médio prazo (cinco anos), cinquenta
por cento seu corpo docente em regime de trabalho de tempo parcial (12 a 20
horas) e tempo integral (40 horas). Todavia, o plano de carreira admite a existéncia
da figura do professor horista, que devera ser paulatinamente incentivado a mudar
0 seu regime de trabalho na Instituicdo para tempo parcial ou integral. O Nucleo
Docente Estruturante do curso de Bacharelado em Psicologia onta com 2 (dois)
docentes em regime de tempo integral e 3 (tres) docentes em regime de tempo
parcial, atendendo integralmente a Resolucdo CONAES 1/2010 que normatiza o

funcionamento e composigéo do NDE.

3.3.4. Membros do NDE
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5 REGIME DE
DOCENTE TITULAGAO
TRABALHO
Francisco Hugo Cipriano Alves Mestrado Integral
Alefe Brito Monteiro Doutorado Parcial
Ana Karina Holanda Mestrado Parcial
Lucas Nobrega de Oliveira Especialista Parcial
Sarah Rebeca Dantas Ferreira Doutorado Parcial

3.3.5. Coordenador do curso

Dados Gerais:

Nome: Francisco Hugo Cipriano Alves
E-mail: coord.farmacia@tresmarias.edu.br
Regime* de Trabalho: Integral

Formacao Académica: Mestrado

3.4. PARTICIPACAO DOCENTE NA INSTITUICAO

A FTM - CN comunga com a ideia de que um trabalho eficiente em uma
instituicdo de ensino superior depende dos processos democraticos estabelecidos
no seu interior. Nesse sentido, a IES incentiva a participacdo do corpo docente na
tomada de decisdo acerca dos rumos futuros da instituicdo, bem como na
composicdo dos 6rgdos colegiados, conforme definido no Regimento Geral. Por
estas razbes € que a presenca dos docentes nas instancias diretivas esta
amplamente assegurada, bem como em processos de consultoria, normatizacao e
deliberacé&o nos assuntos académicos, administrativos e disciplinares nos 6rgaos
colegiados. Dessa forma, a IES entende a atuacéo dos docentes como uma pratica
gue extrapola o espaco da sala de aula, adentrando também os demais espacgos

institucionais.
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3.5. CORPO DOCENTE EXISTENTE E PREVISTO PARA O CURSO DE

FARMACIA
Disciplina Professor Titulagao Regime CPF Vinculo
1° SEMESTRE
ANATOMIA HUMANA | Alefe Brito Monteiro |  Doutor Parcial | “%A 0 | oLt
CITOLOGIA E Raniery De Oliveira y 098.202.43
HISTOLOGIA Santana P e 4-75 CLT
QUIMICA GERAL E Lucas Nébrega de Especialist . 017.828.47
INORGANICA Oliveira a Parcial 4-21 CLT
METODOLOGIA DO .
TRABALHO Fé?nr?:n? ;ygs Mestre Integral 0884?5562 76 CLT
CIENTIFICO b
LEITURA E PRODUC;AO Raniery De Oliveira . 098.202.43
TEXTUAL Santana Mestre Parcial 4-75 CLT
2° SEMESTRE
BIOLOGIA DO
DESENVOLVIMENTO E | Alefe Brito Monteiro Doutor Parcial 048;_1512'15 CLT
GENETICA
BIOQUIMICA Lucas Nobrega de Especialist . 017.828.47
ESTRUTURAL Oliveira a Parcial 4-21 CLT
MICROBIOLOGIA Ana Karina Holanda | ) Parcial | 033:395.01 CLT
Leite Maia 4-32
PATOLOGIA Ana Karina Holanda | = o) b0 - Parcial | 93339501 1 (¢
Leite Maia 4-32
BIOFISICA Alefe Brito Monteiro Doutor Parcial 048;_1;2'15 CLT
QUIMICA ANALITICA Sarah Rebeca Mestre Parcial | 060:719:56 CLT
Dantas Ferreira 4-98
. A Sarah Rebeca . 060.719.56
QUIMICA ORGANICA I Dantas Eerreira Mestre Parcial 4-98 CLT
3° SEMESTRE
FISIOLOGIA HUMANA Alefe Brito Monteiro Doutor Parcial 048:';_1;2'15 CLT
Raniery De Oliveira ; 098.202.43
PARASITOLOGIA Santana Mestre Parcial 4-75 CLT
IMUNOLOGIA Ana Karina Holanda | ) o Parcial | 03333011 ¢
Leite Maia 4-32
BIOQUIMICA Lucas Nobrega de Especialist . 017.828.47
METABOLICA Oliveira a Parcial 4-21 CLT
FISICO-QUIMICA Lucas Nob_rega de Especialist Parcial 017.828.47 CLT
Oliveira a 4-21
. A Lucas Nobrega de Especialist . 017.828.47
QUIMICA ORGANICA I Olfve ™ g Parcial 4-21 CLT
ESTAGIO | — VIVENCIA Francisco Hugo Mestre Intearal 088.762.76 CLT
EM DROGARIA Cipriano Alves 9 4-16
4° SEMESTRE
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FARMACOLOGIA

Ana Karina Holanda

033.395.01

BASICA Leite Maia Doutora | EeiEl 4-32 CLT
PRINCIPIOS DE .
FARMACOCINETICAE | f[aneisco Flugo Mestre integral | 99575276 | i
BIOFARMACIA P
FARMACOTECNICA | Lucas Nob_rega de Especialist Parcial 017.828.47 CcLT
Oliveira a 4-21
FITOTERAPIA Sarah Rebeca Mestre parcial | 060-719:56 CLT
Dantas Ferreira 4-98
ETICA E LEGISLACAO Francisco Hugo 088.762.76
FARMACEUTICA Cipriano Alves Mestg g 4-16 CLT
BIOESTATISTICAE Carmem Jane Mestre Parcial 088.195.15 CcLT
EPIDEMIOLOGIA Ferreira Vilar 4-40
” Sarah Rebeca . 060.719.56
QUIMICA MEDICINAL Dantas Eerreira Mestre Parcial 4-98 CLT
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IV INFRAESTRUTURA

3. INFRAESTRUTURA

A IES possui atualmente uma infraestrutura para oferecer, em parceria com
outras Instituicbes, variados servicos Educacionais — ensino presencial e a
distancia, com Bacharelados, Licenciaturas, Tecnologias e Pés-Graduacao - e
também os subsidios necessarios para iniciar seu processo de expansao como IES
credenciada.

Entre os anos de 2024 a 2028 esta prevista a criacdo de novos cursos de
graduacéo, a serem implantados gradualmente, sendo que tal processo exigira uma
sensivel reformulagdo estrutural, em todos o0s niveis, visando possibilitar a
satisfacdo das demandas que deverdo surgir com o aumento do corpo docente,
discente e técnico-administrativo. Uma das consequéncias serd a necessaria
ampliacédo da infraestrutura fisica e tecnologica, com aumento no nimero de salas
de aula, laboratorios, setores administrativos, e na quantidade de equipamentos
essenciais para a execucao das atividades educacionais e administrativas, como
por exemplo, informatica — computadores, softwares, redes etc.

A expansao da estrutura fisica esta planejada considerando-se a abertura
de novos cursos e 0 consequente aumento do numero de vagas a serem
oferecidas. Dessa forma, todo o planejamento orcamentério da IES orienta-se por
essa previsao, levando-se em conta as despesas, receitas e investimentos a serem
feitos durante os proximos 05 anos, a contar de 2024. As planilhas ao longo do
texto procurardo demonstrar o planejamento que a IES espera cumprir.

Inicialmente, os investimentos que estéo planejados para a ampliacéo dos
servicos em cada modalidade de ensino e 0s respectivos cursos a serem
oferecidos. Também serdo detalhadas as previsbes com as Despesas
Operacionais para as modalidades de ensino, as receitas e 0s parametros

utilizados para o orgamento de receitas de despesas.
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Com base em todos esses dados, a IES espera demonstrar a consisténcia
do seu planejamento orgcamentario para os anos de vigéncia do Plano de
Desenvolvimento Institucional, ja contando inclusive com um segundo prédio na
cidade de Joado Pessoa-PB, que servira para a ampliacdo desejada.

Atualmente a IES funciona em dois enderecos na cidade de Jodo Pessoa,

contando com uma infraestrutura conforme apresentamos no quadro a seguir.

Quadro 6: Infraestrutura da Faculdade Trés Marias — Currais Novos.

UNIDADE SEDE

AMBIENTES QUANTIDADE
Direcéo 2
Coordenacoes 05
Recepcéo 1
Secretaria Académica 1
CPA e NDE 1
NUAPP 1
Salas de aula 25
Sala dos Professores (gabinete para 1

professores tempo integral e secretéria)

Sala de atendimento ao aluno 2
Laboratério de Informéatica 1
Laboratério de Microscopia 1
Laboratério de Quimica 1
Laboratério de Anatomia 1
Biblioteca (sala de estudo individual, em grupo 1
e acervo)

Espaco de convivéncia 1
Banheiros 24 cabines
Cantina 1
Copa 1
Sala de apoio a informéatica 1

1.2.294.1. SALAS DE AULA

Todas as salas de aula do curso de Bacharelado em Farméacia da FTM
estdo implantadas de modo satisfatorio e equipadas, segundo a finalidade didatica,

em termos de mobiliario e equipamentos especificos. Diariamente sdo executados
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servigcos de limpeza e manutengdo, que colaboram na conservacdo dos moveis,
pisos e recursos didaticos existentes.

As salas de aula sao disponibilizadas de acordo com as necessidades dos
cursos. Sao arejadas e bem iluminadas e contam com todo mobiliario necessario,
de forma a oferecer conforto para alunos e professores durante as aulas. Serdo
diferenciadas de acordo com a caracteristica do curso, existindo salas apropriadas
para aulas tedricas e praticas. As salas de aula contam com equipamentos
multimidias, tais como, computador, sistema de som, camera para video
conferéncia, data show, lousa digital, mesa digitalizadora, ar condicionado, quadro
de vidro, microfone de lapela e carteiras apropriadas para canhotos e obesos.

Essas salas, além de ofertar toda a estrutura ja citada, permitem ser
organizadas de tal maneira que agrupem docentes e discentes em processos
interativos de conhecimento, analise, estudos, pesquisas e decisdes individuais ou
coletivas. O ambiente das salas de aulas da FTM também é contemplado pela rede
wi-fi da Instituicdo, possibilitando que a tecnologia e o0s recursos online,
provenientes dela, também facam parte da diversidade pedagodgica.

As salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso,
apresentando manutencao periddica, conforto, disponibilidade de recursos de
tecnologias da informagdo e comunicacdo adequados as atividades a serem
desenvolvidas, flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais, oportunizando
distintas situacdes de ensino-aprendizagem, e possuem o0utroS recursos cuja

utilizacdo é comprovadamente exitosa

1.2.30 4.2. INSTALACOES ADMINISTRATIVAS E COORDENACOES DE
CURSOS

A coordenacao do curso de Bacharelado em Farméacia da FTM-CN possui
ambiente de trabalho para o desenvolvimento das fungdes pedagdgicas e também

administrativas de seu coordenador, o qual esta equipado com mobiliario (mesas,
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cadeiras, arquivos, armarios, etc) e equipamentos (informética, telefonia, material
de escritdrio, etc) de acordo com suas necessidades.

A coordenacéo de curso dispde de toda infraestrutura e logistica necessaria
para atendimentos exclusivos e individuais, para alunos, professores e comunidade
académica, com equipamentos de informatica, acesso a internet e rede wi-fi, bom
dimensionamento, limpeza, iluminagdo, componente acustico, climatizacéo,
acessibilidade, conservacédo, comodidade e mobilidrio adequados. Além disso, a
instituicho conta com tecnologia de acesso remoto aos seus sistemas,
possibilitando assim, uma ferramenta de trabalho integral e diferenciada por parte
do Coordenador.

1.2.31 4.3. SECRETARIA ACADEMICA

O setor de Registro e Controle Académico compde-se de uma Secretéaria
Geral e os auxiliares e é responsavel pelos cursos presenciais e de PG4s-
Graduacgéo.

O Setor de Registro e Controle Académico € uma instancia de apoio
responsavel pelos processos de normatizacdo, recebimento, analise,
processamento e distribuicdo das informagdes e dados sobre a vida académica dos
alunos, desde o seu ingresso na instituicdo até a colacdo de grau, expedicao e
registro do diploma, o que inclui, também, zelar pelo controle dos registros
académicos de modo a garantir a seguranca, preservacao, lancamento e correcao

no trato dos documentos escolares, bem como acompanhar a legislagéo vigente.

4.4. AREAS DE CONVIVENCIA
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Na nova sede da FTM-CN existe um amplo espac¢o de convivéncia para
professores, alunos (as) e demais atores sociais que compde a comunidade
académica. Esse ambiente dispde de mesas, cadeiras, cantina, acesso a wi-fi,
bebedouros, os quais favorecem a interacdo social em momentos diversos da

estada na instituicdo, por parte de todos que a compde.

4.5. SALAS PARA DOCENTES

A FTM-CN possui sala de professores para uso coletivo, a qual apresenta-
se de forma ampla, com estrutura adequada a recepcdo dos docentes,
planejamento e preparacao das aulas e demais atividades, atendendo, plenamente,
aos requisitos de dimensionamento, limpeza, iluminagdo, sonorizagao,
climatizacdo, acessibilidade, conservacdo, comodidade e mobiliario adequados,
possuindo também banheiro privativo aos docentes.

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos
de tecnologias de informacdo e comunicagao apropriados para o quantitativo de
docentes, permite o descanso e integracdo do corpo docente da instituicao, ainda
dispondo de para a guarda de equipamentos e materiais e locais para estudos

individualizados.

4.6. AUDITORIOS

A |IES possui convénio com auditorio localizado, com capacidade para média

de 250 pessoas.

4.7. LABORATORIO DE INFORMATICA

197

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




A infraestrutura tecnolégica contara com laboratérios de informatica, para
os alunos realizarem as atividades académicas. Cada aluno possuira um login e
uma senha, que Ihe garantird acesso tanto a rede do laboratdrio quanto a Internet.
Ficardo abertos de segunda a sabado, das 9h as 22h00. Entretanto, como muitas
aulas serdo ministradas nestes laboratérios, eles estardo disponiveis integralmente
apenas no periodo diurno. Para o periodo noturno sera feito um agendamento
semestral e os horarios disponiveis para uso livre estarédo fixados nas portas para
informacé&o da comunidade académica.

Em cada turno havera no minimo um técnico no laboratorio, responséavel
pelo controle e pelo bom funcionamento da rede instalada, bem como pela
manutencdo da ordem e adequacao das condicbes ambientais necessérias. Os
docentes podem fazer uso do conjunto dos equipamentos instalados nos
laboratérios da Instituicdo, além dos computadores exclusivos na sala dos

professores.

4.7.1. Conservacéao e atualizacdo dos equipamentos de informatica

A Instituicdo trabalhard com manutencéo preventiva dos equipamentos,
visando antecipar eventuais problemas que possam vir a acontecer, existindo
verificagdo didria das maquinas pelo do corpo técnico da Faculdade. Essa
manutencao é realizada interna ou externamente, considerando a vigéncia do prazo
de garantia ou a necessidade de envio do equipamento para oficinas previamente
cadastradas e homologadas pela Instituicao.

A atualizacao tecnoldgica dos softwares se faz por meio da aquisicado de
novos langamentos, pela observagédo das tendéncias do mercado, e também pela
atualizacao, por meio de contratos de parceria com empresas de softwares. Antes
do inicio de cada periodo letivo, € feito um levantamento junto as coordenacdes de

curso e aos professores, procurando identificar suas necessidades para o0 ensino.
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Com a aquisi¢cao de novos produtos, € feita a adequacao do hardware por meio da
substituicdo dos equipamentos ou da atualizacao (upgrades) dos mesmos.

4.8. BIBLIOTECA DA INSTITUICAO

Como a instituicdo jA mantém cursos de graduacdo e pds-graduacédo a
distancia em parceira com outras IES, ja existe uma biblioteca na sede que, a
medida que a instituicdo for crescendo, sera ampliada e subdividida em bibliotecas
setoriais por campus e possuird acervo condizente com 0S cursos que estes
abrigam.

Seus servicos ja estao disponiveis para professores, alunos e funcionarios,
gue podem fazer consultas e empréstimos de obras — livros, peridédicos e
audiovisuais. A comunidade também pode consultar o acervo ja existente. De forma
a ampliar as possibilidades de acesso a informacéo, a biblioteca jA mantém
convénio com outras bibliotecas — pertencentes a instituicbes universitarias
publicas ou privadas — e também integra o programa de Comutacao Bibliografica —
COMUT do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia — IBICT.

A Biblioteca conta também com acervo de obras digitais, em varias areas

do conhecimento, para consulta e impresséo de acordo com a legislag&o vigente.

4.8.1. Acervo com o total de titulos e exemplares

A biblioteca procurara adequar-se as exigéncias dos programas e
curriculos dos cursos, investindo constantemente na aquisicdo de novas obras para
compor seu acervo. Professores e coordenadores de cursos participam do
processo de solicitacdo de aumento do acerco, com a finalidade de aquisicao,

indicando as necessidades existentes em suas areas de atuacao.
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4.9. BASES DE DADOS E PERIODICOS

A biblioteca também disponibiliza o acesso, aos seus alunos e professores,

a Bases de Dados de diversas areas do conhecimento, como a SCIELO e o SICON.

Quadro 8: Base de Dados utilizadas na Faculdade Trés Marias

Identificac&o

Area de
Conhecimento

SCIELO
Abrange: Ciéncias Agrarias; Ciéncias
Biologicas; Ciéncias da Saude; Ciéncias
Exatas e da Terra; Ciéncias Sociais e
Aplicadas; Engenharia; Linguistica,
Letras e Artes

Biblioteca eletrbnica que
abrange uma colecdo
selecionada de  periédicos

cientificos brasileiros

SICON - Sistema de Informagdes do

Congresso Nacional Psicologia
INDEXPSI Psicologia
Biblioteca eletrbnica que
Portal da CAPES abrange uma colecao
selecionada de periédicos

cientificos brasileiros

Banco de teses e disserta¢cbes da USP

Varias areas do conhecimento

LILACS

Literatura Latina Americana e do
Caribe em Ciéncias da Saude

MEDLINE

Literatura internacional nas
areas médicas e da saude

Nota: apenas o Portal da CAPES possui acesso para docentes, técnicos e alunos

com restri¢oes.

A grande maioria das bibliotecas usa o modelo desenvolvido pelo norte-

descarte de materiais bibliograficos.

Considerando que uma biblioteca deve atender tanto a comunidade
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pontos de vista importantes e necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos,
deve-se prestigiar a selecao, a avaliagdo e o descarte da colegao para otimizacao
do acervo. E prioridade maxima nortear o desenvolvimento de suas cole¢des pelas
exigéncias dos programas ou curriculos por ela oferecidos.

A Facudade Trés Marias — Currais Novos oferece aos seus alunos acesso
a um conjunto de periédicos eletrénicos, por meio de pagina em seu sitio eletronico,
0s quais sao referéncias nacionais e internacionais em sua respectiva area de
atuacao. Dessa forma, a instituicdo contribui para a qualidade da formacao de seu
corpo docente e discente por meio da disponibilizacdo de informacdes atualizadas
na area dos seus cursos de graduacao.

4.10. POLITICA DE EXPANSAO E ATUALIZACAO DO ACERVO

Para atender o curso proposto o acervo da biblioteca conta com livros
relacionados no programa das disciplinas ministradas. O acervo atende aos
programas das disciplinas na propor¢céo recomendada no instrumento de avaliagcao
de cursos de graduacéo no tocante a bibliografia basica e complementar indicada.

Para que a Biblioteca mantenha um acervo que atenda as necessidades
dos professores e alunos, a instituicdo adotara um processo de explansao
atualizacdo do acervo, no qual participam os professores, os alunos e a
bibliotecéria. As solicitacdes serdo encaminhadas para a Diretoria Académica, que
providenciara a compra de todo o material indicado na bibliografia basica e
complementar dos cursos. Outros materiais indicados pelos professores seréo
adquiridos no inicio de cada semestre letivo. Todos os finais de semestre serao
realizados inventarios do acervo e 0s materiais que se extraviem serao repostos
antes do inicio de cada novo semestre.

A IES usa o modelo desenvolvido pelo norte-americano G.Edward Evans

no processo de arquivamento de cole¢des, tomando como referéncia um estudo da
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comunidade a ser servida para estruturar sua politica de sele¢do, avaliacdo e
descarte de materiais bibliograficos.

Neste sentido, a biblioteca devera atender tanto a comunidade académica
interna quanto aos pesquisadores da comunidade externa, possuindo uma colecéo
de materiais bibliograficos liberados para acesso de ambos, sendo prioridade
maxima nortear o desenvolvimento de suas cole¢des pelas exigéncias dos
programas ou curriculos dos cursos oferecidos pela FTM-CN.

Para atender a necessidade de investimento em biblioteca, a IES tem
previsdo orcamentaria do seu orcamento anual para compra de materiais
bibliograficos. Respeitando, cabe as bibliotecarias, aos coordenadores,
professores e alunos a indicacdo das compras que devem ser priorizadas. Caso
esse percentual ndo seja suficiente, a mantenedora providenciara verba

complementar.
4.11. INFORMATIZACAO E CONSULTA AO ACERVO

Todo acervo existente estad catalogado segundo as normas técnicas e
organizado em estantes de dupla face, em locais bem iluminados e ventilados. Os
alunos, mediante login e senha fornecida pela IES, poderé&o ter acesso aos servigos
da biblioteca de qualquer lugar onde estejam.

Para catalogacdo do acervo utilizamos um sistema proprio de gestao
académica, financeira e de uso da biblioteca ( Educasystem) permitindo gerenciar
0s acervos bibliograficos, realizando os seguintes comandos: controle de acervo
material e virtual; controle de acessos aos acervos; controle de aquisi¢coes e baixas
de acervo; controle de empréstimos e reservas; controle de multas por atraso; e-
mail de aviso atraso devolucéo; download e upload de conteudo virtual; impresséo
de etiquetas de acervo; inventario de acervo;, monitoramento de acessos;
relacionamento com Usuérios controle de empréstimos, pesquisas em bases
bibliograficas com Administracao local e remota; Cadastro Acervo Fisico; cadastro

acervo virtual; cadastro de alunos; cadastro de convénios; cadastros de usuarios;
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parametrizacao do sistema. O sistema pode ser acessado de qualquer terminal que
disponha de acesso a internet, dentro ou fora da instituicdo, permitindo uma
interacdo em tempo real entre a biblioteca e os usuarios do acervo.

A Biblioteca oferece os seguintes servicos: disseminacdo seletiva da
informacdo; consulta local a todas as fontes de informacéo disponiveis em qualquer
suporte: impresso, eletrdnico, digital; Empréstimo local e domiciliar, em regime de
acesso restrito ao acervo; Visita orientada para os alunos ingressantes;
Treinamento de utilizacdo do software de gestdo do acervo (EDUCASYSTEM);
Acesso a internet; Comunicacdo de publicacbes recém-chegadas; Orientacdo a
pesquisa bibliogréfica; Divulgacdo de informacgdes técnico-cientificas e culturais;
Elaboracéao técnica de fichas catalograficas; Periddicos digitais.

O acervo € constituido de obras de referéncia, livros didaticos e de literatura
nacional e estrangeira, teses, monografias e periédicos,. Os livros sao classificados
de acordo com a Classificagédo Decimal de Dewey (CDD), 20 ed., versdo espanhol.
A representacédo descritiva é feita de acordo com o Cédigo de Catalogacdo Anglo-
Americano, 2.ed. (AACR2) e para notacdo do autor utiliza-se a Cutter- Sanborn
Table.

A armazenagem do acervo se da por tipo de documento, ou seja: Livros: em
estantes de aco pelo niumero de classificagéo; Periddicos: em estantes de ago por
ordem alfabética de titulo (letra por letra) independente da area de conhecimento;
Teses, Dissertacdes e Monografias: em estantes de aco por numero de
classificacdo; Multimeios: em armario apropriado para armazenamento deste tipo
de material.

A recuperacao da informacéo se d& por meio de catdlogos de autor, titulo,
assunto e série nos terminais de computador, instalados na Biblioteca e em toda a
rede integrada da instituicao.

A biblioteca conta ainda com teclado em brailler, espaco para cadeirante,
uso da lente para aumento e reducdo, NVDA para leitura do que tem escrito na tela,

VLibras para traducéo em libras, piso tatil e placas em brailler.
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4.12. HORARIO DE FUNCIONAMENTO

O horario de funcionamento é: durante o periodo letivo, de segunda a sexta
das 09h00h as 21h00h e nos s&bados: 8:00h as 14:00h; durante as férias, de
segunda a sexta das 09:00h ao 12h00 e 14h00 as 19:00h.

4.13. BIBLIOTECARIA E PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

A organizacdo administrativa interna da Biblioteca reflete e integra os varios
recursos materiais, humanos, financeiros e técnicos que sdo coordenados de modo
a cumprir seus objetivos. A estrutura organizacional, suas competéncias e
atribuicdes sao relatados no Regimento Interno e no Regulamento dos Servicos de
Empréstimo.

A Biblioteca é dirigida por uma bibliotecaria a quem cabe a conducao do
planejamento, da aquisicdo e da administracdo técnica do acervo, do intercambio,
da comutacdo e do acesso eletrébnico on line com outros acervos e fontes de
informacgdes, do treinamento do usuario, do treinamento e coordenac¢éo do pessoal
e a articulagéo dos departamentos e dos cursos da Faculdade. A bibliotecéaria conta

com a ajuda dos auxiliares para a execuc¢ao das tarefas.

Quadro 9: Identificacado do Perfil da Bibliotecaria
NOME FORMACAO FUNCAO

Curso Superior — Bibliotecér

DAYSE DE FRANCA BARBOSA o )
Biblioteconomia ia

4.14. POLITICA DE CONSERVACAO E SEGURANCA DA INFRAESTRUTURA
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A IES mantém contrato com empresa especializada em seguranca que
garante vigilancia 24h por dia. A entrada nos prédios sera feita mediante passagem
em catraca eletronica ou identificacdo ao recepcionista. Existira uma brigada de
incéndio treinada, sinalizacédo clara para saidas de emergéncia e equipamentos
adequados. Havera também uma CIPA constituida e periodicamente treinada. Para
manutencdo predial contamos com prestadoras de servigos especializadas, além

de contar pessoal proprio.

4.15. ESPACO FiSICO DA BIBLIOTECA DISPONIVEL

A Biblioteca apresenta a seguinte estrutura:

balcdo de atendimento (empréstimo/devolucéo);
servico de referéncia;

biblioteca virtual com consulta via Internet;
cabines para estudos individual e para grupos;
instalacdes técnico-administrativas; e

Os usuéarios tém acesso direto ao acervo e a estrutura fisica conta com 20
baias e mais salas para estudos, que podem ser utilizadas para estudos em grupos
ou individuais. As salas sao isoladas acusticamente e tém boa iluminacdo e

ventilagéo.

4.17. BIBLIOTECA VIRTUAL

A Biblioteca Virtual/digital disponibiliza cesso as informacdes de interesse
académico para os alunos. Para implantacédo dessa Biblioteca adota-se o conceito
extraido do Thesaurus, publicado pela American Society for Information Science
(ASIS), em 1998, ou seja:
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e Bibliotecas digitais “sé&o bibliotecas cujos conteudos estdo originariamente
em forma eletrbnica e sdo acessados local ou remotamente por meio de
redes de comunicagao’;

e Bibliotecas virtuais sao “sistemas nos quais os recursos de informagao séo
distribuidos via rede, independentemente de sua localiza¢do fisica num
determinado local”.

Seu acervo concentrar-se-a nas areas dos cursos oferecidos, possuira obras de
referéncia geral e especializada, como dicionarios e enciclopédias. O acervo esta
em constante atualizacéo.

A Biblioteca Virtual também € constituida de indicacdes de sites que contém
informacdes relacionadas aos cursos ministrados na Instituicdo. Além disso,
permite acessar os links de outras bibliotecas virtuais que disponibilizem seus

conteudos on line. A Biblioteca virtual tem como componentes prioritarios:

. Acervo com a literatura basica dos cursos;

. Infraestrutura eletrénica (conectividade da biblioteca como fator essencial;
. Acesso remoto aos documentos;

. Equipe treinada.

A FTM disponibiliza a biblioteca virtual Pearson, e a Minha Biblioteca para
docentes e discentes. Em especifico para os discentes e docentes do curso de
Bacharelado em Farmacia, as bibliotecas virtuais da Pearson e a Minha Biblioteca,
do Grupo A, atendem de forma suficiente as bibliografias béasicas e

complementares.

4.18. EQUIPAMENTOS UTILIZADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES ACADEMICAS

A FTM dispbe de uma gama variada de equipamentos de suporte para as
atividades educacionais. Conta com um corpo de funcionarios técnicos que cuidam
da sua conservacao e instalagéo. Os professores fazem a solicitagdo do material a

ser utilizado e os técnicos cuidam da instalacdo nas salas de aula ou nos auditorios.
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Entre os equipamentos disponiveis estdo: Aparelhos de TV, Data-show, Telas para

projecdo, e Caixas Amplificadoras, estudio, cAmaras etc.

4.19. LABORATORIO DE INFORMATICA

4.19.1. Politicas de conservacéo e/ou expansao do espaco fisico, normas de

seguranca e formas de sua operacionalizacéo

A equipe técnica da IES esta encarregada de avaliar as condi¢cdes de uso
dos equipamentos existentes, bem como efetuar sua manutencao e reposicao de
pecas e equipamentos. A modernizacao de equipamentos perpassa por Critérios

tais como: parecer da equipe técnica e feedback dos usuarios.

4.19.2. Politicas de aquisicao, atualizacdo e manutencdo dos equipamentos

A modernizacdo dos equipamentos acontecera de forma periddica e tera
como critério: parecer de técnicos da area; indicacdo dos docentes; avangos da
area tecnologica; disponibilidade de recursos.

A ampliacdo dos laboratorios, atualizacdo dos equipamentos acontece de
acordo com a necessidade dos cursos (novos e antigos) e atendendo as
necessidades do mercado. Para definir a necessidade de infraestrutura do
laboratério, a instituicdo leva em conta os critérios de qualidade definidos pelo
Ministério da Educacéo (MEC) para cada area. E com a relacdo a quantidade
minima e maxima de alunos em cada disciplina laboratorial que é estabelecida
compras de equipamentos e melhoria na infraestrutura. A IES tem uma projecao
econdmica segura para garantir a criacdo de novos cursos e, consequentemente,

novos laboratérios.
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4.19.3. Regulamento do laboratério de informatica

TITULO |
DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Art. 1° O Laboratorio de Informatica pode ser utilizados das 08 as 22 horas, de

segunda a sexta-feira, e das 08 as 12 horas aos sabados.

TiTULO I
DOS USUARIOS

Art. 2° Poderéa utilizar o Laboratério de Informética todo docente, discente ou
funcionério da IES.
Art. 3° Deixando de fazer parte do quadro funcional da Instituicdo, o docente ou
funcionario € imediatamente descredenciado como usuario do laboratorio, cabendo
a sua chefia imediata proceder a comunicacao formal sobre esse desligamento.
Art. 4° Apoés conclusdo do curso, transferéncia ou trancamento de matricula, o
académico € imediatamente descredenciado como usuéario do Laboratorio,
cabendo a Secretaria Académica proceder a comunicacdo formal sobre o
afastamento do mesmo.
TITULO NI
DAS RESERVAS

Art. 5° As reservas de equipamentos devem ser feitas pessoalmente, sempre com
a recepcionista de plantdo, indicando:

- Horério inicial e final da reserva; nome completo de quem reservou (com R.A. ser
for aluno);

- Curso, turno e ano que estuda ou leciona;

- software que pretende utilizar.
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Art. 6° Somente professores podem reservar mais de um equipamento em um
mesmo horario.
Art. 7° O atraso de mais de 15 minutos implica no cancelamento automatico da
reserva, gerando disponibilidade imediata do(s) equipamento(s) para outro(s)
usuério(s).
Art. 8° O usuario pode utilizar o Laboratorio sem ter feito reserva, desde que tenha
equipamento disponivel no momento. Nesse caso, deve ser informada a hora final
da utilizacdo, que nao pode sobrepor a proxima reserva para o computador a ser
utilizado.
Art. 9° O usuario deve liberar o computador no maximo, e impreterivelmente, na
hora final reservada, salvo em situacdo prevista acima.
Art. 10° O horario de referéncia para efeito de reservas, utilizacéo e liberacéo de
equipamento é o do computador servidor.
Art. 11. Fica a critério do professor liberar para outros usuarios, professores ou
discentes, as maquinas disponiveis na sala ho momento de sua aula pratica. Ao
professor é resguardado o direito de cancelar a liberacdo de equipamento, a
gualquer momento, principalmente em situacbes em que o0 usuario estiver
prejudicando o andamento da aula.
Art. 12. Todo usuario, mesmo aquele que estiver assistindo aula pratica, deve
obrigatoriamente, no inicio da utilizacdo do computador, assinar o livro de controle
de presenca.
TiTULO IV
DA UTILIZACAO

Art. 13. O Laboratorio deve ser utilizado Unico e tdo somente para atividades
académicas da Instituicdo que necessitem da utilizacdo pratica do computador e
estiverem ligadas ao ensino, pesquisa ou extensao.

Art. 14. E vedada a utilizac&o dos computadores para fins no relacionados com as

atividades académicas. O aluno que incorrer em tal situacdo pode, a critério do
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responsavel pelo Laboratorio, ser suspenso temporaria ou definitivamente da
utilizacdo do mesmo.

Art. 15. E dever de todo usuério zelar pelos equipamentos e instalagées do
Laboratorio.

Art. 16. Todos os softwares instalados podem ser utilizados pelo usuério, cabendo
solicitar ao técnico de plantdo que libere a sua senha para o software desejado.
Art. 17. Fica terminantemente proibida a utilizacdo de jogos eletrénicos no
Laboratério. Em situacdes especiais, onde o jogo for objeto de estudo, deve haver
autorizacdo por escrito do responsavel pelo Laboratério e de um professor
responsavel pelo acompanhamento dos trabalhos.

Art. 18. Sendo solicitado pelo professor, técnico ou monitor de plantdo, o aluno
usuario deve, obrigatoriamente, mostrar a atividade que esta desenvolvendo.

Art. 19. Cada computador pode ser usado, no maximo, por 02 (dois) alunos ao
mesmo tempo.

Art. 20. E terminantemente proibido beber, comer ou mesmo portar alimentos no
Laboratorio de Informatica.

Art. 21. E obrigacdo de todo usuario deixar sua bancada limpa, apés utilizacéo do
equipamento.

Art. 22. Nenhum aluno pode utilizar o equipamento por mais de 3 (trés) horas, salvo

autorizacdo do responsavel pelo Laboratorio.

TITULO V
DA SEGURANCA

Art. 23. O Laborat6rio adota procedimento diario de backup, e ndo se responsabiliza
pela integridade dos arquivos gravados no servidor, devendo cada usuario ser
responséavel pela copia de seguranca dos seus arquivos.

Art. 24. Fica terminantemente proibida a copia de qualquer software instalado nos

equipamentos do Laboratério.
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Art. 25. Fica expressamente proibida a instalacdo de software em qualquer

equipamento do Laboratorio, sem autorizacdo prévia e escrita de seu responsavel.

TITULO VI
DO SUPRIMENTO

Art. 26. E de responsabilidade do Laboratério de Informatica o fornecimento de
suprimentos para os professores utilizarem nas aulas praticas

Art. 27. E de responsabilidade de o aluno usuério providenciar os suprimentos que
utilizar para os seus trabalhos.

TITULO VI
DA DISCIPLINA

Art. 28. E de responsabilidade do professor, técnico e monitor de plantdo manter a
disciplina e a ordem no Laboratdrio de Informatica.

Art. 29. Qualquer conduta indevida deve ser comunicada ao responsavel pelo
Laboratério, através de Comunicacdo Interna, com provas anexadas, e se for o

caso indicacdo de medidas cabiveis.

LABORATORIO DE ANATOMIA

O conhecimento do corpo humano é essencial no percurso formativo do
académico de Enfermagem. Dessa forma, o Laboratorio de Anatomia Humana foi
pensado de forma que o aluno possa articular conhecimento teérico e pratico na

sua trajetoria como académico do curso.

MATERIAL/EQUIPAMENTO QUANTIDADE
ARMARIO 3
MESAS 6
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BANCOS 50

BRACO MUSCULADO 2

CABECA COM A LATERAL DO
CEREBRO

CABECA MUSCULADA

CELULA

COLUNA VERTENRAL + PELVE

CORACAO + PULMOES

CORACAO ISOLADO

CORPO MUSCULADO MEDIO

NN A A A N A

CRANIO BRANCO

CRANIO COLORIDO 11

ENCEFALO CINZA (CEREBROS) | 2

ENCEFALO COLORIDO
(CEREBROS)

ESQUELETO GRANDE

ESQUELETO MINIATURA

HEMI PELVE FEMININA

HEMI PELVE MASCULINA

LARINGE GRANDE

LARINGE PEQUENA

OLHO GRANDE

ORELHA GRANDE

ORGAO FEMININO (VAGINA)

ORGAO MASCULINO (PENIS)

Nl | P B N & B O O W &

PERNA MUSCULADA
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RIM GRANDE EM PLANO
CORONAL

RIM MEDIO

TABUA DE (VEIAS E ARTERIAS)
TABUA DE SNP (NERVOS)
TEGUMENTO

TORSO

ol M | M b

LABORATORIO DE MICROSCOPIA

Este laboratorio atender as necessidades de vivéncia pratica e pesquisa dos
discentes englobando as disciplinas de Citologia, Histologia, Microbiologia,
Parasitologia e demais disciplinas que necessitem de apoio microscopico para
complementar o processo de ensino aprendizagem dos discentes. Este laboratorio

conta com 0s seguintes materiais:

MATERIAL/EQUIPAMENTO QUANTIDA
DE
ARMARIO 1
BANCOS 30
ALCOOL 70% 1
CAMERA PARA PROJECAO DE LAMINA |2
GORRO 1
LAMINAS FOSCAS PARA
MICROSCOPIOS 20
LAMINAS HEMATOLOGICAS ,
PREPARADAS
LAMINAS LISAS 21
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LAMINAS PREPARADAS DE HISTOLOGIA

E CITOLOGIA >
LAMINULAS 84
LANCETAS 200
LENTE OCULAR 54
LUVAS DE PROCEDIMENTO G 1
LUVAS DE PROCEDIMENTO M 1
LUVAS DE PROCEDIMENTO P 1
MASCARA DESCARTAVEL 1
MICROSCOPIOS 25
OCULOS DE PROTECAO 12
PACOTE DE ALGODAO 2
PACOTE DE MASCARAS 10
PACOTE DE PALITO DE PICOLE 1
PINCAS PARA TUBO DE ENSAIO 1
PIPETAS DESCARTAVEL 1
PLACA DE PETRI 20
PONTEIRAS 1
TUBOS DE ENSAIO 58

LABORATORIO MULTIDISCIPLINAR DE QUIMICA

Este laboratorio permite que os docentes desenvolvam atividades aulas
préaticas das disciplinas que séo area de quimica. Dessa forma, o Laboratério foi
formulas para que o aluno consiga adquirir conhecimento pratico a partir do
conhecimento tedrico ministrado em sala de aula. Atualmente dispde-se dos

seguintes equipamentos:
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MATERIAL/EQUIPAMENTO SO
DE
ARMARIOS 3
BANCOS 50
AGITADOR MAGNETICO COM
AQUECIMENTO !
AGITADOR MAGNETICO SEM
AQUECIMENTO !
AGITADOR MECANICO 1
ALCOOMETRO 10
ALMOFARIZ E PISTILO 10
ARMARIO 3
BALANCA 1
BALANCA ANALITICA 2
BALAO DE FUNDO CHATO 100 ML 5
BALAO DE FUNDO CHATO 250 ML 5
BALAO VOLUMETRICO 11
BASTAO DE VIDRO 24
BEQUER 100 ML 16
BEQUER 250 ML 28
BEQUER 50 ML 16
BEQUER 600 ML 20
BICO DE BUSEN 5
BURETA 8
CAPSULA 10
CAPELA 1
CUBA DE VIDRO 1
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ESPATULA TIPO COLHER 24
ESTANTE PARA TUBOS DE ENSAIO | 2
ESTUFA 1
FRASCO DE ERLEN MEYER 11
FUNIL DE BUCHENNE 2
FUNIL SIMPLES 5
LUPA 0
MATERIAIS DE METAIS USADOS EM
MONTAGENS DE GARRAS 20
MOTO ELETRICO 1
MUFLA 1
MUFA 6
OCULOS PROTETOR 12
PENCA 3
PERAS 2
PIPETA 7
PIPETA 1 ML 5
PIPETA 10 ML 8
PIPETA 5 ML 6
PIPETE DE PASTEUR 25 ML 3
PIPETE DE PASTEUR 5 ML 6
PISSETA OU FRASCO LAVADOR 7
PLACAS DE PETRI 73
POTE COM TAMPA AZUL 1000 ML 4
PROVETA 10 ML 3
PROVETA 100 ML 20
PROVETA 1000 ML 18
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PROVETA 250 ML 19

PROVETA 50 ML 3
PROVETA 500 ML 4
SUPORTE UNIVERSAL 7
TERMOMETRO DE HIDROGENIO 1
TERMOMETRO DE VIDRO 10
TERMOMETRO DIGITAL 2
TRIPE 7
TUBOS DE ENSAIO GRANDE 36
TUBOS DE ENSAIO PEQUENO 15
TUBOS DE ENSAIO PEQUENO 60
VIDRO DE FUNDO CHATO 10
VIDRO DE RELOGIO 100 MM 3
VIDRO DE RELOGIO 50 MM 5
VIDRO DE RELOGIO 60 MM 32
VIDRO DE RELOGIO 80MM 14

ACIDO ACETICO GLACIAL

ACIDO CLORIDRICO

ACIDO CLORIDRICO 37%

ACIDO OXALICO (CRISTAL) P.A

ACIDO SALICILICO

ACIDO SUFURICO

ALCOOL DE CEREAIS 5L

ALCOOL ETILICO P.A 95%

BICARBONATO DE SODIO

BIFTALATO DE POTASSIO

e I Y S N S e T

CALDO VERDE BRILHANTE BILL 2%
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CARBONATO DE CALCIO

CARBONATO DE SODIO ANIDRO

CARBOXIMETL CELULOSE

CERA LANETTE (LANETTE-N)

CILICA GEL AZUL

CARBOPOL

CLARETO DE CALCIO

CLORETO DE AMONIO

CLORETO DE BARIO

CLORETO DE ESTRONCIO

CLORETO DE SODIO

N S N I e I e N I I T

CLORETO DE ZINCO ANIDRO

COMPRIMIDOS PERMAGANATO DE
POTASSIO

CORANTE ARTIFICIAL 3

EDTA ACIDO 02

EDTAP.A

ENXOFRE PURO EM PO

FENOLFTALEINA PO P.A

FUCSINA FENIFICADA

GLICERINA BIDESTILADA

1
1
1
FENOLFTALEINA SOLUCAO 0,1 % 1
1
2
1

HIDROXIDO DE ALUMINIO (reagente)

HIDROXIDO DE ALUMINIO P.A

(purissimo)

HIDROXIDO DE SODIO (PEROLAS) 1

HIDROXIDO DE SODIO SOLIDO 1

218

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




LUGOL FRACO (GRAM)
MAGNESIO

NIPAGIM ( REAGENTE)
NIPAZOL (PROPILPARABENO)

NITRATO DE CHUMBO Il P.A
OLEO MINERAL

PANOTICO RAPIDO KIT
PAPANICOLAU

PAPEL FILTRO
PERMAGANATO DE POTASSIO
PEROXIDO DE HIDROGENIO
PLATE COUNT AGAR 500MG
PROPILENO GLICOL USP
SACAROSE

SACAROSE (SUCROSE)
SOLUCAO DESCOLORANTE
SULFATO DE COBRE
SULFATO DE COBRE
TINTURA DE GUACO

UREIA QSP 200G

VINAGRE

VIOLETA CRISTAL P.A
VIOLETA GENCIANA

Rl R R R R NN R NN R R R RN RN R R R R R e

4.20.3. Laborat6rio Virtual
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Complementar aos laboratorios fisicos, o curso conta com os laboratorios
virtuais, ALGETEC, que conta com 313 Préaticas de Saude, 104 Préticas de
Ciéncias Naturais, 207 Praticas de Exatas, 90 Praticas de Humanas, que estéo
disponiveis para todos os alunos do curso e professores/tutores. Para o curso de

Bacharelado em Farméacia, destacamos o0s seguintes laboratérios:

FARMACOTECNICA
e Agua de Horteld e Enxaguatério Bucal
e Solucéo Oral de Dipironal
e Solucéo Oral de Paracetamol
e Xarope Simples e Composto
e Xarope Sugar-Free e Xarope de Cetirizine
e PO6 Antiacido Efervescente
e Talco Desodorante e Antisséptico para os Pés
e Granulado de Dipirona Sdédica
e Capsulas de Guarana em Po
e Capsulas de Acido Mefenamico
e Supositérios com Glicerina
e Preparo de Oxido de Zinco (Pasta de Lassar)
e Preparo de Creme Lanette/Creme de Ureia 10%
e Gel Nao I6nico (Natrosol) e Gel Antipruriginoso

e Gel Iénico (Cabopol) e Gel de Diclofenaco de Sédio

FARMACOBOTANICA
¢ |dentificacdo da Qualidade de Chas Medicinais
¢ |dentificacdo de Monocotiledéneas e Eudicotiledéneas
e Anatomia de Raiz
e Anatomia de Caule

e Anatomia de Folha
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FiSICO-QUIMICA APLICADA A FARMACIA
e Comprovagéao da Lei de Hess
e Classificacdo das Reacdes Quimicas - Endotérmicas e Exotérmicas
e Determinagdo da Capacidade Calorifica do Frasco Dewar e
Determinacédo do Calor de Neutralizagdo do NaOH

e Fatores que Influenciam na Velocidade de uma Reacdo Quimica

QUIMICA FARMACEUTICA APLICADA

e Calibracdo de Vidrarias Volumétricas

¢ Determinacao de Calcio em Leite em Po6

e Determinacao de Cloreto de Sddio em Soro Fisiol6gico

e Determinagdo de Perdxido de Hidrogénio em Agua Oxigenada
Comercial

e Determinacdo do Teor de Hidroxido de Magnésio no Leite de
Magnésia e Acido Acetilsalicilico

e Preparaco e Padronizacdo de Solucdo Padrdo (Acida e Basica)

¢ Peso Médio de Comprimidos

e Ensaio de Friabilidade em Comprimidos

e Sintese da 4-Nitroanilina

e Oxidacdo do Etanol com Dicromato de Potassio e Permanganato de
Potassio

e Sintese do Acido Acetilsalicilico

e Sintese do Salicilato de Metila

e Principio de Le Chatelier e Equilibrio Quimico

e Regras de Solubilidade

e Reacdes de Oxido-Reducgéo
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Além destes, outras préaticas podem ser utilizadas no curso Bacharelado em
Psicologia. A lista completa encontra-se disponivel no Catalogo de Laboratérios
Virtuais v.31 (ALGETEC).

1.2.32 4.21. INFRAESTRUTURA PARA A EDUCACAO A DISTANCIA

Para a realizacdo das disciplinas na modalidade de Educacéo a Distancia,
a FTM-CN utilizar-se-4 de uma infraestrutura desenvolvida especialmente para

possibilitar a execucado das atividades académicas.

1.2.334.21.1. Estrutura da sede

A infraestrutura da sede contara com salas, estudios de filmagem, Radio
Web, plataforma de e-learning, um setor especializado no desenvolvimento de
tecnologias educacionais e de Gestdo, Editora especializada na producdo de

material didatico e setores de Logistica.

1.2.34 4.21.3. Estrutura de tecnologia de informacéao

A estrutura tecnoldgica a ser ofertada contara com computadores de Gltima
geracdo, em laboratorios interligados em uma rede. Os usuarios poderdo contar
com suporte virtual disponivel 24 horas por dia. O acesso a este suporte tecnoldgico
pode ser efetuado a partir de qualquer computador remoto que tenha acesso a
internet.

Outros elementos da estrutura tecnoldgica sdo os estudios a partir dos

guais é transmitido o sinal.
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4.21.4. Suporte tecnologico

Para oferecer o suporte tecnolégico necessario, a FTM optou pela montagem

da seguinte estrutura:

¢ |Instalacao de um provedor interno e um endereco de suporte a partir
do qual sera possivel acessar as informacfes sobre a instituicao,
Seus cursos e atividades;

e Um provedor interno para area administrativa;

e Todos estes provedores e laboratorios interligados por rede de alta
velocidade e atendidos por equipamentos de Ultima geracao;

e Laboratorios de informéatica com no minimo 30 computadores cada
um, com softwares mais comuns no mercado e acesso a rede
mundial de comunicacdo em todos os laboratérios e na biblioteca;

e Estabelecimento de um provedor para as atividades de suporte
didatico- pedagdgico nas atividades presenciais e para 0s Cursos a
serem ofertados na modalidade da educacao a distancia, atendidos
no endereco do site da FTM-CN;

e Sistema de atendimento telefonico DDG (0800) para facilitar a
comunicacao dos alunos dos cursos ofertados na modalidade EAD;

¢ Infraestrutura tecnolégica com equipamentos necessarios para a
transmissdo de sinal de alta qualidade via internet e estudio para
gravacao das aulas

A Faculdade FTM dispbe de equipamentos distribuidos na seguinte

configuracao:

v' Equipamentos servidores externos.

e Todos os servidores foram contratados com alta disponibilidade e
redundancia dos equipamentos contratados sendo a orquestracao e
administracao dos servicos realizados pelo fornecedor, garantidos
através do SLA do contrato.

v Firewall de seguranca.

e Sistema de Firewall do Windows implementado em alta redundancia
configurado com um link de conexao a internet que servem os
ambientes internos da faculdade para disponibilidade dos servicos e
acessos.
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v Antivirus ESET

DEFINI(;()ES DE AMBIENTE

SERVIDOR PRINCIPAL

1 |Processador 4x AMD EPYC 7R32 @ 2170.269MHz

2 Memobria 16 GB / 15822 MB

3 |[Espaco em disco 403GB

Sistema Operacional Ubuntu 18.04.5 LTS (GNU/Linux 5.4.0-1041-aws
x86_64)

5 |Banco de dados MySQL

4

6 Backup diario de infraestrutura completa, com retencao de 7 dias

7 |Backup diério de todos os Banco de Dados, com retencdo de 1 ano
CLOUD ADICIONAL

Processador Intel Xeon Gold 5218 CPU @ 2x 2.295GHz

Memoria 1 GB / 954MB

Espaco em disco 37.60GB

Sistema Operacional Ubuntu 18.04 bionic

Banco de dados MySQL

o O | W[ N| B~

Backup diario de infraestrutura completa, com retencdo de 7 dias

CLOUD ADICIONAL 2
1 |Processador Intel Core (Haswell, no tsx) CPU @ 4x 2.4GHz
Memoria 4GB

Espaco em disco 80GB

Sistema Operacional Windows Server 2016 Standard 64bit

gl Al WO DN

Backup diario de infraestrutura completa, com retencéo de 7 dias

HOSPEDAGEM DE SITES DEDICADA
1 |Processador Intel Xeon Gold 5218 CPU @ 2x 2.295GHz
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Memoria 6 GB / 5966 MB

Espaco em disco 170GB

Sistema Operacional CentOS Linux release 7.9.2009 (Core)
Banco de dados MySQL

Backup diério de infraestrutura completa, com retencéo de 7 dias

| O | W N

HOSPEDAGEM DE SITES COMPARTILHADA

1 |Armazenamento llimitado

Sistema Operacional CentOS release 5.11 (Final)
Banco de dados MySQL

Al W N

Backup diario de infraestrutura completa, com retencéo de 7 dias

SERVIDOR LOCAL
1 |Processador Core i3-2120 4CPU
Memoria 4GB

Espaco em disco 300GB

Al W DN

Sistema Operacional Windows 7

EQUIPAMENTOS DESKTOPS/NOTEBOOKS ADMINISTRATIVOS

Todos o0s equipamentos que compdem a rede utilizam recursos
computacionais que possibilitam o trabalho dos colaboradores. Em caso de defeito
disponibilizamos de suporte, de forma que seja efetuado o backup dos arquivos e

disponibilizando outra maquina.

EQUIPAMENTOS DESKTOPS/NOTEBOOKS DE LABORATORIOS E
BIBLIOTECAS

A faculdade possui varios laboratérios que contam com equipamentos

configurados para os sistemas operacionais e softwares comuns a disponibilidade
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de utilizacdo em todos os equipamentos, dispondo de equipamentos de backup

para troca e reposi¢cao em caso de falhas.

ACORDO COM FORNECEDORES DE SERVIDORES (CLOUD) EXTERNOS
SERVICOS INCLUSOS EM CONTRATO:

Instalacdo dos servidores propostos

Disponibilidade

Suporte ao cliente em relacdo aos servi¢cos contratados:

Gestéo de seguranca

Monitoramento do hardware de virtualizacao;

Monitoramento de Rede, CPU, Disco, Memdria e outros;
Disponibilidade de espaco FTP para backups;

Replicagéo de toda infraestrutura virtualizada em ambiente remoto;
Retencao de backups diarios por 7 dias;

Retencao de backups mensais por 2 meses;

SLA (SERVICE LEVEL AGREEMENT — ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS OU
GARANTIA DE DESEMPENHO DE SERVICO)

Servidor Principal (Amazon) 99.99%

Servidor Adicional (Locaweb) 99.5%

Servidor Adicional 2 (OVH) 99.9%

Hospedagem de sites Dedicada (Locaweb) 99.5%
Hospedagem de sites Compatilhada (Locaweb) 99.5%

4.22. INFRAESTRUTURA DE ACESSIBILIDADE AS PESSOAS
COM COM DEFICIENCIA

4.22.1. PLANO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Para todos os efeitos deste documento, entendemos como pessoa com

necessidade especial a pessoa com deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental,
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pessoa com transtorno global do desenvolvimento - TGD (inclusive a pessoa com
transtorno do espectro autista) ou pessoa com deficiéncia multipla, nos termos dos
dispositivos legais previstos nas diretrizes norteadoras. Nesse sentido, a IES toma

como diretrizes norteadoras as seguintes normativas:

e CF/88, Art. 205, 206 e 208;

e NBR 9050/2004, da ABNT;

e Lei N° 10.098/2000;

e Decreto N° 5.296/2004;

e Decreto N° 6.949/2009;

e Decreto N° 7.611/2011,

e Portaria N° 3.284/2003;

e LeiN° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

4.22.2. DA RESPONSABILIDADE SOCIAL

A Instituicdo, com base nos principios do respeito pela diferenca e pela
aceitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia como parte da diversidade
humana, da autonomia individual, da igualdade de direitos e condi¢cbes para o
acesso e permanéncia na escola, da liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber; do pluralismo de ideias e de concepg¢des
pedagogicas, € sensivel a necessidade de rompimento de todas as barreiras
fisicas, de comunicacao e ideologicas hoje existentes na vida da pessoa com
deficiéncia e corrobora o estimulo a insercéo destes ao convivio sécio académico
e de trabalho.

Esta IES compromete-se a dispor e manter aos seus alunos, quais sejam,
pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental, com transtorno do espectro
autista ou de deficiéncia mdltipla, estrutura fisica e apoio pedagoégico adequado
para o seu melhor desenvolvimento dentro do ambito de sua atuag&éo académica.
Especificamente, a politica institucional envolve o regime excepcional de

aprendizagem, que possui como objetivo estabelecer um plano de atividades e
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substituicdo de avaliagao da aprendizagem da disciplina para o discente em regime
especial. Além disso, mediante a avaliacdo da CPA e ouvidoria, a IES se
desenvolverd na adequacdo da infraestrutura para abarcar a pessoa com
deficiéncia. Outros recursos, tais como, digitalizacdo de material em braile, o uso

do VLibras, também sao politicas da IES.
4.22.3. DOS ESPACOS E RECURSOS

Nosso projeto arquitetdnico prové condicbes de acesso contando com
rampas e passarelas interligando todos os pisos, portas amplas em todos os
ambientes, banheiro adaptado, lavabos e bebedouros acessiveis aos usuarios de
cadeiras de roda e superficie tatil instalada em todo o ambiente académico.

Desde ja nos comprometemos em disponibilizar, sempre que necessario:
maquina de datilografia braile; impressora braile acoplada ao computador; sistema
de sintese de voz; gravador e fotocopiadora que amplie textos; software de
ampliacao de tela; equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno

com visao subnormal; lupas; réguas de leitura e scanner acoplado ao computador.

4.22.4. DOS PROGRAMAS E ATIVIDADES

e A IES, em seu plano de expansdo, prevé 0s seguintes programas e
atividades:

e Aquisicdo gradual de acervo bibliografico em braile e de fitas sonoras para
uso didatico, possibilitando o maior acesso possivel ao conhecimento;

e Realizacao de treinamento do pessoal docente e técnico-administrativo para
capacita-los e qualifica-los a prestar atendimento as pessoas portadoras de
necessidades especiais, assim como as pessoas idosas;

e Criacdo do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado (NAEE),
nacleo este integrado ao NUAPP, vinculado a Secretaria Académica,
objetivando a eliminagéo gradativa de barreiras que restrinjam a participacéo
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e o0 desenvolvimento académico e social de estudantes portadores de
deficiéncia através de um conjunto de atividades, recursos de acessibilidade
pedagogicamente organizadas de forma continua, prestado de forma
complementar e suplementar a formacédo dos estudantes, de acordo com
suas necessidades individuais.

4.22.5. DAS POLITICAS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO
Dentre as politicas de tratamento diferenciado prevemos, dentre outras:

e Disponibilizacdo de assentos de uso preferencial sinalizados, espacos e
instalacGes acessiveis;

e Disponibilizacdo de mobiliario de recepcao e atendimento adaptado a altura
e a condicdao fisica de pessoas em cadeira de rodas;

e Capacitacao do corpo técnico-administrativo da IES, em especial a equipe
da Secretaria Académica, para disponibilizacdo de servico de atendimento
para pessoas com deficiéncia auditiva,

e Disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

e Sinalizacdo ambiental para orientacdo de pessoas com deficiéncia visual;

e Garantia de atendimento imediato as edificagbes e servicos da IES.
Entende- se por imediato o atendimento antes de qualquer outra, depois de
concluido o atendimento que estiver em andamento;

e Divulgacdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

e Admissdo de entrada e permanéncia de cdao-guia ou céao-guia de
acompanhamento junto de pessoa portadora de deficiéncia, mediante
apresentacao da carteira de vacina atualizada do animal;

e Admissao de entrada e permanéncia de pessoa acompanhante da pessoa
portadora de necessidade especial (Inclusive quanto ao previsto no
Paragrafo Unico do Art. 3° da Lei n°® 12.764/2012);

e Disponibilizacdo, sempre que necessario, de tradutor/intérprete de lingua de
sinais/lingua portuguesa, especialmente quando da realizacdo e reviséo de
provas, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando
este ndo tenha expressado o real conhecimento do aluno;

229

FACULDADE
')’( TRESMARIAS

CURRAIS NOVOS




Adocao de maior flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando
0 conteudo semantico;

Estimulo ao aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na
modalidade escrita, para o uso de vocabulario pertinente as matérias do
curso em que o estudante estiver matriculado;

Proporcionar a comunidade académica acesso a literatura, cursos e
informagdes sobre especificidades linguisticas do portador de necessidades
especiais;

Desenvolvimento e oferta do Projeto Pedagdgico do Curso de POs-
Graduacéao Lato-sensu em Atendimento Educacional Especializado — AEE;
Inclusdo da disciplina de Libras — Linguagem Brasileira de Sinais como
componente curricular em todos os Projetos Pedagdégicos dos Cursos da
IES;

Em face ao dinamismo das legislacbes e normas especificas, realizar, a
cada 02 anos, revisdo técnica do ambiente académico por profissional
arquiteto/engenheiro afim de garantir o pleno cumprimento aos dispositivos
legais pertinentes ao atendimento a portadora de necessidades especiais.
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